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PREDSTAVITEV ZAVODA  

OSNOVNA DEJAVNOST 

USTANOVITEV 
Javni zavod Mladinski center je ustanovljen za opravljanje interesnih dejavnosti za mladino 

na območju Mestne občine Velenje. Je pravna oseba in ima vsa pooblastila za nastopanje v 

pravnem prometu ter je vpisan v sodni register. 

 

IME ZAVODA: Mladinski center Velenje, kultura in izobraževanje  

SKRAJŠANO IME ZAVODA: Mladinski center Velenje 

SEDEŽ ZAVODA: Velenje, Šaleška cesta 3 

 

Na podlagi 3. člena zakona o javnih zavodih (uradni list RS, št. 12/91) in 19. člena statuta 

Mestne občine Velenje (Uradni vestnik, št. 10/95) je Svet Mestne občine Velenje na seji dne 

5. novembra 1996 sprejel odlok o ustanovitvi javnega zavoda Mladinski center Velenje, na 

seji 4. marca 2003 pa je Svet Mestne občine Velenje na podlagi 24. člena Statuta Mestne 

občine Velenje (Uradni vestnik MOV, št. 4/99 in 6/01) sprejel Odlok o spremembah in 

dopolnitvah odloka o ustanovitvi Mladinski center Velenje (Uradni vestnik, št. 2/03; in št. 

6/2008; dne 21.4.2008) 

 



7 

OPIS DEJAVNOSTI MLADINSKEGA CENTRA VELENJE  
 

Mladinski center Velenje je javni zavod, ustanovljen s strani Mestne občine Velenje. Pri 

svojem delovanju smo avtonomni (programsko in izvedbeno), vendar pri delovanju 

upoštevamo nacionalne in lokalne usmeritve, delujemo povezovalno in nudimo servis 

partnerskim organizacijam, ki delujejo na področju mladih, oziroma v javnem interesu. 

Mlade iz Velenja in njegove bližnje okolice spodbujamo h kvalitetno-aktivnemu načinu 

preživljanja prostega časa, ter jim nudimo mentorsko in strokovno pomoč in spremljavo, 

na njihovi poti odraščanja. 

 

MC Velenje je programsko v osnovi razdeljen na naslednje enote: Kultura, umetnost in 

izobraževanje, Mladi in družba, Kunigunda MMC in Mladinski hotel Velenje. Delo je 

večinoma projektno, tako se tudi programske enote pri svojem delu prepletajo med sabo, 

saj na konkretnem projektu navadno sodeluje več, če ne vse, programske enote, preko 

katerih usmerjamo delo mladih in jim pri realizaciji zamisli pomagamo.  

S svojim delom pomembno prispevamo tudi k lažjem prehodu mladih iz mladosti v 

odraslost, saj se z aktivnim udejstvovanjem in mladinskim delom krepijo njihove življenjske 

kompetence, pridobivajo pomembne življenjske izkušnje, se učijo in spoznavajo resnost pri 

delu.  

Aktivna participacija mladih pri načrtovanju in izvedbi programa MC se prepleta na vseh 

področjih našega delovanja. Ta pomemben cilj dosegamo in merimo tako, da mladim 

pustimo (do določene mere) proste roke pri oblikovanju in izpeljavi programa. Pokazatelj, 

da cilje uspešno dosegamo, je število mladih, vključenih v program, njihova pestra 

generacijska in žanrska zastopanost (vse skupine mladih) in predvsem stalna fluktuacija 

mladih, predvsem na strani, kjer mladi pristopajo k našem delovanju.  

S svojim delom poskušamo doprinesti k naslednjim področjem: izobraževanje, 

zaposlovanje, socialno varstvo, mladinsko organiziranje, participacija, zdravje in dobrobit 

mladih, prostovoljstvo in prostočasne aktivnosti. To poskušamo doseči z aktivno udeležbo 

mladih pri našem delovanju, da mladi preko mladinskega dela pridobivajo pomembne 

kompetence za nadaljnje predvsem poklicno življenje (learning by doing). 

 

Poslanstvo: 

S srčnim, strpnim in inovativnim delom ustvarjamo strokovno, kreativno in vzpodbudno 

podporno okolje za uresničevanje idej in pobud mladih ter za mlade. Z njihovim aktivnim 

vključevanjem ustvarjamo priložnosti, da razvijejo svoje potenciale. S tem bogatimo lokalno 

skupnost in soustvarjamo zdravo ter mladim prijazno družbo. 

 

Vizija: 

Ustvarjamo prijazno mesto mladih z uresničenimi potenciali ter tako gradimo boljšo 

prihodnost za vse prebivalce Velenja. 

 

 



8 

Vrednote: 

Temeljne vrednote MC Velenje so znanje, zdravje, kreativnost, inovativnost, strpnost, 

raznolikost, solidarnost, prilagodljivost, zavzetost, srčnost, pokončnost, odgovornost. 

 

Cilji Mladinskega centra Velenje so:  

• informiranost mladih,  

• spodbujanje pozitivnih vrednot,  

• druženje otrok in mladih v prostem času,  

• kulturna vzgoja,  

• pridobivanje novih znanj in izkušenj,  

• spodbujanje timskega dela,  

• potrditev lastnega dela,  

• spodbujanje strpnosti,  

• gojenje prijaznih človeških odnosov,  

• pomoč mladim v času brezposelnosti… 

KADROVSKA STRUKTURA 

ORGANIZACIJSKA SHEMA V MLADINSKEM CENTRU - 2022 

 

V letu 2022 je Mladinski center Velenje zaposloval 20 oseb (podatek konec decembra). 1 

oseba je bila zaposlena preko programa javnih del, ki jih financira Zavod za zaposlovanje 

Republike Slovenije. Tako je bila v letu 2022 sprejeta ena delavka preko javnih del: 

Socialno vključevanje posebej ranljivih skupi (IV stopnja INVALID).  

3 osebe so bile v letu 2022 zaposlene na Projektu konS – Platformi za sodobno 

raziskovalno umetnost, projekt pa sofinacirata Republika Slovenija in Evropska unija iz 

Evropskega sklada za regionalni razvoj. Na Projektu konS sta bila v letu 2022 delno (30%) 

zaposlena tudi direktor Janko Urbanc in vodja multimedijskega centra Kunigunda, Dejan 

Požegar. 
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ŠT. IME IN 

PRIIMEK  

DELOVNO MESTO ST. 

IZOBRAZBE 

OPIS OBVEZNOSTI DEL. 

RAZMERJE 

1. Janko 

Urbanc 

Direktor VII/2 Vodenje MC Velenje 

in drugih projektov  

Določen 

čas 

2. Metka 

Rupreht 

Vodja Mladinskega 

hostla 

VII/2 Vodenje in 

upravljanje hostla in 

štu-dij doma 

Nedoločen 

čas 

3. Janez Slivar Vodja projektov VII/2 Vodenje programa in 

projektov, vodenje 

tehnike in logistike, 

koordinator med 

področji in 

poslovnimi enotami, 

skrbnik Letnega kina 

Nedoločen 

čas 

4. Dejan 

Požegar  

Organizator 

kulturnega programa 

V Vodja MMC 

Kunigunde, vodja 

projektov, skrbnik 

Hiše bendov,  vodja 

multimedijskih 

projektov 

Nedoločen 

čas 

5. Maruša 

Skornišek 

Koordinator VII/1 Koordinator projekta 

KonS, programski 

vodja Festivala 

Kunigunda, vodja 

kulturnih dejavnosti, 

pomoč na razpisih, 

programski vodja v 

Mladinskem 

kulturnem klubu 

eMCe plac 

Določen 

čas 

6. Andrej 

Cvernjak 

Strokovni programski 

sodelavec 

VI Delo s socialno 

ogroženimi 

skupinami, vodja 

prostovoljskih 

aktivnosti (vodja 

Udarnik MC Velenje, 

varna hiša, 

brezdomci). Vodja 

otroškega tabora 

Indicamp 

Nedoločen 

čas 

7. Ira 

Preininger  

Strokovni delavec na 

področju sociale 

VII/1 Vodja socialnih in 

izobraževalnih 

aktivnosti, vodja SMO 

in Mojega Kluba, 

mentorstvo, učna 

pomoč 

 

Nedoločen 

čas 



10 

8. Mitja 

Gregorič 

Tehnični koordinator V Strokovni sodelavec 

na področju socialnih 

aktivnosti, tehnična 

pomoč, vodenje 

opravljanja družbeno 

koristnih del 

Nedoločen 

čas 

9. Jure Sirše  Tehnični koordinator V Glavni oblikovalec in 

pripravljalec za tisk, 

pomoč v MMC 

Kunigunda 

(snemanje, priprava 

materiala, video 

montaža, obdelava 

fotografij ...). Vodja 

projekta Hiša groze in 

multimedije na 

Festivalu Kunigunda 

ter glavni oblikovalec, 

projektno delo 

Nedoločen 

čas 

10. Rok Kugonič  Oblikovalec zvoka in 

video opreme 

V Vodja avdio studia, 

ozvočevanje 

prireditev, koncertni 

program 

Nedoločen 

čas 

11. Aleksander 

Sašo Misja 

Oblikovalec zvoka in 

video opreme 

V Oblikovalec zvoka in 

video povezav, vodja 

servisne dejavnosti 

na avdio področju 

Nedoločen 

čas 

12. Špela Verdev  Tehnični koordinator V Vodja mednarodnih 

aktivnosti in 

informiranja, vodja 

projektov,  

preventivne 

ozaveščevalne 

aktivnosti (eMCe plac 

ozavešča) 

promocijske 

dejavnosti 

Določen 

čas 

13. Melita Kovač  Tehnični koordinator V Strokovni sodelavec 

na področju 

mednarodnih in 

prostovoljskih 

aktivnosti, programi 

urbanih aktivnosti  

Nedoločen 

čas 

14. Danijela Ožir  Glavni računovodja VII/1 Glavna 

računovodkinja za 

MC Velenje (vodenje 

glavne knjige, 

evidenc, priprava 

letnih poročil, 

priprava obračunov, 

Nedoločen 

čas 
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oddaja mesečnih 

poročil,…) 

15. Lea Lipnik Vodja projektov VII/2 Vodenje programov 

in projektov na 

projektu konS na 

nacionalni ravni, 

povezovanje s 

konzorcijskimi 

partnerji 

Določen 

čas 

16. Davor Kazija  Samostojni strokovni 

sodelavec 

VI Vodenje Laboratorija 

za rešitve v sklopu 

projekt konS, skrbnik 

opreme v projektu 

konS,  koordinator 

projektov konS 

Določen 

čas 

17.  Mitja Grom Strokovni sodelavec s 

posebnimi znanji in 

sposobnostmi 

IV Upravitelj tonske in 

lučne tehnike na Visti, 

servisne dejavnosti 

(ozvočevanja), delo s 

tonsko in lučno 

tehniko 

Nedoločen 

čas 

18. Mario 

Fijačko 

Glavni vzdrževalec V Glavni vzdrževalec 

MC Velenje, delo v  

Mladinskem hotelu  

Nedoločen 

čas 

19. Vojka 

Miklavžina  

Informator/organizator VI Priprava in obdelava 

poslovne 

dokumentacije in 

organizacija 

aktivnosti pisarne 

Določen 

čas 

20. Valerija 

Djordjević  

Javni delavec  V Delo v popoldanskem 

centru SMO in na 

ostalih projektih   

Določen 

čas 

Tabela 1: Zaposleni v MC Velenje 2022 

Svet zavoda 

Javni zavod MC Velenje upravlja svet, ki ima 9 članov. Svet sestavljajo: 1 predstavnik 

delavcev Mladinskega centra, 5 predstavnikov ustanovitelja, ki jih imenuje Mestni svet 

občine Velenje, 3 predstavniki uporabnikov, oziroma zainteresirane javnosti(1 predstavnik 

Šolskega centra Velenje, 1 predstavnik Šaleškega študentskega kluba Velenje, 1 predstavnik 

osnovnih šol Velenje)  

Seje sveta zavoda sklicuje in vodi predsednik oziroma v njegovi odsotnosti namestnik 

predsednika, ki sta izvoljena izmed članov sveta zavoda. Svet zavoda je imenovan za dobo 

4 let. 

Svet zavoda sprejme statut, druge splošne akte zavoda, sprejema programe dela in razvoja 

zavoda ter spremlja njihovo izvrševanje, sprejema finančni načrt in zaključni račun zavoda, 

predlaga ustanovitelju spremembe in razširitev dejavnosti, daje uporabniku in 
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ustanovitelju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprašanjih ter opravlja druge 

naloge v skladu z zakonom in statutom zavoda. 

Člani sveta zavoda za obdobje 2021-2025 so bili izbrani 2021. V letu 2022 so imeli 2 redni 

seji sveta zavoda.  

Člani Sveta zavoda za obdobje 2021-2025:  

TJAŠA ODERLAP predsednica sveta zavoda, predstavnica imenovana s strani 

Mestne občine Velenje 

JANEZ SLIVAR   podpredsednik, predstavnik MC Velenje - zaposleni 

ZVONE HRANJEC predstavnik imenovan s strani Mestne občine Velenje 

ALMA GLOTIČ 
predstavnica imenovana s strani Mestne občine Velenje 

KLEMEN ARLIČ predstavnik imenovan s strani Mestne občine Velenje 

ALEKS RADOVANOVIĆ predstavnik imenovan s strani Mestne občine Velenje 

JOŠT KODRIČ predstavnik Šaleškega študentskega kluba 

JANKO POGORELČNIK predstavnik Šolskega centra Velenje 

ZDENKO GORIŠEK predstavnik osnovnih šol 

Tabela 2: Tabela Svet zavoda 2021-2025 
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INFRASTRUKTURA 

V MO Velenje lahko neorganizirana mladina in ostale organizacije koristijo raznorazno 

mladinsko infrastrukturo (Letni kino ob Škalskem jezeru, MMC - Kunigunda, seminarski 

prostori MC Velenje, Hiša bendov, eMCe plac) za aktivnosti. Pri izvedbi aktivnosti nudimo 

vso potrebno pomoč. 

 

Prostori Efenkova cesta 61a 

MC Velenje ima prostore na Efenkovi 61a, kjer se nahajata programski enoti Mladi in družba 

in Mladinski hotel. V okviru tega sklopa delujejo najrazličnejše dejavnosti in projekti, poleg 

tega pa so na tej lokaciji tudi pisarne MCV in MSV.   

Na tej lokaciji je prostor, ki je med tednom namenjen programu Središče mladih in otrok, 

kamor sodi področje dela socialne preventive. Imamo pisarne, veliko dvorano z opremo (za 

skupinske dejavnosti, družbene aktivnosti, namizni tenis, pikado, itd.).  

Mladinski center Velenje upravlja s seminarskimi prostori, ŠTU-DIJ domom in 

Mladinskim hotelom, katerih prostori se prav tako nahajajo na Efenkovi cesti 61a. Leta 

2009 je bil objekt popolnoma obnovljen in šteje 58 ležišč v 2- do 6-posteljnih sobah. Gostom 

so poleg osnovne storitve, ki zajema nočitev, prevleko za posteljnino, brisačo, omarico s 

ključkom, uporabo interneta in skupne kuhinje, na voljo tudi avtomati s toplimi in hladnimi 

napitki ter pranje perila. Skupinam ja na voljo najem seminarskih prostorov in predavalnic 

z vso pripadajočo tehniko. Del Mladinskega hotela Velenje je prilagojen tudi invalidom.  

Za organizacijo in vodenje študentskega dela doma, ki vsebuje 31 študentskih enot, za 

skupno 82 oseb, pa je pristojen Mladinski center Velenje. 

PROSTOR KVADRATURA  

Pisarna Mladinskega centra Velenje 145 

Seminarski prostori 180  

Središče mladih in otrok 120 

Mladinski hotel 750  

Štu-dij dom 2014 

Kunigunda MMC 148 

Letni kino ob Škalskem jezeru 1000 

Hiša bendov 210 

Mladinski kulturni klub eMCe plac 277,69 

Pekarna idej 499,5 

Skladišče Vista 120 

Tabela 3: Velikost prostorov 
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Nov objekt Stari trg 17 – Pekarna idej - hiša perspektivnih kulturno-

umetniških vsebin 

Pekarna idej je prireditveni prostor z objektom na Starem trgu v starem Velenju. Mladinski 

center ga je konec leta 2021 dobil v upravljanje. Mladinski center je v skladu s projektom  

Revitalizacije starotrškega jedra zadolžen za upravljanje stavbe, pripravo razpisov in oddajo 

prostorov, koordiniranje programskih aktivnosti, vzpostavitev pisarne za urbano prenovo 

in povezovanje s sodeležniki.  

 
Slika 1: Pekarna idej 

Objekt je bil zgrajen v letu 2021, v letu 2022 pa so še vedno potekale odprave reklamacij, 

manjše montaže opreme (internet, videonadzor). V letu 2022 je bila nabavljena oprema za 

ateljeje, pisarne, učilnico, skupno kuhinjo, gostinski lokal. Objekt ima tudi pridobljeno 

uporabno dovoljenje. V letu 2022 smo uredili sistem delitve stroškov, se dogovarjali z 

izvajalci za storitve v zvezi z rednim vzdrževanjem, pripravili požarni načrt, aktivno 

sodelovali pri programskem načrtovanju, sistemom oddaje lokala in ateljejev… Obe 

stanovanji sta bili dani v najem. Prav tako se je izvedel razpis za ateljeje. Vseh pet ateljejev 

je oddanih. Konec leta 2022 je Mladinski center Velenje objavil javno zbiranje ponudb za 

najem gostinskega lokala. Skozi celotno leto pa smo aktivno komunicirali z vsemi deležniki, 

tako pri pripravi in izvedbi programa za leto 2022 kot tudi postavljanju temeljev za naprej. 

Pri pripravi programa so poleg Mladinskega centra aktivno sodelovali Krajevna skupnost 

Staro Velenje, Zavod za turizem Šaleške doline, Festival Velenje, Ustanova Velenjska knjižna 

fundacija in posamezniki. Aktivnosti za vzpostavitev omenjenih aktivnosti se bodo 

nadaljevale v letu 2023.  

 

V LETU 2022 

Cilje ki smo jih imeli zastavljene za leto 2022: 

▪ Vsaj 10 dogodkov na Starem trgu (koncerti, razstave, okrogle mize, zabavni dogodki). Cilj smo 

presegli (16 dogodkov). 

▪ Aktivni ponudnik gostinskih storitev (korektno delovanje in sodelovanje pri dogodkih) – 

razpis je bil objavljen v mesecu decembru 2022, najboljši ponudnik pa bo izbran v februarju 

2023 . 
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▪ Vsaj 5 vizualnih razstav v galeriji objekta – cilja nismo dosegli (objekt še ne deluje v 

popolnosti, veliko je napak izvajalcev, ki so neodzivni, zato stvari počasneje napredujejo - 

izvedli smo dva multimedijska projekta). 

▪ Umetniki, najemniki ateljejev, sodelujejo pri programu (zapolnjeni vsi ateljeji) – cilj je 

dosežen, vsi ateljeji so zapolnjeni z najemniki, ki v svojih zmožnostih in po dogovorih 

sodelujejo pri programu.  

▪ Korektno sodelovanje z najemniki obeh stanovanj (čeprav imamo idejo, da bi manjše, zelo 

pogojno uporabno stanovanje, dobilo druge vsebine) – cilj je dosežen. 

▪ Korektno upravljanje s celotnim objektom, skrb za novo stavbo. – Cilj je sicer dosežen, vendar 

imamo velike težave, zato bomo podpisali pogodbo s podjetjem, ki se ukvarja z upravljanjem 

stavb in ima izkušnje na tem področju. 

▪ Korektno sodelovanje z lokalno skupnostjo (predvsem za dogodke, MOV in predvsem 

krajevna skupnost) – Cilj je dosežen in presežen.  

▪ Izvedba dobrega sistema izposoje orodja in delovanje delavnice v objektu – Cilj, kot je bil 

zastavljen ni dosežen, saj smo tekom leta ugotovili, da tak sistem ni mogoč. Delavnico bomo 

preuredili in sistem postavili na novo v 2023. 

▪ Zaposleni dve osebi, ki delujeta na področju mestnega marketinga s poudarkom na 

delovanju na starem trgu, ter upravljanja z objektom – Cilj je sicer dosežen, vendar še ne 

povsem operativno (pisarna je v urejanju, osebi pa sta zaposleni in zaenkrat delujeta 

predvsem na drugih področjih). 

Investicije 2022 

▪ Nabava notranjega pohištva (stoli, mize, kuhinja, omare, gostinski šank…) 

▪ Nabava čistilnega materiala, izbor čistilnega servisa. 

▪ 8 prireditvenih stojnic (»premičnih«). 

▪ 3 koši za smeti za prireditve. 

▪ Dokončna popolnitev orodja za delavnico. 

▪ Sprotni manjši nakupi (ne investicijski). 

 
Slika 2:  Martinovanje pred Pekarno idej 
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DOGODKI V LETU 2022  

16 dogodkov na novonastalem trgu in samem objektu (predvsem v organizaciji, tudi 

soorganizaciji), organizacija seje SZ MC Velenje, 10 sestankov, obratovanje pisarne konS 

MC Velenje (2 zaposlena). Zaradi slabega vremena je odpadel praznik KS Staro Velenje.  

Dogodek Datum  

OTVORITEV ZVOČNE INSTALACIJE »KONS MODUL – 

ZVOČNA PREPLETANJA, 

10. 2. 2022 

LIRIKONFEST (3 dni) – 5 dogodkov, 7.6.2022 

LUTKOVNA PREDSTAVA O PSIČKU IN MUCI, 30.6.2022 

KONCERT GHENT UNIVERSITY WIND ORCHESTRA, 14.7.2022 

PRAZNIK KRAJEVNE SKUPNOSTI STARO VELENJE 

(koncert, stojnice), 

20.8.2022 

ETNO KONCERT: ŠIROM, ANGATA FO – Festival mladih 

kultur Kunigunda, 

23.8.2022 

CITRARSKI FESTIVAL: FABIAN EICKE (Festival Velenje), 24.8.2022 

CITRARSKI FESTIVAL: EVA NOVAK IN HANA HREN 

(Festival Velenje), 

25.8.2022 

ŠILI FEST (soorganizacija z Zavodom za turizem 

Velenje), 

26.8.2022 

MARTINOVANJE (soorganizacija z Zavodom za turizem 

Velenje), 

11.11.2022 

INTERAKTIVNA INSTALACIJA V OKVIRU PROJEKTA KONs 

-  Traces of extinction, 

28.11.2022 

MIKLAVŽEVANJE (soorganizacija s krajevno skupnostjo 

Staro Velenje. 

5.12.2022 

Tabela 4: Dogodki pred Pekarno idej 2022 

PROSTORI 

Pritličje 

V pritličju je gostinski lokal, razstaviščni prostor ter skupni prostori za individualno delo, ki 

lahko ob enem služijo tudi za izvedbo delavnic. Pripadajoče sanitarije gostinskemu lokalu 

vsebujejo tudi sanitarije za invalide in prostor za čistila. Razstaviščni prostor nudi možnost 

zatemnitve za izvedbo multimedijskih razstav. Na pritličju je tudi terasa za potrebe 

gostinskega lokala.  

Prvo nadstropje 

V prvem nadstropju je 5 ateljejev in skupni prostor namenjen delavnici in shrambi opreme. 

Ateljeji so približno enake velikosti. V vsakem ateljeju, ter skupnem prostoru je veliko korito 

za pranje slikarskega pribora. Tukaj so tudi skupne sanitarije s tušem in čajna kuhinja.  

Mansarda 

V mansardi sta dve stanovanji. Iz mansardnega dela je dostop na ozelenjeno pohodno 

streho.   
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Hiša bendov 

Maja leta 2014 je MO Velenje predala v upravljanje hišo v Starem Velenju MC Velenje. To 

hišo so mladi pod okriljem MC Velenje in Šaleškega študentskega kluba s prostovoljnim 

delom preuredili v 11 vadbenih prostorov, v katerih lahko bendi in samostojni ustvarjalci 

vadijo ter hranijo svojo glasbeno opremo. Hiša je opremljena s skupnim vhodom, 

sanitarijami in hodnikom, v katerem se nahaja skupni alarmni sistem. Vsaka soba je 

varovana z alarmom, vsak najemnik pa ima svojo kodo alarma in ključe od svoje sobe. 

Najemniki imajo z MC Velenje sklenjen dogovor o najemu. 

Hiša bendov je namenjena velenjskim glasbenim ustvarjalcem, ki morajo vsaj enkrat letno 

izvesti nastop v lokalnem okolju in s tem prikazati ustvarjalni napredek. Vsi zainteresirani 

glasbeniki, ki še nimajo prostora v Hiši bendov se morajo na čakalno listo prijaviti s poslano 

elektronsko pošto upravitelju. Trenutno so vse kapacitete Hiše bendov zasedene in v njej 

delujejo zasedbe: Mrigo, Carnifliate, Snøgg, The hišn bend, Društvo Cogo, State of Fiction, 

Kholn, Decage in Stavio Bend. 

 
Slika 3: Mrigov studio 

V LETU 2022 

Objekt je v letu 2022 izpolnjeval svojo namembnost. Namenjena velenjskim glasbenim 

ustvarjalcem, ki morajo vsaj enkrat letno izvest nastop v lokalnem okolju in s tem prikazat 

ustvarjalni napredek. Vsi zainteresirani glasbeniki, ki še nimajo prostora v Hiši bendov se 

morajo na čakalno listo prijaviti s poslano elektronsko pošto upravitelju. Trenutno so vse 

kapacitete Hiše bendov zasedene in v njej delujejo zasedbe: Mrigo, Carnifliate, Snogg, The 

hišn bend, Društvo Cogo, State of Fiction, Kholn, Decage in Stavio Bend. Lansko leto je bil 

namen sproti odpravljani napake in nesoglasja znotraj hiše. To se je tudi izvajalo. Od večjih 

napak je bila odpravljen problem z ogrevalnim sistemom. 

Zaradi minimalne najemnine prostorov (5 EUR na člana mesečno) niso možne večje 

investicije in se denar porabi za sprotno vzdrževanje prostorov in odpravljanje napak, ki jih 

je kar nekaj glede na dotrajanost objekta. 
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Vsaka od zasedb v Hiši Bendov je v letu 2022 v lokalnem okolju izvedla vsaj en nastop. 

Predvsem so to bili samostojni koncerti v eMCe Placu, Klubu Max, Titovem trgu (Čarobna 

promenada). 

 

Vsekakor bi bilo potrebno obnoviti določene dele zvočne izolacije in vgraditi zračenje po 

prostorih. Trenutno se zaradi nezadostnega zračenja pojavlja vlaga in plesen. Če je 

namen obdržani prostore bo to zaradi škode zdravju potrebno odpraviti. Zaželeni bi bili 

novi prostori, saj je objekt tudi drugače v slabem stanju. Zamenjati oz. obnoviti je 

potrebno tudi dvojna vhodna vrata in predsobo s stopniščem. 

 
Slika 4: Hiša bendov zunaj 

 

Prostori MMC Kunigunda 

Multimedijski center Kunigunda se nahaja v kletnih prostorih stavbe Gaudeamus (Trg 

mladosti 7, med Gimnazijo in B stavbo Šolskega centra Velenje). Odprto od ponedeljka do 

petka, med 7.00 in 15.00 uro. V njem se nahajajo naslednji prostori:  

 

Avdio studio 

Studio je zvočno izoliran in je namenjen predvsem snemanju avdio posnetkov. Snemajo se 

tako govori, kot glasbene skupine. Studio je velik 14 kvadratnih metrov. Studio uporabljamo 

tudi za snemanje videa. V njem se lahko postavi zeleno platno in se tako spremeni v studio 

za video. Kadar platno ni nameščeno pa se za video uporabi črnina, ki je na steni studia. 



19 

 
Slika 5: Avdio studio 

Osrednji prostor 

Osrednji prostor je velik 111 kvadratnih metrov in je popolnoma multimedijsko opremljen. 

Na stropnih nosilcih se nahaja projektor, kamor se lahko priklopi računalnik ali video 

nosilec, prostor je opremljen s surround 5.1 zvočnim sistemom, 4 velikimi mizami in 15 stoli. 

Poleg te opreme se v osrednjem prostoru Kunigunda MMC nahaja zelena - eko točka, 

računalnik za javno dostopne točke (JDT). Računalnik je opremljeni z odprtokodnimi 

programi in operacijskim sistemom Linux, ki porablja veliko manj energije od ostalih 

operacijskih sistemov. Prostor je mogoče spremeniti v praktično vse, od predavalnice, 

učilnice, igralnice,... Prostor je opremljen tudi s sprejemnim pultom, kjer se nahaja 

fotokopirnica z najnižjimi cenami v Velenju in še dodatnimi popusti za člane mladinskih 

organizacij v Velenju. 

 
Slika 6: Osrednji prostor 
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Studio za oblikovanje 

Studio za oblikovanje je zvočno izoliran studio, ki se uporablja tudi za režijo zvoka. V njem 

se nahaja tudi računalnik za grafično oblikovanje, tiskalniki (tiskalnik velikega formata - 

ploter, robot za razmnoževanje CD/DVD, tiskalnik PVC kartic, 3D tiskalnik, ...) in miza za 

obdelavo tiskovin. Prostor je velik 17 kvadratnih metrov. 

 
Slika 7: Studio za oblikovanje 

Video studio 

Najnovejša pridobitev je video studio. Izdelali smo ga v bivši sistemski sobi. Studio je delno 

zvočno izoliran. Opremljen je s surround 5.1 zvočnim sistemom, novim računalnikom za 

montažo in dvema 4K monitorjema. Prostor je velik 8 kvadratnih metrov. 

 
Slika 8: Video studio 

Sistemska soba  

Sistemska soba je skladišče opreme Kunigunda MMC. V njej se nahajajo omare za 

shranjevanje, police, oprema, kabli, ... Prostor je velik 12 kvadratnih metrov. 
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Letni kino 

Letni kino ob Škalskem jezeru je prireditveni prostor, ki so ga mladi ob pomoči MC Velenje, 

ŠŠK, MOV in MSV leta 2010 ponovno obudili. Prostor je bil zaradi neuporabe zaraščen z 

gozdom, ki so ga mladi očistili, prostor je z leti in s pomočjo več deležnikov pridobil sedanji 

izgled. Prostor je zaradi umaknjene lege, ograjenosti in samega sonaravnega izgleda, 

idealen koncertno - prireditveni prostor. Prostor se iz velikega platoja preko amfiteatričnih 

stopnic dviguje v gozd in ima več kotičkov in platojev, primernih za manjše dogodke 

(delavnice). Izvedba večjih koncertov je sicer logistično zahtevna. Prostor velikosti cca 1200 

m2 je ograjen z gradbeno ograjo in ima dva vhoda. Na prostoru je priključek za vodo 

(zasilen), manjši lesen objekt (zasilno skladišče, izvedba manjšega gostinstva), prostor ima 

zasilno razsvetljavo in solidno elektro omarico. Za potrebe prireditev sta na prostoru 

postavljeni dve šotorski kupoli (10m X 10m), ki služita kot streha za nastopajoče v zaodrju 

in kot streha za gostinsko dejavnost na večjih prireditvah, kot tudi za različne dogodke. 

 
Slika 9: Letni kino 

V LETU 2022  

Prostor je bil dobro zaseden, poleg lastnega programa so pri delovanju prostora s svojim 

programom prispevala tudi lokalna društva (ŠŠK, Universe, COGO, Brigadirji …).  

Posebej smo veseli, da smo v okviru Festivala Kunigunda v sodelovanju s Festivalom Velenje 

izpeljali gledališko predstavo, ki je bila zelo lepo sprejeta in obiskana. 

Cilji, da prostor živi, da sodeluje čim več organizatorjev in je urejen, smo izpolnili. 

Pomembna pridobitev, ki je bila planirana na prostoru, ureditev servisnega objekta s 

sanitarijami, pa žal ni bila realizirana. Zavod za gozdove ni dal soglasja k spremembi 

namembnosti dela zemljišča, tako da bo potrebno počakati na spremembo lokalnega OPN, 

kar bo trajalo po zagotovilih odločevalcev nekaj let … Aktivnosti bomo nadaljevali in iskali 

možnosti za čimprejšnji začetek izvedbe. 
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INVESTICIJE 

Posebnih investicij, razen popravil, nismo izvedli. Po izkušnjah glede prireditev smo v letu 

2022 na prizorišče postavili dodatne zabojnike za ločevanje smeti, saj na večjih prireditvah 

ni bilo dovolj prostora v zabojnikih, da bi bil prostor urejen in pospravljen. 

V sodelovanju z MOV smo porezali za obiskovalce nevarne veje na drevesih v okviru 

prostora. 

 

DOGODKI  

Na letnem kinu smo v letu 2022 izvedli naslednje dogodke: 

▪ Indicamp (junij) – 5 dnevni tabor za otroke (100 otrok), 

▪ Neki Poletnega (julij) – 7 dnevni festival (koncerti, gledališče, lokostrelski turnir, družabni 

večeri), 

▪ Festival Nasedlega kita – ekološki festival (julij), 

▪ COGO koncert (julij),  

▪ Festival Mladih kultur Kunigunda (avgust) – 2 koncerta, stand up, 

▪ ŠŠK Lakefest: koncert Mi2, Alo stari (september), 

▪ Mreženje po nogometni tekmi FNK:Kralji ulice (september), 

▪ Interni dogodki društev, sestanki, učilnica v naravi – 8 dogodkov. 

 

Prostori mladinskega Kluba eMCe plac 

Klub eMCe plac je že vrsto let priljubljeno zbirališče mladih. Mladi soustvarjajo tako zunanjo 

podobo kot programsko shemo, ki jo polnijo z vsebinami, ki jih zanimajo. Je alternativni 

klub, kjer nastajajo vedno nove kulture in sveže ideje, je prostor, kjer sobivajo različne 

subkulture. Pester in raznolik program se izvaja redno in daje prostor tudi tistim 

subkulturam, ki so sicer velikokrat prezrte ali nezaželene.  

Mladinski kulturni klub eMCe plac je edinstven produkt tesnega sodelovanja Mladinskega 

Centra Velenje in Šaleškega študentskega kluba. 

Klub eMCe plac sestavljajo kavarna, galerija in večnamenski prostor za koncertne in 

gledališke dejavnosti, kjer se izvajajo tudi razne delavnice, izobraževalne in socialne 

aktivnosti, športni turnirji in različni družabni ter klubski večeri. 

 

Galerija 

Galerija eMCe plac predstavlja prav posebno razstavišče v Šaleški dolini, saj je del kluba, ki 

je odprt vse dni v tednu. Mladim umetnikom ponuja možnost (prve) samostojne ali 

skupinske razstave, možnost da svoje delo predstavijo občinstvu, ki ga umetnost zanima, 

ter morda tudi takim, ki sicer v galerije ne zahajajo. Razstave, ki se navadno menjujejo vsak 

mesec, si tako ogledajo tudi obiskovalci, ki v klub zaidejo na kakšen drug dogodek ali pa 

zgolj na pijačo. V galeriji se tekom leta zvrstijo tako slikarske, fotografske, kiparske kot tudi 

druge razstave in inštalacije različnih tehnik in oblik. 
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Terasa 

Sončna terasa pred Klubom eMCe plac predstavlja prostor za druženje, sproščeno 

posedanje ali pa debate s prijatelji, za igranje raznih družabnih iger, na njej se izvajajo tudi 

klubski večeri. Je priljubljeno koncertno prizorišče, v toplih poletnih večerih obiskovalci ob 

glasbi uživajo na travniku pod zvezdami. 

 

Večnamenska dvorana 

Koncertna dvorana je tehnično dobro opremljena, dodana vrednost k dobremu ambientu 

pa je lučni park. V poletnih mesecih izvajamo koncerte na odprtem – na terasi pred klubom, 

na Letnem kinu in drugih urbanih lokacijah. 

 

Oprema 

Klub ima vso računalniško opremo za izvedbo okroglih miz, predavanj, filmskih projekcij, 

jam sessionov in drugih odrskih in dvoranskih prireditev. Prostori pa so primerni tudi za 

izvajanje drugih družabnih in sprostitvenih dejavnosti. 

Večnamenska dvorana z odrom je opremljena z avdio in lučno tehniko, ki omogoča 

kvalitetno izvedbo koncertov, gledaliških in plesnih predstav ter podobnih prireditev. 

Investicije  

Največji poseg in investicije v prenovo Mladinskega kulturnega kluba smo skupaj s 

partnerji (Šaleški študentski klub in Zavod eMCe plac) opravili med epidemijo v letu 2021, 

ko je bil klub zaprt, v procesu prenove pa so bili aktivno vključeni tudi mladi in 

prostovoljci. Pri prenovi so po svojih najboljših močeh pomagali tudi lokalni obrtniki. V 

treh mesecih aktivnega dela smo v celoti prenovili sanitarije in šank, povečali skladiščni 

prostor, zamenjali celotno razsvetljavo in preuredili sistem ozvočenja, prenovili in 

nadgradili elektroinštalacije, sanirali in prebarvali vse stene, prenovili tla v galeriji, povečali 

koncertno dvorano in v celoti preuredili tehnični prostor za tonske in lučne tehnike, očistili 

okolico in odpravili še veliko drugih manjših pomanjkljivosti in  napak. Skupna vrednost 

prenove je bila 25.000 EUR, sredstva za obnovo pa so bila zbrana s pomočjo lastnega 

vložka partnerjev in sponzorstev. V letu 2022 smo opravili manjša popravila dotrajane 

opreme. 

 

 

 

 

 

 

 

 



24 

SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI 

Mladinski center Velenje je v lokalnem okolju poznan po podpori in sodelovanju pri 

projektih s področja delovanja mladine, kot tudi po sodelovanju na ostalih področij (Center 

Hiša - brezdomne osebe, otroški festival Pikin Festival, občinske prireditve, taborniške 

prireditve, projekti Medobčinske Zveze prijateljev mladine Velenje ...). 

V Velenju imamo dobro razvit mladinski sektor, veliko aktivnih mladinskih organizacij na 

različnih področjih. Organizacije se med sabo prepletajo, si pomagajo in soorganizirajo 

aktivnosti. Tako se v našem okolju veliko stvari izvaja v so-organizaciji, saj delujemo po 

principu, "skupaj smo močnejši". Aktivnosti imajo s tem večji doseg, predvsem pa prihaja 

do povezovanja med mladimi, mladi spoznavajo različne organizacije in njihovo delovanje, 

učijo se sodelovanja za dosego skupnega cilja, mladi aktivno sodelujejo in širijo svojo 

socialno mrežo.  

Tudi v letu 2022 smo sodelovali z različnimi organizacijami na različnih področjih: Šaleški 

študentski klub, Mladinski svet Velenje, Mestna občina Velenje, Festival Velenje, Zavod za 

turizem Šaleške doline, Rdeča dvorana ŠRZ, Saša Inkubator, Krajevna skupnost Staro 

Velenje, Mestna četrt Levi breg vzhod, Športna Zveza Velenje, JSKD OI Velenje, JSKD OI 

Mozirje, Mreža MaMA, Osnovna šola Livada, Osnovna šola Šalek, Šolski center Velenje, 

Gimnazija Velenje, Medobčinska zveza prijateljev mladine, Center za socialno delo, Dom za 

varstvo odraslih, Društvo Hiša, ŠENT, ZD Velenje, Drogart, Muzej Velenje, partnerji projekta 

konS in mnogo drugih.   

 

IZVAJANJE DEL V SPLOŠNO KORIST 2022  

Mladinski center Velenje je izvajalska organizacija, ki v sodelovanju z Ministrstvom za 

pravosodje, Upravo za probacijo, Probacijsko enoto Celje opravlja izvrševanja dela v 

splošno korist. Koordinator v izvajalski organizaciji, osebi, ki je preko probacijske enote 

napotena na izvrševanje dela v splošno korist, določi mentorja, ki osebo uvede v delo in jo 

nadzira. Koordinator skrbi za poročanje probacijskemu uslužbencu o poteku 

dela.  Predhodno mora koordinator poskrbeti, da je napotena oseba delovno zavarovana 

in ima opravljen zdravniški pregled in usposabljanje iz varstva pri delu. Ob zaključku 

opravljanja del je potrebno pripraviti zaključno poročilo in zahtevek za povračilo nastalih 

stroškov, ki jih krije Uprava za probacijo.     

 

Tako smo v letu 2022 sodelovali s 6 osebami, ki so skupaj opravile 2050 ur splošno 

koristnega dela. Osebe so bile vozniki v projektu Kamerat in sodelovali s ekipo Udarnik MC, 

pomagale so pri urejanju zunanje okolice Mladinskega centra Velenje in Mladinskega hotela 

ter pri urejanju notranjih prostorov Mladinskega centra Velenje (čiščenje Mladinskega 

hotela in Študentskega doma). Prav tako so sodelovala pri pripravi projekta Indikamp, 

Festivalu Kunigunda in pomagali pri postavitvi prireditvenega prostora na lokacijah 

Mladinskega centra Velenje, Šaleška cesta 3 (eMCe Plac) in Pekarne idej v Starem Velenju.  
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AVTONOMIJA MLADIH V MC VELENJE 

Mladinski center Velenje se zaveda pomembne vloge mladih, zato jih aktivno vključujemo 

k načrtovanju in izvedbi programa s ciljem, da mladi pridobijo čim več kompetenc za 

nadaljnje življenje. Opažamo, da mladi največ pomoči in konzultacij potrebujejo pri 

tehničnih zadevah projektov, potrebne za izvedbo projekta (obrazci, dovoljenja, zakonske 

ovire in pogoji ...). Mladi se tako naučijo kako celovito pristopiti k projektu, ga načrtovati in 

izvesti.  

Mladim poskušamo ob podajanju smernic in opozarjanju na morebitne težave pri izvedbi 

projekta pustiti čim bolj proste roke, da lahko izražajo svojo kreativnost in pridobivajo 

pomembne življenjske izkušnje in kompetence. Mladi tako postajajo bolj samostojni, pri 

samem delu jim pomagamo, vodimo in svetujemo. 

Mlade iz lokalnega okolja vključujemo v projekte glede na njihove interese, saj poskušamo 

večino aktivnosti izvesti samostojno. Vsi mladi, ki želijo sodelovati pri pripravi in izvedbi 

programa, sodelujejo glede na svoje želje in spektre zanimanja, nekateri tudi na različnih 

področjih (kreativne delavnice, umetniški projekti, tehnična dela na vseh področjih ...). 

Programsko mladim puščamo proste roke glede vsebine programa, načeloma se 

izogibamo komercializaciji programa (dopuščamo do neke mere, če mladi tako želijo). 

Projekte, ki so finančno preveliki, poskušamo v sodelovanju z mladimi načrtovati v realnih 

okvirjih (preformulirati, npr. cenejši glasbeni izvajalec, prilagoditev scene, manjši obseg 

projekta ...). Mlade tudi spodbujamo, da k aktivnostim in projektom vabijo tudi svoje 

vrstnike in tako povečamo mrežo sodelujočih.  

Vsakdo, ki je v projekt vključen, je od trenutka, ko projekt predstavi ali se mu priključi, aktivni 

sodelavec na projektu. Vabljen je na vse sestanke, medsebojno se obveščamo o napredku 

in skupaj iščemo najboljše rešitve ob morebitnih težavah pri izvedbi projekta. Po vsakem 

projektu skupaj z mladimi deležniki opravimo evalvacijo projekta, kjer se odkrito 

pogovorimo o pozitivnih in negativnih stvareh v zvezi s projektom, ter skupaj postavimo 

smernice nadaljnjega dela (ponovitve projekta, projekcija težav na sorodne projekte ...). 

Letni program dela MC Velenje dokončno sprejmemo zaposleni, vendar vanj vključimo vse 

izvedljive predloge, ki so prišli s strani mladih tekom preteklega leta, na podlagi sprotnih 

analiz (evalvacije projektov, pogovori z mladimi). Veliko je tudi projektov (npr. Središče 

mladih in otrok, klubski večeri, razstave, projekti ...), ki se dokončno idejno izoblikujejo 

tekom leta in za katere so idejno in izvedbeno zaslužni izključno mladi, saj idejo najprej 

predstavijo nato pa jih spodbujamo, da si izvedbeno ekipo sestavijo sami, ter tako tudi 

izpeljejo projekt in ga po koncu evalvirajo. Ves čas smo jim na voljo za kakršnokoli pomoč s 

predlogi in nasveti.  

Skupaj z mladimi se tudi mi srečujemo z novimi področji in aktivnostmi vendar s skupnim 

reševanjem težav  pomagamo razviti kompetence mladih in opremiti s pomembnimi 

delovnimi izkušnjami. Lep primer je Festival mladih kultur Kunigunda, ki ga izpeljemo 

izključno s "svojim" kadrom, z lokalno mladino (izvedba luči, ozvočevanje koncertov, 

postavitve prizorišč, tehnične rešitve, lastna programska produkcija na podlagi kreativnosti 

lokalne mladine ...) in lokalnimi društvi. Mladi so pomemben člen tudi pri snovanju 
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programa našega največjega projekta. Sodelujejo na programskih vikendih in sestankih, 

kjer aktivno sodelujejo pri izboru in kasneje pri izpeljavi programa festivala. Prevzemajo 

tudi vloge vodij posameznih projektov v sklopu festivala. Programske in evalvacijske 

vikende tradicionalno izpeljemo izven Velenja, saj mladi tako koncentrirano snujejo festival, 

ta način pa je idealen tudi kot "team building" (prilagajanje pandemiji).  

Naš cilj je, da se mladi naučijo realnega projektnega planiranja, ter se pri sami izvedbi tega 

plana tudi držijo. To jim v prihodnosti pomaga tako na osebnem kot na poslovnem 

področju.  

Te aktivnosti opravljamo skozi vsa leta, tudi skozi covid situacijo, in jih bomo opravljali še 

naprej.  
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KOMUNICIRANJE Z UPORABNIKI 

KOMUNIKACIJSKA STRATEGIJA 

Mladinski center je v letu 2022 začel s pripravo komunikacijske strategije zavoda, ki bo 

podlaga za razvoj nove celostne grafične podobe, vzpostavitve novih spletnih mest in 

učinkovitejšega komuniciranja in informiranja med zaposlenimi, partnerji, uporabniki in 

širšo javnostjo.  

Namen strategije je vzpostavitev mehanizmov in smernic za izvajanje usklajene ter enovite 

komunikacije z jasnimi sporočili za ciljne skupine, z namenom krepitve blagovne znamke in 

učinkovitejšega doseganja poslovnih ciljev. 

Naš cilj sta nenehna gradnja in krepitev blagovne znamke. Ustvarjamo platformo za 

izpolnitev ciljev, uspešnih zgodb zaposlenih, mladih in poslovnih partnerjev. 

Komunikacijska strategija mora biti živ dokument z možnostjo prilagajanja spremembam 

osebnosti blagovne znamke MC Velenje, ki se bo s časom prilagajala spremembam v svetu. 

INFORMIRANJE NA RAVNI POSAMEZNIKA 

Kljub vsem spletnim kanalom, ki jih uporabljamo, da dosežemo mlade in širšo javnost, 

stremimo k temu, da imamo z njim čim več pristnega stika in jih povabimo v svoje prostore, 

kjer se z njimi osebno pogovorimo o temah, ki jih zanimajo. Še posebej pomembno je, da 

se informira vse mlade,  predvsem mlade z manj priložnostmi, mlade iz ne preveč 

vzpodbudnih okolij, ki so bolj odvisni od "zunanjega sveta" - tudi mladinskih delavcev.  

V Mladinskem centru Velenje, konkretno v Središču mladih in otrok, imamo vsak dan 

vzpostavljeno info točko, kamor lahko pridejo vsako popoldne, z njimi pa komunicira 

strokovna sodelavka in dolgoletni mladinski delavec, s pomočjo javnih delavcev in 

prostovoljcev iz Evropske solidarnostne enote. Ves čas smo pozorni, da jim informacije 

podajamo ažurno, strukturirano in preudarno, saj se zavedamo, da živimo v času, ko je 

informacij ogromno, med njimi tudi škodljivih ali lažnih. Skrbimo torej, da so informacije 

dostopne vsem enako, podane na razumljiv in prijazen način, zaposleni pa smo ves čas na 

voljo za dodatne razlage in pomoč pri birokraciji in iskanju podatkov. 

INFORMIRANJE ŠIRŠE JAVNOSTI 

Širšo javnost nagovarjamo preko vseh naših spletnih strani, družbenega omrežja Facebook 

in Instagrama. Preko teh kanalov objavljamo relevantne informacije, kot so aktualne novice 

glede formalnega in neformalnega izobraževanje, zaposlovanja, stanovanjske 

problematike, mladinskega organiziranja, participacije, kulture, zdravja, priložnosti na 

mednarodnem področju, prostovoljstva. Objavljamo slike vseh naših dogodkov, same 

dogodke, označimo partnerje projektov, da imamo čim večji doseg. Vabila za udeležbo na 

raznih delavnicah pošiljamo staršem otrok in mladostnikov, ki so nam posredovali svojo 

elektronsko pošto in dovoljenje za obveščanje.  
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Srednješolcem vsako leto predstavimo naše delovanje in jih pozovemo k vključevanju v 

prostovoljske skupine in druge programe mladinskega centra, to imamo namen izvajati 

tudi v prihodnje. V letu 2022 smo dejavnost predstavili skupini dijakov iz Šolskega centra 

Velenje, kot tudi študentom ekonomske smeri in študentom Varstva okolje Velenje. Znotraj 

projekta Europe goes local pa so nas obiskali MOVIT in občinski delavci in smo jim 

predstavili aktivnosti, ki jih MC izvaja. 

 
Slika 10: Europe goes local 

PROMOCIJA PROGRAMA PREKO OSTALIH MEDIJEV 

Za zahtevnejše dogodke kot sta Festival mladih kultur Kunigunda in Hišo groze imamo že 

vnaprej pripravljeno strategijo, ki vključuje tudi nacionalne časopisne hiše in televizijske 

hiše, katerim pošiljamo sporočila za javnost, prilagamo intervjuje, videe in fotografije. 

Promocijo tovrstnih večjih dogodkov načrtujemo in izvajamo skupaj z mladimi. Na 25. 

Festivalu mladih kultur smo pošiljali sporočila za javnost in promovirali dogodke preko 

radijskih postaj (Moj radio, Radio Velenje).  

Leta 2022 smo redno pošiljali članke na portal mlad.si., od septembra naprej pa lahko na 

portal dodajamo članke sami.  
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Slika 11: Mlad.si članek 2022 

Mediji velikokrat pokrivajo naše dogodke, spremljajo projekte in delovanje, veliko 

medijskega prostora dobi tudi naša večkrat nagrajena prostovoljska skupina Udarnik MC 

Velenje. Z mediji imamo dober in korekten odnos, ki ga bomo ohranili tudi v prihodnjih letih. 

Večje aktivnosti smo promovirali tudi preko Facebook strani partnerjev in podpornikov, kot 

so Šaleški študentski klub, Mladinski svet Velenje, Mestna občina Velenje, Velenjčan.si. O 

delovanju smo redno obveščali javnost in medije, med drugim Naš čas, Radio Velenje, Moj 

radio, VTV in Velenjčan.si, aktivnosti smo promovirali na spletnih straneh www.mc-

velenje.si www.ssk-klub.si, www.emceplac.si, www.napovednik.com in pisali prispevke za 

portal www.mlad.si.  

Vsak mesec leta 2022, smo naše aktivnosti objavljali v knjižici »Koledar prireditev«, ki jo 

pripravlja Festival Velenje za občo populacijo (naklada 2.500 izvodov). Je pregled vseh 

aktualnih dogodkov, ki jih organiziramo v Mestni občini Velenje, ker ima velik doseg, bomo 

svoje aktivnosti redno objavljali tudi v koledarju prireditev, ki ga spremlja vse več mladih.  

Javnost informiramo tudi z art plakati (oblikujejo jih mladi sami), ki jih nalepimo na primerne 

oglasne deske, na primer v Knjižnici Velenje in na Šolskem centru Velenje in oglasne deske 

naših partnerjev oziroma podpornikov. Na vseh naših in partnerskih tiskovinah, filmčkih, 

promocijskih oblačilih in podobno je naš logotip ter logotip partnerjev, s tem si 

zagotavljamo prisotnost in prepoznavnost našega delovanja. 

Komunikacijo z mladimi, mladinskimi delavci, organizacijami, javnimi službami in 

splošno javnostjo želimo tudi v prihodnjem obdobju ohraniti na nivoju, kot ga imamo 

danes, odnose pa stalno nadgrajevati preko različnih kanalov, predvsem pa s sodelovanjem 

in srečanjih ob različnih priložnosti, saj menimo, da je neposreden stik najboljša promocija. 

Vsako aktivnost, ki jo bomo pripravljali, bomo poskušali tudi slogovno predstaviti tako, da 

bi med mladimi in ostalo zainteresirano javnostjo vzbudile kar največjo pozornost. 
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SOCIALNA OMREŽJA 

Mladinski center Velenje komunicira z uporabniki na večini aktualnih socialnih omrežjih. 

Tako preko Facebooka, Instagrama, kot tudi YouTube-a. Mladinski center ima tudi svojo 

spletno stran http://www.mc-velenje.si/. Za Mladinski center Velenje smo v letu 2022  

vzpostavili  Instagram profil. 

 V prihodnjem letu načrtujemo vzpostavitev nove, bolj pregledne spletne strani, ki bo služila 

tako predstavitvi dejavnosti kot informiranju mladih na najrazličnejših področjih, ter bo 

vizualno mladim blizu, zato bodo pri nastanku aktivno sodelovali. eMCe plac in Festival 

Kunigunda že imata svoji spletni strani.  

Facebook 

Del komunikacije poteka preko Facebooka, kjer strani MC Velenje sledi 4853 ljudi in ima 

4607 všečkov strani*. Facebook strani imajo prav tako Udarnik MC Velenje (4500 sledilcev 

in 4400 všečkov strani*), eMCe plac (5300 sledilcev, 5000 ljudi ima stran všečkano*), ter 

Festival mladih kultur Kunigunda (4204 sledilcev, 4022 ljudi ima stran všečkano*). Konec 

leta ima MMC Kunigunda tudi dejavno FB stran.  

 
Graf 1: Všečki in sledilci na FB strani 

Odzivnost na Facebooku je različna od strani do strani. Medtem, ko ima vsaka stran 

podobno število sledilcev in všečkov, se razlika kaže v odzivnosti in interakciji oseb z 

objavami. MC Udarnik ima veliko komentarjev in všečk na objavah.  

Opažamo pa, da mladi, ki sledijo eMCe plac in Kunigundi, ne sodelujejo in komunicirajo s 

FB stranmi v takšnem obsegu. Veliko manj je komentarjev v primerjavi z Udarniki. Velika 

razlika je tudi v všečkih objav, odvisno seveda za kakšno objavo gre. Mladi veliko več 

komunicirajo preko Instagrama.  

 

http://www.mc-velenje.si/


31 

Instagram 

Instagram profile imajo eMCe plac in Festival Kunigunda. Lani februarja pa smo ustvarili 

profil tudi za Mladinski center Velenje, na katerem smo redno objavljali. 

Opažamo, da čeprav raste število sledilcev na FB strani eMCe plac in Kunigunda, mladi 

veliko manj komunicirajo preko tega socialnega omrežja. Veliko bolj uporabljajo druga 

omrežja kot so Snapchat, Instagram in TikTok. Tako je bilo tudi v letu 2022, kjer smo opazili 

večjo odzivnost na objave na Instagramu. Na iste objave je bilo na FB-ju manj odzivov.  

Na Instagramu ima tako eMCe plac 2260 sledilcev*, in veliko več všečkov kot iste objave na 

FB-ju. Tudi na Kunigundinem Instagramu (ki je najbolj aktiven nekaj mesecev pred 

festivalom in skozi festival) opažamo podoben trend. Kunigunda ima na Instagramu 1152  

1250 sledilcev* a veliko več všečkov na objave kot na FB-ju.   

Profil Mladinskega centra pa ima trenutno 461 sledilcev (podatki dne 19.1.2023), kar 

predvidevamo da se bo še letos povečalo.  

Na Instagramu opažamo večji odziv na objave kot na Facebooku, kar se kaže trend, da se 

mladi selijo stran od Facebooka, ki ga zdaj bolj uporabljajo starejši.  

 

Youtube 

Na YouTube-u imamo profile tako za Mladinski kulturni klub eMCe plac (Klub eMCe plac) 

kot za MMC Kunigunda (Kunigunda regionalni MMC), kamor objavljamo videe streamov, 

promocijski material in ostalo. V začetku leta 2021 v času ukrepov smo na kanal objavljali 

pogovore glede raznoraznih tem (Neki za boljšo prihodnost z MAO, neki eksotičnega s Tily 

in Tjašo iz Džungle) in pogovore z zanimivimi glasbeniki (Neki D'shitshit z Mrigsem, Neki 

slanega z Inmate). Ko so se ukrepi začeli blažiti med poletjem smo z on-line vsebino za nekaj 

časa prenehali. Ponovno pa smo začeli nalagati pogovore in ozaveščevalne vsebine, kadar 

smo jih izvedli v eMCe placu in jih posneli.  

 

SPLETNE STRANI 

Poleg  aktualnih družabnih omrežij, Mladinski center Velenje z uporabniki komunicira tudi 

preko spletnih strani. Mladinski center ima delujočo spletno stran http://www.mc-

velenje.si/, ki pa je zastarela. Trenutno smo v postopku priprave nove spletne strani s 

prenovljeno celostno grafično podobo.  

 

eMCe spletna stran 

Mladinski kulturni klub eMCe plac ima svojo spletno stran, prek katere obveščamo publiko 

o dogodkih kot tudi informiramo o ostalih dogajanjih ali temah, ki bi mlade zanimale. Zavod 

eMCe plac je v letu 2018 izvedel dolgo načrtovano prenovo spletne strani. Stara spletna 

stran zaradi tehničnih problemov trenutno ni na voljo. 

http://www.mc-velenje.si/
http://www.mc-velenje.si/
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Slika 12: Spletna stran https://emceplac.si/ 

Emce spletna stran je v letu 2022 (od januarja do decembra 2022) zabeležila 7910 

uporabnikov in 15.660 ogledov strani. Spletno stran je uporabilo 7.871 (89.8%) novih 

uporabnikov in 891 (10.2%) ponovnih uporabnikov. (ponovni uporabniki so tisti, ki so 

spletno stran obiskali v zadnjih dveh letih z iste naprave).   

 
Slika 13: Obiskovalci eMCe spletne strani 

Večina uporabnikov spletne strani beležimo iz Slovenije (86.11 %), nekaj pa jih tudi beležimo 

iz Nemčije, Irske, Združene države Amerike in Kitajske. Iz Slovenije pa je največ uporabnikov 

iz Ljubljane (50.96%), Velenja (13.38%) in Maribora (8.28%).  

Največ uporabnikov na spletno stran dostopa preko telefona (telefon 5301 (66.57%), 

namizje 2569 ( 32.26%). Zelo mali procent na spletno stran dostopa preko tablice (1.17%).  

Na osebnem računalniku uporabniki dostopajo preko Chrome brskalnika (60.46%) nato pa 

sledita Safari (17.22%) in Android Webview (6.11%). Operacijski sistem, ki se uporablja za 

dostop do naše spletne strani, je v največji meri Android (47.30%), nato Windows (26,41%) 

in iOS (20,38%).  

https://emceplac.si/
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Skozi leto so bila najbolj obiskane strani: naslovna stran, informativne strani glede drog in 

koncerti.   

 
Slika 14: Najbolj obiskane strani na eMCe spletni strani 

Kunigunda – spletna stran 

 
Slika 15: Spletna stran https://kunigunda.si/ 

Spletna stran Festivala mladih kultur Kunigunde obstaja od 2017. Posebnost pa je, da 

vsako leto spremeni grafično podobo, glede na rdečo nit festivala.  

Kunigundina spletna stran je v letu 2022 (od januarja do decembra 2022) zabeležila 4956 

uporabnikov in 15.418 ogledov strani. V povprečju so si v eni seji ogledali 2.02 strani na 

obisk. Spletno stran je uporabilo 4.941 (85.1%) novih uporabnikov in 866 (14.9%) 

ponovnih uporabnikov (ponovni uporabniki so tisti, ki so spletno stran obiskali v zadnjih 

dveh letih z iste naprave). Največ obiska je bilo v času Festivala, konec avgusta, od 13.8. do 

28.8. 2022.  
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Graf 2: Obiskovalci Kunigundine spletne strani 

Največ jih je na spletno stran dostopalo preko brskalnikov (47.30%). Velik procent pa tudi 

preko družbenih omrežji (ang. Social), ki pokrivajo promet s Facebooka, Instagrama, 

LinkedIna in drugih omrežij (29.6%). 

Večino uporabnikov spletne strani beležimo iz Slovenije (82.43 %). Iz Slovenije pa je največ 

uporabnikov iz Ljubljane (58.75%), Velenja (12.09%) in Maribora (3.92%).  

 
Slika 16: Najbolj obiskane podstrani v letu 2022 

Največ uporabnikov na spletno stran dostopa preko telefona (telefon 69% - namizje 

30.15%).  

Na osebnem računalniku uporabniki dostopajo preko Chrome brskalnika (46.17%) nato pa 

sledita Safari (17.14%) in Android Webview (16.80%). Operacijski sistem, ki se uporablja za 

dostop do naše spletne strani, je v največji meri Android (44.32%), nato iOS ( 25.49%) In 

Windows (24.26%).Mali procent uporabnikov uporablja tudi Macintosh (5.28%) operacijski 

sistem.  

Na mobilnih napravah imajo uporabniki večino operacijski sistem Android (63.47%) in nato 

iOS (36.50%).  
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Predstavitev programov 

MLADINSKI CENTER VELENJE - MLADI IN 
DRUŽBA 

SREDIŠČE MLADIH IN OTROK  

OPIS PROGRAMA  

Središče mladih in otrok je namenjen otrokom, mladostnikom in njihovim staršem, ki si 

želijo kvalitetno in kreativno preživljati svoj prosti čas. Otrokom in mladostnikom nudimo 

prostor za druženje, kjer se počutijo varne in sprejete. Spremljamo jih v procesu odraščanja 

in jim pomagamo pri reševanju dnevnih težav. Pri nas lahko igrajo družabne igre, ping pong, 

biljard in ročni nogomet. Po šoli lahko dobijo pomoč pri domačih nalogah, nudimo jim tudi 

inštrukcije. Vsak dan pa imamo različne aktivnosti. Tako imamo ob ponedeljkih ustvarjalne 

delavnice, ob torkih kuharske delavnice, ob sredah so filmski večeri, kot tudi razne 

delavnice in predavanja, ob četrtkih pa organiziramo športne turnirje.  Dnevni center je 

odprt od ponedeljka do četrtka od 13:00 do 20:00 ure.  

 

KAJ PRIDOBIJO UDELEŽENCI PROGRAMA 

Pri nas lahko otroci in mladostniki preživijo svoj prosti čas kvalitetnejše, v varnem okolju. 

Lahko se kaj novega naučijo, pridobijo nove izkušnje in se počutijo sprejeti. Pomembno je 

izpostaviti, da so mentorji pozorni na njihove močne strani, na to v čem so dobri in od tu 

naprej se jih trudijo tudi usmeriti in od tu naprej graditi. Prav tako lahko z našimi ESE 

prostovoljci nadgradijo znanje angleščine, spoznajo nove države in kulture, ter dobijo 

pomoč in podporo pri učenju.  

ESE prostovoljci pridobijo pri nas novo znanje, nove izkušnje s področja otrok in 

mladostnikov. Se naučijo osnov slovenščine in tudi neverbalne komunikacije z otroci. Za 

otroke pripravljajo in izvajajo različne delavnice. 

EVALVACIJA PROGRAMA V LETU 2022 

Skozi celotno leto smo imeli velik obisk otrok in mladostnikov, za katere smo pripravljali 

program in jim omogočili kvalitetno preživljanje prostega časa. Zagotavljali smo varno 

okolje, kjer so se počutili sprejeto in jim nudili podporo. Z njimi smo vzpostavili kvaliteten 

odnos na način, da smo se ves čas z njimi aktivno ukvarjali. Nudili smo razbremenilne in 

svetovalne pogovore (reševanje osebnih, družinskih stisk, pomoč pri socialnem 

vključevanju). Skozi celotno leto smo nudili pomoč pri učenju in domačih nalogah, pri čemer 

so nam pomagali MC Udarniki.   

Redno smo pripravljali in izvajali različne delavnice (ustvarjalne in kuharske, glasbene 

delavnice) ter dneve plesa in petja. Pripravljali smo športne igre (poligon, igre na športnem 
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igrišču) in športne turnirje v namiznem tenisu, biljardu in ročnem nogometu. Izvedli smo 

tematske delavnice ob materinskem dnevu, valentinovem, prazničnem decembru in veliki 

noči. Pripravili in izvedli smo interaktivne igre učenja socialnih veščin. Za cilj smo imeli v 

zimskem času tudi drsanje, katerega pa nam zaradi nezainteresiranosti otrok ni uspelo 

doseči. Organizirali smo filmske popoldneve (poučne vsebine) in tudi filme po izbiri otrok. 

Pripravili in izvedli smo tehnične oz. multimedijske delavnice (stop-motion) in otroke peljali 

v Multimedijski center Kunigunda, kjer so se udeležili konS delavnice.  

Ob uspešno zaključenem šolskem letu smo za mlade pripravili zabavo, kjer smo pripravljali 

hamburgerje prav tako pa smo za njih pripravili praznično zabavo ob koncu leta. Med letom 

se nam je pridružil tudi študent oddelka za socialno pedagogiko  in z mladimi opravljal 

integrirano prakso pri predmetu Metodika socialno pedagoškega dela.  

Med poletnimi počitnicami smo Izpeljali Indijanski tabor za otroke in preživeli dneve v 

naravi in počitniško varstvo otrok.  

Program celodnevnega počitniškega varstva smo skupaj pripravili in izvedli z Medobčinsko 

zvezo prijateljev mladine Velenje in Športno zvezo Velenje. Otrokom smo popestrili dneve 

s športnimi in družabnimi aktivnostmi ter igranjem družabnih iger. Odpravili smo se na 

sprehode v naravo, gozd, obiskali gradove, jezero, otroška in športna igrišča. Program so 

poleg zaposlenih v Mladinskem centru pomagali izvajati tudi dijaki iz projekta Čisto moje 

Velenje. 

Za mladostnike smo organizirali pogovorno popoldne z gostom Mitjem Duhom na temo 

Odvisnosti od drog in njenih hudih posledic. Ohranili in povečali smo sodelovanje z 

osnovnimi šolami (svetovalni delavci, učitelji), jih obveščali o konkretnih dogodkih in  

delavnicah, ki smo jih pripravili za mlade. Sodelovali smo s starši nekaterih otrok. Izpopolnili 

smo program in spremenili urnik dogajanja, kar se je izkazalo za bolj učinkovito. 

V letu 2022 je Središče mladih in otrok obiskovalo 60 različnih otrok in mladostnikov. 

Dnevno pa je bilo povprečno vključenih od 25 do 35. Opravljenih je bilo 120 ur učne pomoči 

s strani zaposlenih in prostovoljcev MC Udarnika, preko Udarnika so pomagali trije 

prostovoljci. Učno pomoč pa je redno potrebovalo 8 otrok. V program sta bila vključena 2 

ESE prostovoljca iz Turčije, pri izvedbi ustvarjalnih delavnic pa prostovoljka. Študent iz 

Pedagoške fakulteta pa je v sklopu prakse opravil 9 srečanj.  

Delavnice: 

▪ Ustvarjalna delavnica – 28X 

▪ Kuharska delavnica – 42 X 

▪ Delavnica plesa – 16x 

▪ Športni poligon – 15x 

▪ Filmski večer – 12x 

▪ Turnirji v športnih igrah – 16x 

▪ Glasbene delavnice – 4x 

▪ Obisk športnih igrišč – 14x 

▪ Tematske delavnice – 4x 

▪ Delavnice socialnih veščin – 3x 

▪ Multimedijske delavnice – 2x (Stop motion, konS) 
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▪ Pogovorni večer – 1x 

 
Slika 17: Kuharske delavnice 

SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI 

Skozi celotno šolsko leto smo sodelovali z Osnovnimi šolami (svetovalnimi delavci, 

razredniki) glede napotitve otrok k nam ali pa zaradi otrok, ki imajo različne težave in so pri 

nas že stalni obiskovalci (učne težave, vedenjske težave, socialna izključenost, težave v 

družini, itn.). Sodelovali smo tudi s starši nekaterih otrok glede pomoči pri učenju. 

V poletnih mesecih smo sodelovali z MZPM Velenje pri skupnem projektu počitniškega 

varstva otrok. Varstvo smo zagotavljali otrokom zaposlenih staršev od 1. do 5. razreda, ki 

še ne morejo biti sami in varstvo nujno potrebujejo. 

Sodelovali smo z MC Udarniki, ki so skozi šolsko leto nudili pomoč pri učenju otrokom in 

mladostnikom.  

Sodelovali smo z Univerzo v Ljubljani, Pedagoško fakulteto in sicer z oddelkom za socialno 

pedagogiko. Z nami v SMO-ju je sodeloval njihov študent tako, da je opravljal integrirano 

prakso pri predmetu Metodika socialno pedagoškega dela.  

Sodelovali smo z CSD Velenje tako, da smo nudili pomoč otrokom, ki so pri njih vodeni; 

glede poletnega otroškega tabora Indicamp (otrok družin iz socialno šibkejšega okolja smo 

ponudili tabor brezplačno) in pa sklenili dogovor o opravljanju splošno koristnega dela v 

obsegu 60 ur za mladoletno osebo, ki je ure opravila tako, da je bila vključena v SMO in 

pomagala pri delu. 
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Slika 18: Počitniško varstvo SMO 

IZOBRAŽEVANJA  

Naša strokovna sodelavca, ki delujeta v Središču mladih in otrok, sta se v letu udeležila 

več izobraževanj na temo mladih: 

▪ Izobraževanje z naslovom 'Duševne in telesne motnje povezane s stresom in travmo' ( 

predavateljica Florence Maria Bratuž) 

▪ Izobraževanje z naslovom 'Zasvojenost s pametnimi telefoni' (Zavod Spirala) 

▪ Izobraževanje z naslovom 'Vloga čustvenega in socialnega učenja pri ustvarjanju okolja brez 

vrstniškega nasilja' ( v okviru PPMS , Nina Mlakar Matijevič) 

▪ Strokovna sodelavka se je redno udeležila srečanj s strokovnimi delavci za pripravo strategije 

MO Velenje, za področje socialnega varstva za obdobje 2023 - 2030 

▪ Intervizijsko srečanje ( Zavod Vita, Marcela Bogataj) 

▪ Predavanje z naslovom 'Pogovoriti se moramo o alkoholu in konoplji' (Zavod Vozim) 

▪ Udeležba na 16. Nacionalni konferenci ob mesecu preprečevanja zasvojenosti z naslovom 

Skupaj zmoremo več, Kaj družba daje mladim? 

▪ Izobraževanje z naslovom 'Metode in tehnike individualnega pogovora z otrokom in 

mladostnikom' (PPMS) 

▪ Predavanje z naslovom 'Kako čustva vplivajo na naše bolezni in zdravje' (Andrej Pešec) 

▪ Izobraževanje z naslovom 'Mladostniki in spletna pornografija' (NIJZ) 

▪ Predavanje o odvisnosti in njenih posledicah ( Mitja Duh) 
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PROSTOVOLJSTVO - UDARNIKI 

OPIS PROGRAMA 

Udarniki so prostovoljska skupina, ki deluje na območju MO Velenje in nudi brezplačno 

pomoč na raznih področjih. Pomoč nudijo tistim, ki si zaradi slabšega socialnega stanja ne 

morejo privoščiti dodatne pomoči, starejšim osebam in tistim, ki zaradi zdravstvenih 

omejitev dela ne zmorejo opraviti sami, nimajo pa finančnih sredstev za plačilo tovrstnih 

storitev. Na pomoč priskočijo tudi raznim organizacijam, zavodom in društvom, ki delujejo 

v korist lokalne skupnosti. Skupina deluje pod vodstvom Andreja Cvernjaka.  

Med drugim nudijo pomoč na področju: 

 - fizične pomoči, kot so selitve, adaptacije stanovanj, košnja, pomoč na domu in okolici, 

- družabništva starejšim (pomoč na domu, sprehodi, nakupi), 

- Kamerat, ki nudi brezplačne prevoze starejšim in gibalno oviranim, 

- inštrukcij in mentorstva prostočasnih aktivnosti za osnovnošolce, 

- svetovanja ter dodatne napotitve v socialnem varstvu (pomoč pri izpolnjevanju prošenj, 

vlog, ..), 

- animacij ter dobrodelnih projektov, 

- ostale aktivnosti (po dogovoru). 

 

KAJ PRIDOBIJO UDELEŽENCI PROGRAMA 

Uporabnikom predvsem nudijo brezplačno pomoč pri fizični pomoči, družabništvom 

starejšim, brezplačnih prevozih, inštrukcijam in mentorstvu in svetovanju ter dodatnim 

napotitvam v socialnem varstvu.  

Medtem pa lahko prostovoljci pri Udarnikih pridobijo uporabne delovne in socialne 

izkušnje. Skupina trenutno šteje okoli 46 članov in vključuje stalne in občasne prostovoljce. 

Deluje veliko mladih, nezaposlenih prostovoljcev in prostovoljk, nekateri spadajo v ranljivo 

skupino mladih z manj priložnostmi. Prostovoljcem delovanje v skupini omogoča lažji 

dostop do potencialnih delodajalcev, z delovno aktivnostjo pa širijo svoj socialni kapital in 

nadgrajujejo delovne kompetence in veščine.  Skupina poudarja delo kot osnovno vrednoto, 

kar močno vpliva na večjo podporo ostalih občanov in seveda vzpodbuja posamezne člane 

k še večji participaciji in k družbenem osveščanju pomena prostovoljskega in mladinskega 

dela. 

 

 

 

 



40 

EVALVACIJA PROGRAMA V LETU 2022 

V letu 2022 smo na področju prostovoljstva izvedli 108 raznovrstnih prostovoljskih akcij, v 

katerih je sodelovalo 46 različnih prostovoljcev in prostovoljk. Opravili so 4041 ur 

vsebinskega prostovoljskega dela, pretežno na področju pomoči ranljivim skupinam.  S 

svojim delovanjem smo deloma izboljšali življenjsko situacijo okoli 900 posameznikom iz 

ranljivih skupin, živečim na območju Mestne občine Velenje: starejšim in gibalno oviranim, 

osebam, ki živijo pod pragom revščine ter ostalim (v oceno ni všteta zbrana pomoč za 

prebivalce Ukrajine).  

Oblike naše brezplačne pomoči : 

▪ fizična pomoč (selitve, adaptacije stanovanj dostave in montaže pohištva in gospodinjskih 

aparatov,  košnja, čiščenja in ostala pomoč na domu in v okolici domovanja,...)                                                                     

▪ družabništva starejšim (pomoč na domu, osebna asistenca, sprehodi, nakupi...)                                                                    

▪ brezplačni prevozi starejših in gibalno oviranih (Kamerat)                                                                                       

▪ posredovalnica brezplačne tehnične opreme za osebe z minimalnimi prihodki                                                                                            

▪ inštrukcije in mentorstva prostočasnih aktivnosti za osnovnošolce                                                                           

▪ svetovanja/dodatne napotitve v socialnem varstvu (pomoč pri izpolnjevanju prošenj, vlog,..)                                   

▪ delo s socialno izključenimi skupinami (brezdomne osebe)  

▪ animacije ter dobrodelni projekti                   

▪ ostale aktivnosti  

Opravljene ure po spolu in 

starostnih skupinah 

Do 30.leta Od vključno 30. do 60.leta SKUPAJ 

Moški  877 384 1261 

Ženske 1794 986 2780 

SKUPAJ  2671 1370 4041 

Tabela: Prostovoljne ure opravljene v letu 2022 

VEČJI PROJEKTI V LETU 2022 

ZBIRANJE HUMANITARNE POMOČI ZA PREBIVALCE UKRAJINE (1.3.-18.3.22)                                                        

V marcu, ob nastanku humanitarne krize v Ukrajini, smo skupaj z MOV in Civilno zaščito 

uspešno izpeljali večjo zbiralno akcijo osnovnih življenjskih sredstev in potrebščin za civilno 

prebivalstvo Ukrajine (zdravila, medicinske pripomočke in osnovne higienske potrebščine, 

nepokvarljiva živila in pitno vodo ter baterijske svetilke in generatorje). Potrebščine smo v 

dveh delih uspešno dostavili direktno na krizna območja. 

IZVAJANJE BREZPLAČNIH INŠTRUKCIJ IN PROSTOČASNIH AKTIVNOSTI ZA OTROKE IN 

MLADOSTNIKE V MC VELENJE                                                                                                                    

Tudi letos je naša ekipa pomagala pri izvajanju inštrukcij ter prostočasnih aktivnosti za 

otroke in mladostnike v sklopu delovanja SMO MC Velenje. 

POSREDOVALNICA BREZPLAČNE TEHNIČNE OPREME ZA OSEBE Z MINIMALNIMI 

PRIHODKI   

Na žalost si vse več ljudi ne more privoščiti nakupa/menjave raznorazne dotrajane opreme, 

ki je za gospodinjstvo že skorajda nujno potrebna. Po drugi strani pa se na nas obračajo 

ljudje, ki bi radi podarili rabljene stvari katerih ne potrebujejo ali pa bi želeli z nakupom 
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nove pomagati nekomu v stiski. Zato smo v sklopu našega delovanja 13.11. 22 uradno začeli 

z brezplačno posredovalnico, s katero bomo poskrbeli, da bodo podarjene stvari prišle v 

prave roke. Opremo tudi zbiramo, jo po potrebi popravimo in brezplačno dostavimo 

socialno ranljivim skupinam/osebam z minimalnimi prejemki, ki si nakupa tovrstnih 

aparatov ne morejo privoščiti                                                                              

POSREDOVANO,POPRAVLJENO IN DOSTAVLJENO V 2022   

Posredovali smo 21 aparatov v 14 gospodinjstev ki živi pod pragom revščine:                                                                    

2xpeč za kurjavo, 3X hladilnik, 4X pralni stroj, 2X sušilec, 1x električna pečka, 1X nov 

prenosnik, 1X rabljen prenosnik, 1X stacionarni računalnik, 2X štedilnik s pečico, 1x vgradna 

pečica, 2X kuhalna plošča, 1X TV 

POMOČ PRI IZPOLNJEVANJU VLOG IN NAPOTITVE NA PODROČJU SOCIALNEGA 

VARSTVA  

Pretežno izpolnjevanje vlog za denarne socialne pomoči in subvencije najemnin (18 takšnih 

vlog). 

 
Slika 19: Udarniki - Družabništvo 

INDICAMP 

Največji projekt Udarnikov MC Velenje v letu 2022 pa je INDICAMP MC VELENJE 2022.  

Na Letnem kinu ob Škalskem jezeru smo od 4.7. do 8.7. že tradicionalno organizirali poletni 

dnevni otroški tabor za osnovnošolce.  

Za cel teden so se spremenili v čisto prave »Indijance« in poleg razigranega, divjega in 

poučnega tedna doživeli tudi mnogo majhnih ter velikih počitniških presenečenj. Izvedli so 

veliko različnih vsebin (poučnih, športnih, kulturnih in zabavnih), ob katerih so otroci 

neizmerno uživali, hkrati pa se naučili marsikatere veščine. Letos smo nekatere delavnice 

pripravili tudi v Sončnem parku, kjer smo jim pripravili Indijanski poligon in pravljice, 

spoznavali so zelišča in se igrali.  
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Aktivnosti, ki so jih počeli v času počitniškega tabora: jezdili konje, lovili ribe, streljali z loki, 

plezali po drevesih, spoznavali naravo, slikali na platno, ustvarjali zapestnice in slikali na 

platno, se naučili borilnih veščin in osnov preživetja v naravi, poslušali indijanske pravljice, 

spoznavali zelišča, izdelovali lovilce sanj, spoznavali jamske poslikave in še veliko več. 

 
Slika 20: Indicamp 2022 

SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI 

Pri svojem delu smo sodelovali z kar nekaj organizacijami, ustanovami, društvi ter 

posamezniki (Mestna občina Velenje, CSD Velenje, Civilna zaščita, Društvo Hiša, Društvo 

upokojencev Velenje, Šolski center Velenje, ZPM,…).  

▪ S ŠCV-jem smo pripravili kulturno/družabni dogodek za 30 starostnikov, 

▪ s Civilno zaščito in MOV smo zbirali humanitarno pomoči za Ukrajino, 

▪ MOV - Kamerat, 

▪ Društvo upokojencev - družabništva in fizične akcije, 

▪ ZPM Velenje - fizična pomoč, 

▪ CSD Velenje - izobraževanje prostovoljcev, 

▪ Društvo Hiša - čistilne akcije, družabni dogodek, terenske akcije 

 
Slika 21: Predpraznično druženje s starostniki - sodelovanje s ŠCV 

CILJI V 2022  

Za leto 2022 smo imeli zastavljenih kar nekaj ciljev. Od tega smo dosegli: 

▪ Povečan obseg naših rednih aktivnosti, 

▪ izobraževanje za prostovoljce na področju socialnega varstva in prve pomoči, 
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▪ »otvoritev« brezplačne posredovalnice tehnične opreme za ranljive skupine, 

▪ zagotovitev redne ekipe prostovoljcev - izvajalcev Kamerata, 

▪ povečanje števila prostovoljcev in 

▪ izvedba medgeneracijskega dogodka. 

KAMERAT  

OPIS PROGRAMA  

Prostovoljci MC Velenje – Udarniki sodelujejo tudi v solidarnostnem projektu Mestne 

občine Velenje  poimenovan Kamerat. Klicni center je tako vzpostavljen na Mestni občini 

Velenje, v tajništvu Urada za družbene dejavnosti. Prevoze pa nato izvajajo prostovoljci 

Udarnika Mladinskega centra Velenje. V projektu prostovoljci opravljajo brezplačne prevoze 

in osebno asistenco pri opravkih starejšim in gibalno oviranim občanom in občankam 

Velenja, ki nimajo drugih možnosti transporta. Prevozi se izvajajo znotraj Šaleške doline z 

uporabo okolju prijaznega električnega vozila. Zaradi epidemioloških ukrepov pa se je tudi 

naredila menjava vozila, za varovanje zdravja udeležencev.  

Projekt deluje na načelih medgeneracijske solidarnosti, spodbujanje aktivnega življenja, 

povezovanja, sodelovanja, spoštovanje narave in podpiranje prostovoljstva. 

Prevozi se izvajajo ob delavnikih, med 7.30 in 15.30, ob vikendih in praznikih pa ne. Vse 

prevoze je potrebno rezervirati najmanj 3 dni vnaprej, saj je potrebno uskladiti potrebe in 

želje čim večjega števila prevoza željnih. 

 

KAJ PRIDOBIJO UDELEŽENCI PROGRAMA? 

Starejšim in gibalno oviranim omogoča več mobilnosti. Z njim lahko tisti, ki nimajo lastnega 

prevoza, lažje obiščejo zdravnika, pokopališče, trgovino in opravijo druge opravke. 

EVALVACIJA V LETU 2022 

V letu 2022 je bilo opravljenih 505 prevozov do želenih lokacij (zdravstveni dom, bolnišnica 

Topolšica, pokopališče, lekarna, trgovine, banke, pošta,.) S Kameratom pa so prostovoljci 

opravil tudi 29 nakupov živil za starostnike, ki tega sami niso bili zmožni. 

 
Slika 22: Kamerat 
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MEDNARODNE DEJAVNOSTI 

OPIS PROGRAMA  

Mladinski center Velenje izvaja mednarodne projekte že od leta 2008 in je akreditirana 

pošiljajoča in gostujoča organizacija. Mladim prostovoljcem preko delovanja, 

sodelovanja, programov in projektov, ki jih izvajamo predstavimo velenjsko mladinsko 

sceno, jih aktivno vključujemo v druge programske enote in programe partnerjev in jim 

predstavimo organizacije, druge javne zavode in društva, s katerimi sodelujemo.  

Smo partnerji v več evropskih projektih.  

Mladinski center Velenje tudi pomaga pri celotnem postopku, kadar želijo velenjčani oditi 

na prostovoljno delo v tujino za več mesecev ali za celo leto prek programa Evropska 

solidarnostna enota. Mednarodne dejavnosti vodi Špela Verdev.  

 

Evropa za državljane 

Evropa za državljane podpira pobude za krepitev zgodovinskega spomina na dogodke 

novejše evropske zgodovine in za povečanje državljanske udeležbe na ravni EU. 

Mladinski center Velenje sodeluje v projektih znotraj programa Evropa za državljane že 

vrsto let. V tem času je partner na dveh projektih -  IN NEET, ki se zaključuje ter YO - WO, ki 

se začenja.  

Partnerske organizacije so iz različnih evropskih držav, ki se med sabo obiskujejo in si 

skušajo izmenjati čim več primerov dobrih praks, deliti svoje izkušnje na področju, ki ga 

pokrivajo, izvajajo predstavitve, delavnice in skupinske naloge na različne teme. 

 

ESE prostovoljci 

Danes Evropska solidarnostna enota – ESE (prej Evropska prostovoljna služba – EVS) nudi 

mladim v starosti med 18 in 30 let priložnosti za prostovoljsko delo v tujini. Prostovoljsko 

delo lahko traja od 2 do 12 mesecev. Prostovoljcu se pokrijejo potni stroški, prispevek za 

prehrano, nastanitev, individualno podporo (žepnina) in jezikovno podporo ter zavarovanje. 

Vsako leto se Mladinski center prijavi na ESE razpis za Evropsko solidarnostno enoto, prek 

katere lahko nato prostovoljci iz drugih držav pridejo za eno leto delati v naše programske 

enote,  večino pa delo opravljajo v Središču mladih in otrok.  

Do zdaj smo imeli že 31 prostovoljcev, večinoma iz Turčije. Prostovoljci pa so prišli tudi še 

iz Gruzije, Albanije, Španije, Portugalske, in Italije. Trenutno imamo preko projekta ESE 2 

prostovoljca, ki sta iz Turčije.  
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Mladinske izmenjave  

Mladinske izmenjave spadajo pod program Erasmus + Mladi v akciji. Udeleženci so mladi 

stari med 18 in 30 let, izmenjava pa poteka najmanj 5 dni in največ 21 dni. Skupine mladih 

prihajajo iz najmanj dveh različnih držav. 

Izvajali smo mednarodne izmenjave, prek katerih smo pripeljali skupine mladih iz več 

držav in z njimi raziskovali zanimive družbeno aktualne teme. Mladi ob tem pridobivajo in 

razvijajo svoje kompetence, postajajo pozorni na družbeno relevantne teme in področja, 

raziskujejo nove kulture, navade, razbijajo predsodke in stereotipe ter krepijo vrednote 

solidarnosti, demokratičnosti in prijateljstva.  

V letu 2019 pa smo izvedli mednarodno izmenjavo z naslovom We need to talk, kjer smo 

z Gledališčem Velenje med drugim ustvarili gledališko predstava na temo med vrstniškega 

nasilja, spolnih in fizičnih zlorab, o posledicah in (ne)moči. Države, ki so sodelovale so bile: 

Azerbajdžan, Španija, Romunija, Srbija, Gruzija, Makedonija, Slovenija.  

Leta 2022 smo izvedli mednarodno mladinsko izmenjavo Green Vibes only, ki jo imamo 

odobreno že od leta 2020 in je zaradi epidemije do zdaj nismo uspeli izvesti. Potekala je na 

temo ekologije in smo z njo ozaveščali na temo podnebnih sprememb in iskanju trajnostnih 

rešitev na nekonvencionalen način. Glavni produkt izmenjave je bila modna revija iz 

rabljenih oblačil. Države ki so sodelovale: Azerbajdžan, Albanija, Španija, Portugalska, 

Romunija, Turčija in Slovenija. 

 
Slika 23: Izmenjava Green vibes only 2022 

KAJ PRIDOBIJO UDELEŽENCI PROGRAMA? 

ESE prostovoljci pridobijo ogromno neformalnega znanja na različnih področjih dela, 

predvsem pa je dodana vrednost programa, da skozi različne projekte najdejo nove 

priložnosti za osebnostni in karierni razvoj, so bolj strpni, prilagodljivi, tudi iznajdljivi, saj 
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so popolnoma samostojni pri organizaciji denarja, časa in si širijo evropske vrednote in 

podobno. 

Mladi posamezniki, s katerimi prostovoljci največ delajo, aktivno uporabljajo angleščino 

in jo na ta način nadgrajujejo. Pridobijo tudi osnove jezika, ki ga govorijo prostovoljci, 

spoznavajo druge države, nove kulture, tradicionalne jedi, presežejo kakšen stereotip, 

naučijo se tudi neverbalno komunicirati.   

Tudi udeleženci mednarodnih mladinskih izmenjav se pri tej izkušnji neformalno 

izobražujejo, spoznajo ogromno novih ljudi, spoznavajo sebe in odkrivajo svoje 

potenciale. 

Zaposleni, ki se udeležujejo mednarodnih izmenjav dobrih praks nadgrajujejo svoje 

znanje angleškega jezika, dobijo nove ideje za nadgradnjo svojih programov in projektov, 

hkrati pa mrežijo svojo socialno mrežo po Evropi. 

EVALVACIJA PROGRAMA V LETU 2022 

Letos je bil glavni cilj pri mednarodnih dejavnostih, da izpeljemo mednarodno mladinsko 

izmenjavo, ki je bila sicer prijavljena že pred korono in smo jo bili primorani prestavljati. 

Uspešno smo izvedli mednarodno mladinsko izmenjavo Green vibes only na temo 

posledic podnebnih sprememb in prekomernega potrošništva, kjer smo gostili preko 40 

mladih iz 7 držav. Skozi 10-dnevno izmenjavo so mladi pripravili modno revijo iz rabljenih 

oblačil, kot tudi pripravili promocijo za dogodek. Poleg glavne aktivnosti smo jim tudi 

razkazali Velenje in pripravili razne delavnice na temo ekologije in podnebnih sprememb.  

Uresničili smo tudi cilj, da uspešno prijavimo nov ESE projekt ter, da se vključimo v še en 

večji projekt, saj se IN NEET letos izteka, kar nam je tudi uspelo, saj smo partnerji v novem 

projektu YO -WO. 

V 2022 se je zaključil ESE projekt z dvema prostovoljcema iz Turčije, ki sta eno leto živela in 

delovala v našem mestu in v našem mladinskem centru. Prostovoljca sta bila vključena v 

različne enote mladinskega centra, predvsem v Središče mladih in otrok, kjer sta se družila 

z mladimi, izvajala športne, kreativne in kuharske delavnice ter mlade vzpodbujala, da čim 

bolj kvalitetno preživljajo prosti čas. Vključena sta bila tudi v Moj klub, kjer sta z osebami s 

težavami v duševnem zdravju klepetala, igrala družabne igre, se s kom opravila na sprehod, 

v MC Udarnik Velenje, kjer sta sodelovala pri delovnih akcijah, zelo sta se angažirala pri 

humanitarni akciji Mestne občine Velenje za pomoč Ukrajini, ter v multimedijski center 

Kunigunda, kjer sta pomagala pri snemanju dogodkov in postavitvi razstav.  

Tudi v Mladinskem kulturnem klubu eMCe plac sta pomagala v Galeriji eMCe plac, bila sta 

del ekipe na večjih festivalih, ki nastajajo pod okriljem Mladinskega centra Velenje in 

Šaleškega študentskega kluba. 

Uspešno pa smo prijavili nov ESE projekt in smo v postopku pridobivanja dokumentov za 

nova dva prostovoljca, tudi ta bosta prišla iz Turčije. 
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Nadaljevali smo s projektom IN NEET in gostili ter obiskali partnerske države – Ciper, 

Romunija in Italija. Organizirali pa smo tudi IN NEET srečanje v Velenju. Udeležencem iz 

partnerskih držav, smo predstavili Velenje in imeli pogovore in delavnice. 

In NEET projekt se osredotoča na mlade, ki se soočajo s težavami ali jim grozi socialna 

izključenost zaradi dejavnikov, kot je brezposelnost, ter na to, kako jim lahko EU ponudi 

priložnost za spremembe, da si povrnejo možnosti za učenje, študij, delo, mobilnost, itd.  

 
Slika 24: In NEET Velenje 

Postali smo partner v novem mednarodnem projektu YO-WO (Youth and Gender Equality 

for Europe's Welfare), ki bo potekal na temo mladih in enakopravnosti spolov za blaginjo 

Evrope.  

Na pobudo Mestne občine smo vključeni v projekt pobratenih mest in sicer Twin Town 

Cooperation on »Youth Shaping«, projekt, ki ga je uspešno prijavilo mesto Esslingen. 

Projekt bo združil različna partnerska mesta v seriji pogovorov o temah kot so EU, 

izobraževanje, podnebne spremembe in digitalizacija. Partnerska mesta bodo tako imela 

možnost se pogovoriti o lastnih izkušnjah, izmenjati dobre prakse in deliti ideje za družbene 

spremembe v prihodnosti. 

 
Slika 25: IN NEET Romunija 

V letu 2022 je vodja področja za mednarodne dejavnosti sodelovala tudi pri raznih 

dogodkih. Tako je predstavljala Mladinski center Velenje, kot primer dobre prakse na 
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področju ESE v Ljubljani. Ob sprejetem ESE projektu se je udeležila izobraževanja. 

Izobraževala se je tudi na področju mednarodnih aktivnosti. Za projekt Twin Town 

Cooperation pa je opravila srečanje in online delavnico z mladimi.  

 

SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI 

Pri mladinski izmenjavi smo sodelovali s Šolskim centrom Velenje. Pomagali so nam pri 

pripravi programa, predstavili so nam svoj projekt Second-hand trgovina za oblačila in nam 

jih tudi veliko priskrbeli in tako prispevali k našemu glavnemu produktu izmenjave – modne 

revije iz recikliranih oblačil. 

Preko ESE programa smo sodelovali predvsem z mladinskim kulturnim klubom eMCe plac 

in Šaleškim študentskim klubom. 

S projektom Twin Town Cooperation začenjamo v tem letu, v preteklem letu smo imeli kick-

off srečanja preko spleta. 

 
Slika 26: Bralni krožek v eMCe placu, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



49 

DNEVNI CENTER ZA DUŠEVNO ZDRAVJE – MOJ 
KLUB  

OPIS PROGRAMA  

V Mladinskem centru Velenje, deluje tudi dnevni center za osebe s težavami v duševnem 

zdravju, Moj klub. Deluje pod vodstvom strokovne sodelavke MC Velenje Ire Preininger.  

Dnevni center ponuja varen, zaupen prostor, kjer lahko obiskovalci z nekom spijejo kavo, 

se pogovorijo, spoznajo nove ljudi in na ta način razširijo svojo socialno mrežo. Prostor, kjer 

se lahko odprejo, spregovorijo tudi o svojih težavah brez, da bi jih kdo obsojal ali označil. 

Posledično se na ta način izboljša počutje in duševna stiska ni tako velika ali pa se 

posameznik z njo lažje spoprime in jo premaga. Ob tem se poveča občutek lastne vrednosti, 

koristnosti in veljave. Če posameznik sam ne zmore oziroma potrebuje pomoč, smo v 

podporo pri vključevanju v okolje in spremljevalci pri vzpostavitvi stika z institucijami 

kot so center za Socialno delo, zdravstvene službe, itn.  

 

KAJ PRIDOBIJO UDELEŽENCI PROGRAMA? 

Udeleženci programa dobijo pomoč in podporo na področjih, kjer jo potrebujejo 

(razreševanje vsakodnevnih težav; varen prostor, kjer lahko spregovorijo o svojih težavah 

brez da bi jih kdo obsojal ali označil).  Srečujejo se ljudje s podobnimi težavami zato lahko 

pomagajo tudi drug drugemu. Na ta način širijo svojo socialno mrežo, ki je navadno zelo 

šibka. Pridobijo nove prijatelje. Dobijo tudi pomoč pri vključevanju v okolje oziroma v 

aktivnosti, ki se dogajajo v lokalnem okolju. Z rednim obiskovanjem dnevnega centra 

vnesejo v svoje življenje novo rutino in postanejo bolj aktivni zato se tudi njihova kvaliteta 

življenja izboljša.  

ESE prostovoljci pa pridobijo predvsem nove izkušnje in spoznajo delo z ljudmi s tovrstnimi 

težavami. Marsikdo pa je na ta način prepoznal svoje težave ali pa o njih lažje spregovoril. 

EVALVACIJA PROGRAMA V LETU 2022 

V lanskem letu ga je redno obiskovalo 31 različnih uporabnikov, v starosti od 18 do 70 let.  

Srečujejo se ljudje s podobnimi težavami, zato so lahko drug drugemu v še večjo podporo 

in pomoč. V dnevnem centru pa se lahko vključijo v individualne razgovore ter skupinske 

dejavnosti. 

Poleg jutranje rutine pogovorov ob kavi, so radi odigrali kakšno družabno in športno igro, 

ter se ob lepem vremenu odpravili na sprehode. Praznovali smo rojstne dneve in praznike. 

Uporabnikom smo zagotavljali podporo in bili njihovi zagovorniki pri urejanju socialnega, 

ekonomskega in zdravstvenega statusa (pomagali smo pri urejanju bivalnih razmer, 

finančnih in zdravstvenih težavah, itn.). Nudili smo podporo pri spremstvu v različne 

ustanove, med drugimi v Zdravstvene ustanove, CSD, banke, občino, Upravno enoto.  Prav 

tako smo sodelovali v multidisciplinarnih timih za učinkovitejše reševanje kompleksnejših 
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težav in stisk naših uporabnikov (sodelovanje s strokovnimi delavci Centrov za socialno delo 

Velenje, Celje in Mozirje).   

Sodelovali smo tudi s Centrom za duševno zdravje odraslih Velenje, še posebej pa z 

društvom Šent Velenje, s katerim smo organizirali različne dejavnosti kot so predavanja, 

piknike in izlete. V mesecu juniju smo se skupaj odpravili na izlet na Roglo in obiskali 

Lovrenška jezera. Dvakrat mesečno smo imeli tudi skupino za samopomoč, kjer se sproti 

izbere tema o kateri se pogovarjamo (npr. učinkovito obvladovanje stresa, asertivno 

vedenje, skrb za zdravje, itn.). V letošnjem letu smo obeležili Svetovni dan duševnega 

zdravja tako, da smo se odpravili na sprehod in dan zaključili s prijetnim druženjem na 

kostanjevem pikniku. V mesecu novembru pa smo izvedli predavanje gospoda Pešec 

Andreja, katero je bilo namenjeno ljudem s težavami v duševnem zdravju in s težavami z 

zasvojenostjo od nedovoljenih drog na temo, Kako čustva vplivajo na naše bolezni in 

zdravje. Leto smo zaključili z že tradicionalno prednovoletno zabavo in se medsebojno 

obdarovali. 

V Moj klub je bilo v lanskem letu vključenih 31 uporabnikov tako, da se je število le teh 

povečalo.  Dnevno pa ga je obiskovalo povprečno 8 oseb. V programu sta sodelovala ESE 

prostovoljca iz Turčije, ostalih prostovoljcev nismo imeli.   

 

 
Slika 27: Moj klub – Izlet na Lovrenška jezera 

SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI 
Skozi celotno leto smo sodelovali in se povezovali z društvom Šent Velenje. Skupaj izvajamo 

skupino za samopomoč (18x), se odpravimo na izlete, sprehode in imamo piknike 

(kostanjev piknik). Prav tako skupaj obeležujemo svetovne dneve duševnega zdravja (10. 

oktober). S strokovno delavko imamo redne evalvacije.  
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Redno sodelujemo tudi s Centrom za socialno delo Velenje, koordinatorko obravnave v 

skupnosti, ga. Marino Marinovič ter strokovno delavko iz področja varstva odraslih in 

starejših Jasmino Klevže. Uporabnike, ki jih obravnavata seznanita z delovanjem Mojega 

kluba in jim predlagata vključitev. Skupaj pa tudi rešujemo težave naših uporabnikov 

(finančne, bivalne, zdravstvena poslabšanja, itn.). Sodelovali smo v multidisciplinarnih timih 

za učinkovitejše reševanje kompleksnejših težav in stisk naših uporabnikov (sodelovanje s 

strokovnimi delavci Centrov za socialno delo Velenje, Celje in Mozirje).   

 

Sodelovali in povezovali smo  se tudi s Centrom za duševno zdravje odraslih v 

Zdravstvenem domu Velenje. Prav tako seznanijo in napotijo njihove uporabnike ter 

predlagajo vključitev v Moj klub.  

 

V tem letu smo začeli sodelovati tudi z zavodom RUJ Velenje (zaposlitvena rehabilitacija). 

Njihova rehabilitantka, kateri je bila naša strokovna sodelavka mentorica, je bila vključena 

k nam na dvomesečno usposabljanje na delovnem mestu in sicer pomoč pri izvedbi 

aktivnosti v programu dnevnega centra Moj klub.    

 

CILJI V LETU 2022 

S programom želimo nadaljevati in ga po zmožnostih še izpopolniti ter v samo pripravo 

vključiti tudi želje in ideje samih uporabnikov.  Uresničili smo naslednje cilje: 

▪ individualne in skupinske pogovore (razbremenilni, informativni, svetovalni) 

▪ izdelali in spremljali individualne načrte nekaterih uporabnikov 

▪ sodelovali tudi s starši nekaterih uporabnikov 

▪ sodelovali z ostalimi organizacijami v lokalnem okolju ( ZD Velenje, CSD, RUJ, itn.) 

▪ pomagali pri urejanju življenjskih razmer (podporniki, zagovorniki) 

▪ imeli skupine za samopomoč (društvo Šent Velenje) – 18x 

▪ kuharska delavnica – 3x 

▪ tematska ustvarjalna delavnica – 5x 

▪ praznovali smo rojstne dneve in večje praznike 

▪ sprehodi ob lepem vremenu  

▪ izleti – 1x, drugega pa nam v decembru ni uspelo izvesti zaradi premale udeležbe 

uporabnikov 

▪ kostanjev piknik 

▪ delo na preventivi (organizacija predavanj, obiski strokovnjakov) 

▪ pripravili aktivnost ob svetovnem dnevu duševnega zdravja  

▪ izvedli predavanje g. Andreja Pešca 
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MLADINSKI CENTER VELENJE - KULTURA, 
UMETNOST IN IZOBRAŽEVANJE  

MLADINSKI KULTURNI KLUB EMCE PLAC 

OPIS PROGRAMA 

V prostore današnjega Kluba eMCe plac so se mladi naselili leta 1996, ko jim je Mestna 

občina Velenje na njihovo pobudo odstopila prostore zadaj Rdeče dvorane. Ideja o 

nastanku je prišla predvsem iz potrebe po alternativnem mladinskem klubu, kjer bi lahko 

mladi kvalitetno preživljali prosti čas, ustvarjali vsebine, ki jih zanimajo, se zabavali in 

družili. 

Prostori v velenjski Rdeči dvorani so se s selitvijo Mladinskega centra Velenje sprostili in 

takrat je nastopil čas svežih idej in novih načrtov. Skupaj so jih zasnovali ključni akterji na 

mladinski sceni: Mladinski center Velenje (MC Velenje), Šaleški študentski klub (ŠŠK) in 

Mladinski svet Velenje (MSV). 

Edinstven produkt tesnega, a neodvisnega sodelovanja, je ustanovitev Zavoda eMCe plac 

v letu 2008, z namenom, da izboljša kvaliteto življenja mladih, predvsem na področju 

organiziranja in izvajanja mladinskih interesnih dejavnosti s področja športa, vzgoje, sociale, 

izobraževanja, kulture in umetnosti, založništva, mednarodnega sodelovanja, mladinskega 

turizma, šolstva ter javnega obveščanja, katerih poglavitni namen in cilj ni pridobivanje 

dobička. 

Zavod eMCe plac je upravljanje kluba prevzel konec leta 2010 in od takrat skrbi za kader, 

za nenehen razvoj kluba, pripravo programa in organizacijo prireditev, ter izvajanje 

gostinske dejavnosti, sodeluje z drugimi mladinskimi organizacijami in društvi, tako pri 

organizaciji in tehnični izvedbi projektov kot pri prijavah na občinske, nacionalne in 

evropske razpise. 
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Do danes je v prostorih Kluba eMCe placa delalo več kot 300 natakarjev in dežurnih, 400 

programsko sodelujočih, 100.000 obiskovalcev, izvedlo se je več kot 600 koncertov, številnih 

znanih in še neuveljavljenih glasbenih ustvarjalcev, 200 galerijskih razstav, 1. 500 klubskih 

večerov in še več drugih mladinskih programskih vsebin. 

Klub eMCe plac je že vrsto let priljubljeno zbirališče mladih. Mladi soustvarjajo tako 

zunanjo podobo kot programsko shemo, ki jo polnijo z vsebinami, ki jih zanimajo. Je 

alternativni klub, kjer nastajajo vedno nove kulture in sveže ideje in prostor, kjer 

sobivajo različne subkulture. 

 

PROSTORI 

Mladinski kulturni klub emce plac sestavljajo kavarna, galerija in večnamenski prostor 

za koncertne in gledališke dejavnosti, kjer se izvajajo tudi razne delavnice, 

izobraževalne in socialne aktivnosti, športni turnirji in različni družabni ter klubski 

večeri. Obiskovalci tukaj kvalitetno preživljajo svoj prosti čas in ga izkoristijo za 

medsebojno druženje, saj so poleg pijače na voljo še družabne igre, ročni nogomet, 

časopisi, revije in odprto wifi omrežje eMCe guest. 

Mladim zagotavlja kvalitetno vsakodnevno preživljanje prostega časa, koriščenje 

prostorov za interesne dejavnosti, pester nabor alternativne mladinske kulture ter 

možnost sodelovanja pri ustvarjanju programa, uresničevanja lastnih idej in 

izobraževanja. 

 
Slika 28: Terasa eMCe plac 
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POSLANSTVO EMCE KLUBA IN NJEGOVEGA DELOVANJA  

Mladinski kulturni klub eMCe plac je javni prostor za mlade in mlade po srcu, ki deluje z 

namenom zagotavljanja aktivnega življenja mladih in uresničevanja njihovih interesov, 

predvsem na področju mladinskega dela, kulture in umetnosti, sociale ter izobraževanja. 

Klub svoje poslanstvo uresničuje s programi in projekti, ki so plod lastnega delovanja, 

povezovanja z drugimi mladinskimi in sorodnimi organizacijami v Šaleški dolini in aktivnim 

vključevanjem mladih posameznikov. Ti prihajajo iz različnega družbeno-socialnega okolja 

in aktivno participirajo na vseh nivojih dela. S tem Klub eMCe plac vpliva na aktualno 

družbeno, kulturno in mladinsko okolje na lokalnem in nacionalnem nivoju. 

 

VKLJUČEVANJE MLADIH 

Glavni cilj ob ustanovitvi mladinskega kulturnega kluba je bil ta, da mladi ta prostor začutijo. 

Vključeni so bili v vse delovne akcije, ki so potekale v eMCe placu, mladi ustvarjalci so imeli 

možnost soustvarjanja podobe prostora. 

Mladi so od samega začetka pa do danes dobrodošli pri soustvarjanju programa, 

uresničevanja lastnih idej in izobraževanja. Klub eMCe plac je prostor, kjer lahko kvalitetno 

preživljajo prosti čas, se udeležujejo raznih dogodkov in uživajo v pestrem naboru 

alternativne mladinske kulture. 

Mladi aktivno sodelujejo s programskimi predlogi na vseh področjih, sodelujejo pri 

organizaciji in izvedbi prireditev ter aktivnosti, s tem pa imajo možnost soustvarjati 

program, ki jih zanima ter pridobivati znanje in izkušnje na tem področju. 

Mnogo tistih, ki so se tukaj učili, neformalno izobraževali in kalili, danes uspešno delujejo 

na različnih poslovnih področjih, tako v lokalni skupnosti kot drugod. Širšo ekipo Kluba 

eMCe plac sestavlja več kot 60 mladih – dijakov, študentov, prostovoljcev, članov društev 

različnih subkultur in drugih zunanjih sodelavcev. 

Mlade vključujemo na vse nivoje delovanja, saj je naše osnovno vodilo »mladi za mlade«; to 

pomeni, da mlade aktiviramo in opolnomočimo, da z našo pomočjo izvajajo programe za 

preostale mlade iz lokalnega in regionalnega okolja. Mlade vključujemo v vse nivoje 

delovanja: v pripravljanje programa, v tehniko, tudi lučno in tonsko tehniko, v promocijo, 

snemanje in montažo, v čistilno ekipo, administracijo, kot prodajalce vstopnic, natakarje, 

vzdrževalce distance in podobno. Eno izmed najpomembnejših načel mladinskih 

organizacij, je dati mladim priložnost. Čeprav to večinoma predstavlja več dela za mladinske 

delavce, je prav, da mladim omogočimo pridobivanje neformalnih znanj in izkušenj, 

vzporedno pa tudi možnost študentskega dela. V lokalnem okolju smo prepoznani skorajda 

kot kadrovska služba za kar nekaj ostalih organizacij in se na nas obrnejo, ko potrebujejo 

študente in dijake za opravljanje vsaj občasnega dela. Torej mlade vključujemo, hkrati pa 

jim damo znanja, preko dela se soočijo z odgovornostjo  do opravljenega dela, pridobijo 

znanja, reference hkrati pa tudi možnost mreženje s potencialnimi drugimi delodajalci.  



55 

Poleg tega mlade vključujemo tudi iz umetniškega vidika. Mladim nudimo možnosti prvih 

glasbenih nastopov, prvih skupinskih ali samostojnih razstav, podpiramo ideje o njihovih 

lastnih projektih in podobno. 

Z vključevanjem na različna področja, kot so administrativna, tehnična,  organizacijska, 

promocijska dela, pridobivajo neformalne izkušnje, s tem pa se izboljšuje kompetenčna 

opremljenost mladih. Velik poudarek je na vključevanju mladih z manj priložnostmi, s 

tem pa se jim omogoča lažja vključitev v družbeno dogajanje. V letih  delovanja so se 

izoblikovala mnoga alternativna društva, ki delujejo v prostorih kluba emce plac.  

 

EVALVACIJA VKLJUČEVANJA MLADIH V LETU 2022 

Mlade smo se trudili vključevati na vseh nivojih: pridobili smo kar nekaj novih mladih, ki 

delajo kot natakarji, so dežurni, lučkarji, tudi oblikovalci. Mlade smo vključili v pripravo 

programskih vsebin, hkrati pa tudi v smislu našega občinstva. Želeli bi si vključiti večje 

število mladih v (so)oblikovanje programskih vsebin. 

Trudili smo se po najboljših močeh, oziroma kolikor nam je čas dopuščal, da smo se 

ukvarjali s potrebami naše mladine, da smo krotili naše obiskovalce in jih na nek način tudi 

vzgajali. Danes je situacija takšna, da bi temu morali nameniti veliko več časa, biti tudi bolj 

dosledni, imeti čas spremljati napredek in dogajanje nasploh, se strukturirano in 

organizirano lotevati težav, ki jih tu imamo. Imamo ideje in voljo in želimo, da bomo letos 

probleme konkretno naslovili.   

Tudi v  začetku leto, ko so še veljale omejitve zaradi epidemioloških razmer, smo se trudili 

in izvajali okrnjen program, dokler se omejitve niso sprostile.  

Klub in dogajanje v klubu, je namenjeno mladim, prav tako pa tudi vsem ljubiteljem kulture, 

zabave in naši drugih socialno-izobraževalnih programov, ne glede na starost. 

V letu 2021 smo opazili da so mladi pasivnejši, njihov pogled na lastno prihodnost pa je zelo 

pesimističen. Tako se tudi obnašajo, manj so aktivni.  Ta trend se je nadaljeval tudi v letu 

2022. Z našim programom jih spodbujamo k reaktivaciji.  

Ocenjujem, da smo v letu 2022 sodelovali z vsaj 100 mladimi posamezniki, kar je nekoliko 

manj, kot v preteklih letih, vendar razlika ni dramatična in je posledica predvsem 

okrnjenega delovanja mladinskih organizacij. 

 

SMERNICE ZA NAPREJ 

Naprej bomo še aktivno vključevali mlade in jih spodbujali k aktivni participaciji tako v 

programskih, kot tehničnih in spremljevalnih aktivnostih. Izvajali bomo kakovostne 

kulturne, zabavne, izobraževalne in druge programe. Držali se bomo osnovnih smernic: 

mladi za mlade in naredi sam. Z neformalnimi mentorstvi bomo opolnomočili nove 

generacije, ob tem pa se trudili tudi mladim pokazat možnosti za boj pozitiven in 

optimistični pogled na prihodnost. 

Za naprej želimo: 
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▪ Vključiti čim več mladih v čim širši spekter del, ki jih mladinske organizacije nudimo. 

▪ Pri mladih spodbuditi odgovornost, zanesljivost, samoiniciativnost (ne samo da 

delajo pri nas, temveč tudi da delo opravljajo odgovorno in kakovostno). 

▪ Mogoče pripraviti odprto delavnico organizacije prireditev, udeležencem pa nuditi 

možnost vključevanja. 

 

Dogodki v letu 2022 

V začetku leta so se sprostile omejitve zaradi covid epidemije. Dogodke smo lahko izvajali 

brez omejitev. V letu 2022 smo tako v klubu pripravili: 

▪ 35 koncertnih večerov raznolikih žanrov 

▪ 10 razstav  

▪ 5 pogovornih večerov ali okroglih miz 

▪ Imeli smo raznolike tematske klubske večere, kot tudi bolj dodelane večere: Turkish night, 

Fifa turnir, pokušina piv, bralni klub, konS dokumentarni filmi 

▪ 5 turnirjev v ročnem nogometu, tarok turnirji 

▪ 4 (Re)use delavnice 

▪ 2 Pub quiza 

▪ Soočenje županskih kandidatov 

▪ Neki poletnega (koncerti, stand-up, pub quiz) in dogodek društva Cogo na Letnem kinu 

 
Slika 29: ŠŠK - pokušina piva in koncert 

PROGRAM V EMCE PLACU 

Pester in raznolik program se izvaja redno in daje prostor tudi tistim subkulturam, ki so 

sicer velikokrat prezrte ali nezaželene. Letno se je pod okriljem kluba eMCe plac izvedlo več 

kot 40 koncertov, več kot 90 tematskih klubskih večerov in 10 galerijskih razstav. Zaradi 

epidemioloških razmer v letih 2020 in 2021 se je število izvedenih dogodkov v eMCe placu 

zmanjšalo.  
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Osrednji del kulturnega programa so koncerti najrazličnejših glasbenih žanrov, kjer 

priložnosti za predstavitev in nabiranje izkušenj dobijo tudi neuveljavljene glasbene 

skupine iz Velenja, Slovenije in tujine. Vse od samega začetka delovanja kluba je odprta 

galerija, kjer razstavljajo tako mladi ustvarjalci, kot že uveljavljeni vizualni umetniki. 

INFORMIRANJE IN IZOBRAŽEVANJE 

Opis programa informiranja in izobraževanja 

V Mladinskem kulturnem klubu eMCe plac mladim poleg zabavne vsebine ponujamo tudi 

vsebine na področju informiranja in izobraževanja. S tem namenom organiziramo okrogle 

mize, predavanja in ostale informativne vsebine. Mlade informiramo tudi preko družbenih 

omrežij, kjer odpiramo različne teme, za katere ocenjujemo, da jih zanimajo, predlagajo pa 

jih tudi sami, spodbujamo jih, da na kulturni način izražajo svoje mnenje na različne 

družbene aktualne tematike.  

Evalvacija informiranja in izobraževanja v letu 2021  

Pri svojem delovanju skrbimo, da se mladi na različnih področjih neformalno izobražujejo, 

s tem pa pridobivajo dragocene izkušnje, ki jim bodo koristile ob vstopu na trg dela. Na 

začetku leta 2022 smo še vedno večino programa izvajali spletno, komunikacijo z mladimi 

pa ohranjali (tudi) preko družbenih omrežij. Po koncu omejitvah smo program izvajali v živo, 

določeno vsebino pa še vedno dodajali na splet. Na socialnih omrežjih smo poskušali biti 

čim bolj interaktivni, posebno pozornost pa smo namenili socialnim vsebinam (ozaveščanje, 

informiranje na najrazličnejše teme, podpora, ves čas smo izpostavljali, da smo jim na voljo 

za pogovor, da se lahko vedno obrnejo na nas, nagovarjali smo mlade v stiski, delili kontakte 

za iskanje pomoči, vzpostavljen smo imeli telefon, kamor so lahko poklicali psihologinjo in 

podobno). V letu 2022 je bilo veliko pozornosti namenjenega k aktivnemu državljanstvu, 

preko informativnih vsebin smo mlade spodbujali volit.  

V svoje delovanje smo ves čas vključevali mlade in jih neformalno izobraževali na različnih 

področjih in projektih. 

GLASBENI PROGRAM  
OPIS GLASBENEGA PROGRAMA  

Koncerti najrazličnejših glasbenih žanrov so osrednji del kulturnega programa v eMCe 

placu. Koncertna ponudba je znana po svoji raznolikosti in kakovosti, možnost za 

predstavitev in nabiranje izkušenj dobijo tudi neuveljavljene glasbene skupine iz Velenja, 

Slovenije in tujine. Na letni ravni se izpelje približno 40 koncertov, ki so plod tesnega 

sodelovanja z društvi, ki tako prispevajo k letnemu glasbenemu programu.  

Ponujamo koncertne večere raznolikih žanrov. V izven koronskih letih so to klubski 

glasbeni cikli ter glasbeni večeri na festivalu Kunigunda in drugih koncertih izven kluba, v 

času korone pa gre za koncerte na festivalu, koncertne na Letnem kinu in streame 

koncertov. 
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EVALVACIJA GLASBENEGA PROGRMA V LETU 2022  

Leto 2022 se je začelo epidemiološko negotovo, saj so januarja in tudi februarja še veljale 

hude omejitve zaradi koronavirusa. Ob koncu februarja so se omejitve iz danes na jutri 

sprostile in takoj smo začeli z izvajanjem programa v živo. V letu 2022 smo tako uspeli 

zagotoviti pester in žanrsko raznolik glasbeni program. Koncerte smo izvajali tako v klubu, 

kot tudi na terasi pred klubom in na Letnem kinu ob Škalskem jezeru.  

Ocenjujem, da smo imeli nekoliko manj nastopajočih iz tujine, saj so bile epidemiološka 

razmere negotove, kar je vplivalo tudi na mednarodne turneje artistov.  

Poleg koncertov smo v klubi pripravljali tudi tematske glasbene klubske večere.  

V načrtovanje in izvedbo programa nismo bili ravno uspešni z novačenjem mladine, kar 

moramo v prihodnje spremeniti.  

 
Slika 30: Aney F. - Lignite 

UMETNIŠKI PROGRAM  
OPIS UMETNIŠKEGA PROGRAMA  

Skupinske ali samostojne razstave mladih umetnikov, ki lahko svoja dela predstavijo v 

naši galeriji. Razstavljamo vse likovne umetnosti: slikarstvo, kiparstvo, fotografijo, risbo, 

ilustracijo, inštalacije, grafično oblikovanje… 

Reuse delavnice izvajamo z namenom ozaveščanja, da ni potrebno vsega kupiti, da 

marsikaj lahko naredimo sami. S tem pa preprečujemo onesnaževanje okolja, 

spodbujamo kreativnost pri mladih, se odmikamo od hitre potrošniške družbe in 

ponujamo alternativno možnost.  

Intermedijske delavnice pa izvajamo v sklopu projekta konS. 
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EVALVACIJA UMETNIŠKEGA PROGRAMA 

Poleg glasbenega klubskega dogajanja, je bilo leto 2022 pestro tudi na drugih področjih. 

Tudi v letu 2022 smo kontinuirano izvajali odprtja razstav in inštalacij, izvajali (Re)use 

delavnice, gostili okrogle mize in pogovore, pripravili smo soočenje županskih kandidatov, 

predstavili zvočno knjigo ob 25.letnici prostora, gostili šolsko impro ligo ter stand up-e, 

kamišibaj, imeli smo kar štiri stand-up open-mic večere, ponovno smo začeli s turnirji v 

ročnem nogometu in tarok turnirji, gostili smo 2 ŠŠK Pub Quiza in izvedli Neki poletnega na 

Letnem kinu.  

 
Slika 31: Soočenje županskih kandidatov 

Tudi pri novačenju novih mladih pri programskem sodelovanju na ne-glasbenih 

programskih vsebinah bi bili lahko bolj uspešni, kljub vedno težjemu dostopu do aktivnih 

in angažiranih mladih.  

 

SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI V LETU 2022  

Pri izvajanju raznoraznih programskih vsebin sodelujemo z več organizacijami: Šaleški 

študentski klub, Zavod eMCe plac, društvo Universe, Železni Aktivizem, Cogo, ŠILA-šolska 

impro liga, Rdeča dvorana, radio Banga, društvo Jupiter, društvo Špil, Festival Velenje, konS 

konzorcij.  

 
Slika 32: Predstavitev zvočne knjige in odprtje razstave Ksenije Mikor 
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EMCE PLAC OZAVEŠČA 

Program »eMCe plac ozavešča« je odziv na zaznani porast dostopnosti in uporabe drog 

med mladimi v naši lokalni skupnosti in naš prispevek k širšemu reševanju problematike. 

Namen je, da mlade ozaveščamo in jim preko kreativnosti, športa in drugih načinov za 

kakovostno preživljanje prostega časa, vzbujamo kritično misel, tako pa zmanjšamo 

tveganje, da postanejo uporabniki drog, oziroma, da bi razvili odvisnost. 

Program podpirata Ministrstvo za zdravje in Mestna občina Velenje. 

 

PROJEKTI 2022 – EMCE PLAC OZAVEŠČA 

V letu 2022 smo se osredotočili na ozaveščanje na temo odvisnosti kot so prekomerna raba 

interneta in socialnih omrežij, na težave z depresijo in preprečevanje samomora ter druga 

škodljiva vedenja. Na naše dogodke smo povabili ekipo DrogArt, saj se zavedamo, da je 

med mladimi veliko prepovedanih substanc, manj pa zavedanja o dolgoročnih škodljivih 

posledicah.  

 
Slika 33: DrogArt 

Izvedli smo večjo spletno kampanjo na temo odvisnosti od telefona in brezciljnega brskanja 

po spletu, pripravili jumbo plakat »Ka si skos na telefonu?«, z mladimi soustvarili novoletna 

darila za mlade, ki vsebujejo majico ter skodelico z omenjeno ozaveščevalno vsebino, 

izdelali smo nov set nalepk, ki so med mladimi vedno zelo priljubljene, še posebej smo 

izpostavili moč pozitivne samopodobe in skušali mladim pokazati, da je realnost daleč od 

»popolnega« življenja, ki nam ga z raznimi filtri in plačanimi objavami slikajo na družbenih 

omrežjih in da njihovi nameni niso vedno iskreni. 
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Slika 34: Kampanja - Ka si skoz na telefonu? 

Pripravili smo različne pogovore, kjer smo gostili izbrane ljudi, za katere menimo, da so 

lahko mladim vzor in njihove zgodbe v navdih. 

Naša polica eMCe plac ozavešča pri vhodu na klub je vedno napolnjena z raznoraznimi 

tiskovinami s to vsebino. Organizirali smo jogo, ki je bila za obiskovalce brezplačna. 

Pripravili smo zgibanko »Prva pomoč za učenje«. 

Program eMCe plac ozavešča se ves čas prilagaja mladim, zato bomo spremljali njihova 

zanimanja pa tudi težave in stiske in poskušali nanje reagirati. 

Najbolj pomembno ostaja to, da jih preko različnih kreativnih, aktivnih projektov 

spodbudimo, da opravijo samorefleksijo, da na škodljivo početje znajo pogledati tudi 

kritično in da kar se da kvalitetno preživljajo svoj prosti čas. 
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FESTIVAL MLADIH KULTUR KUNIGUNDA 

OPIS PROGRAMA 

Festival mladih kultur Kunigunda je devetdnevni mednarodni kulturni 

festival s petindvajsetletno (25.) tradicijo, ki se v drugi polovici avgusta 

zgodi na različnih lokacijah v mestu Velenje. Njegovo ime izvira iz 

lokalne legende. Na Velenjskem gradu naj bi namreč živela prelepa 

mladenka z imenom Kunigunda, grajska služabnica, ki so jo obtožili 

čarovništva ter jo za kazen vrgli v vodnjak na gradu. Vse od takrat, naj 

bi Kunigunda strašila po grajskih sobanah.  

Festival, ki ga lokalni mladi v njenem imenu organiziramo že od leta 

1998, pa ni nič kaj strašen. Po krivem obdolženi mladenki se želimo 

pokloniti z mlado kulturo, ki je velikokrat prav tako po krivem 

obtožena, da ni dovolj kulturna. Tudi alternativna kultura išče svoj 

prostor pod soncem, tako kot ga je iskala Kunigunda. Mi je ne 

obsojamo in ji dajemo možnost, da se razcveti v vsem svojem šarmu, 

mladostnem zagonu, se razvija in plemeniti, prav tako pa tekom 

festivala dajemo možnost obiskovalcem, da se z njo spoznajo, 

spoprijateljijo in v njej uživajo.  

– spletna stran Kunigunda.si 

Začetki Festivala mladih kultur Kunigunda segajo v leto 1998. Ekipa treh ustanoviteljev je 

festival v njegovih rosnih letih na noge postavljala z nizkim proračunom, a veliko željo. Trud 

se je s časom začel poplačevati – z močnim poudarkom na alternativni kulturi je 

Kunigunda postala ena izmed gonilnih sil velenjske mladinske scene. Rdečo dvorano se je 

začelo plemenititi z grafiti, lokalnih bendov, ki so na festivalu dobivali priložnost nastopati 

na večjih odrih, je bilo vse več. Že na drugem festivalu je ekipa organizirala mednarodni 

tabor, počasi so začenjali kupovati lastno opremo, ekipi se je pridruževal prvi podmladek z 

močno željo po delu in tem, da bi pustili pečat na lokalni kulturni sceni. 

Program festivala mladih kultur Kunigunda sestoji iz žanrsko raznolikih koncertnih večerov, 

večinoma alternativne glasbe (etno, rock, metal, punk rock, eksperimentalni jazz, hip hop, 

elektronski žanri, hibridni žanri), razstav, umetniških inštalacij, intermedijskih inštalacij, 

kreativnih in intermedijskih delavnic, urbano športnega dogodka, okrogle mize in 

uprizoritvenih dogodkov. Pester kulturno-športno-izobraževalni program je namenjen 

mladim, vsem ljubiteljem kulture, urbanih športov, ter vsem, ki jih zanima zgolj posamezni 

dogodek znotraj raznolikega festivalskega programa. 

Pri programu in izvedbi festivala skušamo sodelovati z drugimi društvi in organizacijami. V 

tem letu smo sodelovali s ŠŠK, Društvo urbanih športov Duša, Festival Velenje, Muzej 

Velenje, konzorcij konS in drugimi. 
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Srce 

Srce je že od nekdaj zaščitni znak Kunigunde. Srce je ritmično utripajoči organ, ki poganja 

naš stroj, je motor življenja in simbol ljubezni. Srce utripne okoli 100.000 krat na dan, 

36.500.000 krat na leto. Ponazarja to, da je vse, kar je narejeno na Kunigundi, narejeno s 

srcem. 

 
Slika 35: Logo Kunigunde skozi čas 
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Namen festivala 

Festival Kunigunda je bil ustanovljen z namenom predstavljanja mlade, raznolike, 

neprepoznane, alternativne, vendar kakovostne kulture v lokalnem okolju. Kljub temu, 

da se festival odvija kontinuirano že 25. let, se kultura še vedno razvija, v lokalnem okolju 

pa, kljub letnemu klubskemu kulturnemu ciklu, le-ta še vedno ni res celostno zastopana. 

Prav zaradi tega festival predstavlja priložnost slavljenja in spoznavanja novih kulturnih 

oblik, novih glasbenih, likovnih in intermedijskih ustvarjalcev ter njihovih del. S pestrim in 

raznolikim programom, ki je v večini obiskovalcem dostopen brezplačno, želimo čim širši 

publiki, predstaviti čim širše polje kulturnih in drugih vsebin. Prav tako želimo s festivalom 

nuditi gostujočim umetnikom možnost, da svoja dela predstavijo čim širši publiki, s tem pa 

pridobijo na prepoznavnosti, reference gostovanj pa jim lahko pomagajo tudi pri nadaljnjih 

predstavitvah na drugih prizoriščih. Vsako leto se trudimo, da v goste vabimo tako lokalne, 

kot tudi nacionalne in mednarodne ustvarjalce, s tem pa želimo občinstvu ponuditi kar 

najširši spekter (v naši moči) variacij avtorskega ustvarjanja, hkrati pa s tem spodbujamo 

tudi mreženje med umetniki.  

Ponosni smo tudi na to, da festival v celoti pripravljajo zaposleni v Mladinskem centru 

Velenje z zunanjimi sodelavci iz lokalnega okolja, ter dijaki in študentje. S tem na vseh 

področjih (program, PR, multimedija, oblikovanje, tehnika, idr.) zagotavljamo tudi 

kontinuiran prenos neformalnega znanja in pridobivanja veščin in referenc za delo v 

prihodnje. 

 
Slika 36: Ekipa Festivala mladih kultur Kunigunda 2022 

Priprava festivala 

Priprava festivala sestoji iz programske in tehnične priprave. Programska priprava na 

festival se uradno začne z delovnim vikendom, na kateremu se predstavijo finančne 

zmožnosti v posameznem letu, ožja organizacijska ekipa doreče smernice, postavimo si 

končne datume, do kdaj mora biti delo opravljeno in podobno. Sicer je programska ekipa 

festivala večinoma vpeta tudi v programsko dogajanje tekom leta, tako da se programski 

predlogi načeloma zbirajo ves čas. Ko je program potrjen in dorečen tudi lokacijsko in 

terminsko, se začne tehnična priprava. Dogovori o postavljanju prizorišč, o promociji, o 

ekipah, ki skrbijo, da festival nemoteno poteka (čistilna, tehnična, multimedijska, idr.) in 

podobno. Pri pripravi in izvedbi festivala mladih kultur Kunigunda sodelujejo zaposleni v 
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Mladinskem centru Velenje, zunanji programski in tehnični sodelavci, s katerimi tudi sicer 

sodelujemo, aktivisti drugih mladinskih društev, študenti in dijaki.  

Po koncu vsakega festivala izvedemo tudi evalvacijo. Dognanja evalvacije, če ne prej, 

predstavimo na naslednjem programskem vikendu, kjer se osredotočamo predvsem na 

reševanje napak, ki ko se zgodile v preteklosti in možnosti izboljšav, ki jih je ekipa opazila 

na preteklem festivalu. Evalvacija 25. Kunigunde je potekala v živo z ožjo ekipo, s celotno 

ekipo pa se je izvedla evalvacija preko spletnega obrazca.   

 

Kaj pridobijo obiskovalci festivala? 

Obiskovalci Kunigunde se tekom festivala seznanjajo s čim širšim spektrom kulturnega 

ustvarjanja, ki sicer ni komercialno uspešen in posledično tudi manj množično prepoznano. 

S programom tako obiskovalcem nudimo možnost spoznavanja novega kulturnega pod-

področja in ustvarjalcev, ki znotraj le-tega ustvarjajo. Upamo, da s tem, ko jim predstavimo 

le del tega, pri njih vzpostavimo zanimanje za nadaljnje samostojno raziskovanje. Na 

brezplačnih kreativnih in intermedijskih delavnicah lahko izdelke odnesejo s seboj domov. 

Poleg konzumacije kulture pa obiskovalcem nudimo tudi možnost varnega druženja, 

mreženja in sprostitve, ki jo v tako težkih časih prav vsi potrebujemo. 

 

Neformalno izobraževanje mladih 

Pri pripravi in izvedbi Festivala mladih kultur Kunigunda, je poleg mladinskih in zunanjih 

programskih sodelavcev, sodelovalo približno 50 mladih. Mladi so bili vključeni na vseh 

ravneh načrtovanja in izvedbe.  

Mladi so se aktivno vključili v organizacijo in izvedbo festivala na vseh področjih (program, 

tehnika, promocija, oblikovanje, multimedija, čistilna ekipa, idr.). Poleg plačila za opravljeno 

delo, so tekom delovnih procesov pridobili številna neformalna znanja s posameznega 

področja, prav tako pa seveda tudi izkušnje in reference, ki jim bodo v prihodnje pomagale 

pri vstopu na trg dela. V prihodnjem letu si želimo, da se v samo načrtovanje in planiranje 

(programsko in na področjih pomoči) vključi še več mladih (PR, multimedija, program, …). 

 

EVALVACIJA V LETU 2022 

Program 25. Kunigunde je bil pester in raznolik, izstopali so predvsem projekti ART ekipe 

(Natečaj za najslabšo poezijo, tudi Modna revija – lastne produkcije). V prihodnjih letih 

želimo festivalu posvetiti še več časa, vključiti še več mladih in drugih relevantnih 

sodelujočih, ki bodo okrepili naš program, želimo si tudi čim več presežkov. 

Izpostavljeni dogodki: Svetlobna gverila, koncerti: Hip-hop na Letnem kinu (Vazz, Masayah, 

Žena, Fraw Blanka), Repetitor, Moveknowledgement, Lelee, Breskvice, ART projekti. 
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Slika 37: Repetitor 

Programska vodja festivala šteje kot dosežek , da je kljub pomanjkanju časa na koncu ekipa 

stopila skupaj in izpeljali še en dober festival; obžaluje pa da se kljub vsemu, ni uspelo 

pripraviti vrhunskega festivala.  

Ovire: pomanjkanje časa za kvalitetno pripravo programa, pomanjkanje časa za kakovosten 

razvoj programa in sledenje delu posameznih ekip, razvoj nadgradnje, skupnih sestankov. 

Ne smemo dovoliti, da so v ospredju drugi dogodki in na račun le-teh zanemarjat naše.  

Kot vsako edicijo festivala je tudi v tem letu ekipa stopila skupaj in izpeljala še en dober 

festival, bi si pa želeli v prihodnosti programsko festival še nadgraditi in ga razvijati. 

Pri samem festivalu pa vedno sodelujemo tudi z drugimi društvi in zavodi. Tako smo v letu 

2022 sodelovali z: Društvom Duša, Plesnim studio N in JSKD OI Velenje, MOV, Konzorcij konS, 

Muzej Velenje, Festival Velenje, Velehood, Železni Aktivizem, Rdeča dvorana. 

 

Doseženi cilji v letu 2022 

Predhodno zastavljene cilje smo v večji meri dosegli. V goste smo povabili 23 glasbenih 

skupin ali izvajalcev, dvakrat več, kot smo načrtovali, sodelovali smo s štirimi glasbenimi 

skupinami, ki so že uveljavljene v tujini in mednarodnem prostoru. Sicer smo načrtovali 

sodelovanje s petimi, vendar smo pri načrtovanju 25. Kunigunde v začetku leta 2022 bili še 

nekoliko negotovi, kakšna bo epidemiološka situacija, prav tako pa je zaznati še vedno, prav 

zaradi tega, nekoliko manj mednarodnih turnej glasbenih izvajalcev. Dosegli smo tudi cilj, 

da se koncertno dogajanje po dveh koronskih letih seli v samo središče Velenja. Pripravili 

smo šest žanrsko raznolikih koncertnih večerov, kar je eden več, kot smo zapisali v naših 

ciljih. Pri pripravi in sami izvedbi festivala, smo sodelovali s tremi samozaposlenimi v kulturi, 

naša koncertna programska ekipa pa se je povečala za enega člana, ki je poskrbel predvsem 

za metal koncertni večer. Dosegli smo nekoliko manj obiskovalcev, kot smo si želeli, kar pa 
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pripisujemo med drugim tudi precej nestabilnemu vremenu, ki nas je spremljalo celotni 

festival. 

Poleg ciljev zastavljenih za koncertno področje, smo uspešno izpeljali tudi preostal program, 

ki je bil zelo raznolik: od uprizoritvene umetnosti, kreativnih in intermedijske delavnice, 

skate tekmovanja, dogodkov na temo dreves v urbanem okolju, tudi lastne produkcije 

predvsem ART ekipe.  

 
Slika 38: Modna revija Fešn 

Ekipi smo priključili tudi nekaj novih mladih, upam pa, da bomo pri vključevanju nove 

mladine še uspešnejši v prihodnjem letu. 

 
Slika 39: Masayah, Kunigunda 2022 
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PROGRAM 2022 

DATUM KJE KAJ OPIS 

16.8. 2022 Podhod 

pošta 

RAZSTAVA: 

MIMOGUNDA, KO TEČE 

DRUGA RUNDA 

méme -ja in mém -a [méme] in [mém] m (ẹ̑) 

sporočilo, ideja, zlasti v obliki slike z napisom, 

posnetka, ki se tako prenaša v elektronski 

komunikaciji 

Petindvajsetletnica Festivala mladih kultur 

Kunigunda je odlična priložnost za zabavno 

panoramsko vožnjo po spominih!   

16.8. 2022 eMCe plac SVETLOBNA GVERILA Mednarodni festival SVETLOBNA GVERILA s 

svetlobnimi objekti, instalacijami in projekcijami 

ustvarja drugačno podobo mesta in skuša 

približati sodobno umetnost širši publiki, 

opozarja na vlogo umetnosti v vsakdanjem 

življenju kot tudi na vlogo, ki bi jo moral imeti 

umetnik v sooblikovanju javnega prostora. 

19.8. 2022 eMCe plac 

galerija 

RAZSTAVA: NUKA 

HORVAT 

NUKA HORVAT je ustvarjalec zinov, stripov, 

ilustracij in animacij skozi katere raziskuje svoje 

občutke kot queer in trans oseba v moderni 

družbi. 

19.8. 2022 Letni kino HIP HOP KONCERT: HIP 

HOP KONCERT: VAZZ // 

MASAYAH // // FRAW 

BLANKA // ŽENA 

Hip hop koncert. Nastopali Vazz, Masayah, Fraw 

Blanka in Žena.   

20.8. 2022 Titov trg TITOV SKATE SESSION #7 Že sedmo leto zapored bodo pod taktirko 

društva DUŠA Titovko zaskvotali urbani športi!  

Tekmovanje v več kategorijah, nori novi triki pa 

še hrana, pijača in bogate nagrade!  

20.8. 2022 Letni kino METAL KONCERT: 

NOCTIFERIA // 

HELLCRAWLER // REACH 

AD // SPIRITS OF STYGIA 

// HURIKAN 

Metal koncert. Nastopali Noctiferia, Hellcrawler, 

Reach AD, Spirits of Stygia. Hurikan.    

21.8. 2022 OŠ Gustav 

Šilih 

HOMAGE VELIKANOM: 

DELAVNICA 

GRAFIČNEGA TISKA 

Brezplačna likovna delavnica s posebno tehniko 

grafičnega tiska.  

21.8. 2022 Letni kino Ex-Yu STAND UP VEČER - 

OD VARDARA PA DO 

TRIGLAVA 

V sodelovanju s 

Festivalom Velenje 

V sodelovanju s FESTIVALOM PANČ je Letni kino 

obiskala paleta komikov, ki bi jo najlažje opisali z 

verzom pesmi Jugoslavijo: "Od Vardara pa do 

Triglava". 

22.8.2022 Kunigunda - 

multimedisjki 

center  

KONS ≡ BRIDA: 

IZDELAVA VESOLJSKIH 

PLOVIL I DELAVNICA 

S strokovno pomočjo mentorjev so otroci 

sestavili raketne modele, ki so vzletele s pomočjo 

vodnega tlaka. 

22.8.2022 eMCe plac ŽIVA GALERIJA: 

VELEHOOD 

Živa galerija je razkrivala zgodbe, kako so 

življenjske prelomnice in raznorazne simbolike, 

asociacije postale ideje, skice in se z namenom 

za vedno zarisale na kožo. 
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22.8.2022 Velika 

dvorana 

kulturnega 

doma 

PLES: MINIATURE IN 

VEČERNA PREDSTAVA 

Trije plesni dogodki v enem pod okriljem JSKD OI 

Velenje in v sodelovanju s PLESNIM STUDIEM N 

VELENJE.  

23.8.2022 Park pred 

gimnazijo 

HOMAGE VELIKANOM: 

OKROGLA MIZA O 

RAVNANJU Z DREVESI V 

URBANEM OKOLJU 

Na okrogli mizi, ki jo je vodila novinarka TINA 

FELICIJAN, smo s strokovnimi gosti in 

predstavniki lokalne skupnosti odprli razpravo o 

upravljanju z drevnino in drugimi zelenimi 

površinami v Velenju. 

23.8.2022 Letni kino RAZSTAVA: SRCOZLOM SRCOZLOM je kolektiven projekt uporabnikov in 

uporabnic Instagrama, ki so imeli, imajo, ali pa 

sumijo, da bodo imeli zlomljeno srce. 

23.8.2022 Pekarna idej ETNO KONCERT:  ŠIROM 

// ANGATA FO 

Etno koncert s skupinami Širom in Angata Fo. 

24.8.2022 Titov trg NATEČAJ: TEKMOVANJE 

ZA NAJSLABŠO POEZIJO 

Branje poslanih besedil v sklopu natečaja 

Tekmovanje za najslabšo poezijo.  

24.8.2022 Mozaik ŠTUDENTSKA AVTORSKA 

PREDSTAVA: GLEJ, 

ŠTUDENTEATER 7.0: 

BRESKVICE 

Predstava Breskvice je razgiban pogovor o seksu. 

25.8.2022 eMCe plac REUSE DELAVNICA: KUNI 

EDITION 

Obiskal nas je projekt Futr za jutr in predstavili 

trajnostni način prehranjevanja.   

25.8.2022 eMCe plac EASY LISTENING 

KONCERT: PSEĆA PLAŽA 

(HR)  // NOT EXACTLY 

LOST 

Nastop skupine Pseća plaža in Not exactly lost.  

26.8. 2022 Titov trg  MODNA REVIJA – FEŠN! Na Titovem trgu, preoblikovanem v modno pisto, 

so mlade kreatorke in kreatorji občinstvu 

predstavili svoje kreacije in pokazale novo 

umetniško področje festivala. 

26.8.2022 eMCe plac  ALTER INDIE ROCK 

KONCERT: REPETITOR 

(SRB) // 

MOVEKNOWLEDGEMENT 

// LELEE 

Alter rock koncert na katerem so nastopili 

Repetitor, Moveknowledgement in LeLee 

27.8.2022 Pod javorjem 

na 

Cankarjevi 

ulici 

HOMAGE VELIKANOM: 

VODEN OGLED DREVES V 

SREDIŠČU MESTA 

Na urbanem sprehodu pod krošnjami dreves 

smo predstavili urbanistično zasnovo Velenja kot 

mesta v parku, drevesne vrste in utemeljili 

zelene površine v urbanem okolju.  

27.8.2022 eMCe plac D'N'B KONCERT:  JADE 

(HU)  //  DAMAGE OVER 

TIME // WOOGA // PEREE 

// THE YUGEN // MRDA 

Drum and bass koncert na katerem so nastopili 

Jade, damage over time, Wooga, Peree, The 

Yugen in Mrda.  

Tabela 5: Program Festivala mladih kultur Kunigunda 2022 
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PROJEKT KONS – PLATFORMA ZA SODOBNO 
RAZISKOVALNO UMETNOST 

OPIS PROJEKTA 

konS ≡ Platforma za sodobno raziskovalno umetnost je odprta in razvijajoča se struktura, 

ki si prizadeva vzpostaviti povezave med skupnostmi, institucijami znanja, raziskovalnimi 

središči in gospodarstvom na sistemski ravni, pri čemer so vse strani zainteresirane za 

soustvarjanje trajnostne, varnejše in bolj etične prihodnosti v dinamičnem, nenehno 

spreminjajočem se svetu. 

Prizadevanja za vzpostavitev aktivne mreže raziskav, produkcije in utemeljevanja boljših 

pogojev za raziskovanje, razvoj in realizacijo sodobnih raziskovalnih umetniških projektov, 

je združilo devet partnerjev – nevladnih organizacij, umetniških producentov, taktičnih 

medijev, javnih kulturnih središč in umetniška akademija na diagonali vzhodne in zahodne 

kohezijske regije: Zavod Kersnikova, Zavod Projekt Atol, Zavod Aksioma, Društvo Ljudmila, 

Zavod Cona, vsi iz Ljubljane, in Univerza v Novi Gorici – Akademija umetnosti, Mladinski 

center Velenje, LokalPatriot Novo mesto ter MKC Maribor. Projekt je zasnovan tako, da se 

v pridruženo partnerstvo lahko vključijo tudi druge organizacije, ki bodo izkazale interes za 

aktivno sodelovanje v platformi. 

kons vizija se prepleta skozi tri glavne smernice: konS Park, konS Nova, konS Praksa. 

konS platforma za sodobno raziskovalno umetnost v svoji iniciativi vabi različne ljudi, 

strokovnjake, umetnike in otroke, da se pridružijo k razmišljanju in ustvarjanju inovacij za 

boljšo prihodnost. To iniciativo vodi skozi 3 programe.  

Najprej se začne pri kons Parku - neformalnem izobraževanju (otrocih in mladostnikih). 

Neformalno izobraževanje jih vodi skozi sodobne teme in tehnologijah ter jih inspirira za 

samostojno ustvarjanje in kritično razmišljanje o izzivih sodobnosti in prihodnosti. Takšna 

razmišljala otroci dobijo skozi prijetne in zanimive delavnice, ki niso obvezujoče ter nimajo 

ocen ampak jih skozi igro vodijo do novih domislic. Ko takšni otroci zrastejo imajo boljšo 

perspektivo za ohranjanje narave in drugih okoljskih in tehnoloških problemov. Tukaj pa se 

takoj povežejo z drugim programom konS Nova, ki je iniciativa za umetnike, kulturnike, 

znanstvenike, za vse, ki že kritično razmišljajo o svetu in želijo skozi svoje izdelke, produkte, 

inštalacije to prikazati. V konS Novi se po navadi prepletajo sodobne tehnologije in ljudje iz 

različnih strok, ki uspešno raziskujejo znanstvena in tehnološka vprašanja. Vsi ti ljudje pa 

lahko z svojo inovativnostjo in kritično presojo podajo skozi tretji program konS Praksa, 

kjer svoje ideje in razmišljanja povežejo z lokalno skupnostjo in gospodarstvom. 
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Delovni paketi 

Delovanje konS platforme se deli na različne delovne pakete, ki združujejo različne člene 

projekta.  

DELOVNI PAKET OPIS  

DP1  Management, v katerem so direktorji vseh partnerjev, usklajevanje financ 

na projektu. 

DP2/PARK Ustvarjalno učenje in delavnice za krepitev zmogljivosti, kjer se člani 

ukvarjajo z neformalnim izobraževanjem, z usposabljanjem za mentorje, 

izdelavo delavnic in lab-bookov. 

 

Vozlišča so naši laboratoriji ustvarjalnega učenja za krepitev zmogljivosti, 

kjer se različna občinstva opolnomoči za kritično uporabo novih tehnologij. 

DP3/NOVA Umetniške produkcije in diskurzi, programski delovni paket. 

 

Laboratoriji za inovacije so vzpostavljeni po vsej državi in v njih 

omogočamo produkcijo sodobnih raziskovalnih umetnosti. 

DP4/PRAKSA Laboratorij za rešitve, kjer povezujemo umetnost z gospodarstvom da 

boljše in trajnostne inovacije oz. laboratoriji za rešitve so prostor za 

prevajanje daljnovidnih umetniških idej in izumov v inovacije za napredek 

družbenega okolja. 

DP5 Za PR vsebino in ozaveščanje o dogodkih ter promocijah konS platforme 

za sodobno raziskovalno umetnost, predstavitve projektov z videi in 

dokumentarnimi vsebinami. 

Tabela 6: Delovni paketi konS 

Kaj pridobijo udeleženci projekta? 

PARK - Vozlišča so naši laboratoriji ustvarjalnega učenja za krepitev zmogljivosti, kjer 

se različna občinstva opolnomoči za kritično uporabo novih tehnologij 

Park je kot neka prispodoba parka, ki je namenjen za igranje, poznamo pa tudi tematske 

parke (tehniški, železniški, živalski park), v teh delavnicah gre za raziskovalno učenje, kar 

poskušamo početi kar se da igraje. Pri mentorskem programu, si želimo, da bi imeli čim več 

mentorjev za inovacijsko ustvarjalno skupnost. Learning by playing, do it together, learning, 

dejavnosti, ki se jih ne naučiš v šoli (spajkanje, učiš se delat s celicali), hitro reagiramo na 

spremembe in s tem odgovorimo na izzive današnjega časa in prihodnosti, poudarek na 

futurizmu. Tukaj imamo bolj raziskovalno in igralno učenje. 

DP2 s svojimi aktivnostmi naslavlja skoraj vse generacije. Tehnične in izkustvene delavnice 

izvajamo tako za otroke (nekje 7 let+), kot tudi mladostnike in odrasle. Vsako leto znotraj 

DP2 izvedemo tudi usposabljanje za bodoče mentorje, ki pa je namenjeno vsem, od 14. leta 

dalje.  

Vse delavnice sestojijo iz uvodnega interaktivnega teoretičnega dela, ki naslavlja temo, ki jo 

pokriva delavnica (npr. elektrotehnika, zvok, ardino, e-tekstilije, idr.) v katerem se tema 

poveže tudi z umetniškimi projekti. Sledi aktivni del izvajanja delavnice. Na tehniških 
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delavnicah se udeleženci naučijo (odvisno od posamezne delavnice): spajkanja, vijačenja, 

vezij, programiranja, šivanja, idr., na izkustvenih pa gre predvsem za naslavljanje določenih 

tem preko doživljanja lastnih izkustev. Na obeh vrstah delavnic, se udeleženci seznanijo s 

sodobno tehnologijo ter prepletom tehnologije z znanostjo in umetnostjo.  

Sklop usposabljanja za bodoče mentorje je strukturirano naravnan tako, da se na vsakem 

izmed srečanj, udeleženci seznanijo z določenim področjem (osnove laboratorijske tehnike, 

sodobna raziskovalna umetnost, arduino, e-tekstilije, izdelava labbooka, itd.). Po 

zaključenem usposabljanju, lahko udeleženci razvijejo lastno delavnico in postanejo 

mentorji za izvedbo le-te. Udeleženci lahko postanejo tudi asistenti na delavnicah, ki jih niso 

razvili. 

 
Slika 40: konS delavnica parkŽur 

Investicije 2022 

V sklopu projekta konS smo v letu 2022 investirali v Tehnični bazen (technical pool), v 

katerem je zbrana oprema, ki jo partnerji uporabljajo glede na potrebe za izvajanje vzgojno-

izobraževalnega programa, delo v razvojno inovacijskih laboratorijih ter za potrebe 

konferenc in festivala konS modul. Opravili smo tudi nekaj nakupov za potrebe produkcije 

novih razstav. 

Oprema v katero smo investirali v MC Velenje je kompatibilna z opremo ostalih partnerjev 

in omogoča sestavljanje v večje sisteme ob enkratnih večjih dogodkih (festival, sejmi, 

koncerti, konference / simpoziji).  

V letu 2022 smo investirali v naslednjo opremo: 

▪ kamera Insta360 One R Twin Edition 

▪ Surface Go3  

▪ 2x My Passport ZunanjiDisk SSD 1TB USB 

▪ prenosnik LENOVO Ideapad 5 PRO 82L5008PSC 

▪ 4x Led TV LG 50NANO813P 

▪ 2x torba Laptop Casual Toploader T210 
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▪ 4x zaščitni kovček Flight Case Newline IP65, 1x zaščitni kovček Flight Case NEC NE-

V864Q IGB, 4x Flight Case zaščitni pokrov za stojala 

▪ prenosnik LENOVO ThinkBook 15 G2 

▪ prenosni projektor Anker Nebula Mars II pro 

▪ objektiv Canon EF 24-70/2.8L IS II USM 

▪ rezalnik Ideal 4700 

▪ 2x projektor Epson EH-LS500 

▪ Screeni za predstavitveno konzolo - 2x Android Digital Signage Display ENTEO LS-

50S, 2x PCAP Touch Screen ENTEO LSPA-50A 

▪ 4x Strong Leap S1 Android TV box player 

▪ Foto oprema - Canon EOS R6 Mirrorless Digital Camera; Canon mount 

adapter Canon EF - EOS R; DJI Ronin RS 2 Pro Combo stojalo; Atomos Ninja V 4K 

snemalnik in video monitor; SmallRig Adjustable Monitor Mount 

▪ 60x povozna zaščita kablov in cevi Defender Mini BLK 

▪ 2x Aktivni dvosistemski zvočnik ACTION-508A; 1x EFX8 8-kanalna 

mešalna miza z efektom 

▪ rezalnik papirja Ideal 1058 

▪ Oprema za produkcije razstav - 10x MICROFC-60035-SMT-TR1 fotodiode; 25x 

Arduino micro A000053 

▪ 75’’ Samsung televizor UE75AU7172UXXH 

EVALVACIJA PROGRAMA V LETU 2022 

V letu 2022 smo v okviru projekta konS izvedli 2 konS modula, ki sta lokalni javnosti v 

Velenju predstavila sodobno raziskovalno umetnost (pripravili smo različna predavanja, 

okrogle mize, sestanke, predstavitve, glasbeni program, umetniške produkcije ter delavnice 

za otroke in odrasle).  

konS Modul v februarju je bil prva tovrstna predstavitev v Velenju. Bil je uspešno izveden in 

odlična popotnica za vse sledeče projekte in njegovo drugo izvedbo v mesecu novembru in 

decembru.  

Pri drugem modulu je interes javnosti in medijev bil dosti boljši, saj se je že nekako vedelo 

kaj pričakovati in kaj je namen in cilj njegove izvedbe.  

V letu 2023 se bo v manjši obliki modul v Velenju izvedel v mesecu marcu v prostorih 

mestne galerije. Cilj je, da se tovrstna umetnost predstavi tudi obiskovalcem bolj klasičnih 

umetniških praks.   

Prav tako kot vsako leto, smo izvedli usposabljanje za bodoče mentorje, kjer se udeleženci 

naučijo različnih praktičnih veščin (programiranje, elektrotehnika, e-tekstil, biologija, 

oblikovanje, 3D tisk in katere lahko potem prenesejo na druge udeležence pri delavnicah. 

V letu 2022 je bilo usposabljanje za bodoče mentorje tudi veliko bolje zastavljeno in 

izpeljano, kot v preteklih letih, prav tako pa se je usposabljanja udeležila povsem zunanja 

ekipa posameznikov, ki je pokazala tudi kar nekaj interesa za področje kot tako.  

Sodelovali smo na občinskih obravnavah različnih vsebin in se aktivno in kritično predstavili 

skozi konS platformo. Prav tako smo lokalnim in tujim institucijam skozi vso leto 

predstavljali konS platformo in naše poslanstvo. Med drugimi smo sodelovali na  heckatonu 
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za mlade, kjer smo pripravili konS izziv za dijake. V okviru PR-ovskih vsebin smo se 

predstavljali tudi na televiziji, radiu in časopisu. 

V širšem konzorciju konS smo  sodelovali pri oblikovanju lab-bookov in vodenju 

vsebinskega dela, oblikovanje aplikacije za vse delavnice na spletni strani. Sodelujemo tudi 

pri komisiji izbora za naj mentorja in delavnic ter pri pripravi priznanj in nagrad za konS 

mentorje.  

Poleg programskega dela v projektu konS pa je bil Mladinski center Velenje zelo aktiven v 

delovnem področju upravljanja in finančnega planiranja (DP1). Poleg aktivnosti v Velenju je 

preko projekta financiral razvoj produkcij, postavitve razstav, promocijsko gradivo v drugih 

partnerskih mestih. Skladno s tem je skrbel za finančno planiranje, pripravo in izvedbo 

zbiranja ponudb, pripravo pogodbene dokumentacije, plačila in urejal poročevalsko 

dokumentacijo ter uspešno pripravljal poročila za Ministrstvo za kulturo. Na podlagi 

pridobljenih izkušenj pa je skozi leto partnerjem v projektu, producentom kot tudi 

izvajalcem nudil svetovanje na področju financ, računovodstva, pravnih podlag in urejanja 

poslovne dokumentacije.   

V letu 2023 bomo aktivno bomo sodelovali tudi pri največjem konS modulu v Ljubljani v 

marcu. 

V delovnem paketu DP4 načrtujemo izpeljavo desetih produkcij v sodelovanju z 

gospodarskim sektorjem in občinami. Prav tako načrtujemo oblikovanje in izpeljavo še 

najmanj 10 labbookov. 

Poleg mentorskega usposabljanja, ki smo ga izvajali kontinuirano večinoma tedensko med 

7. 3. 2022 in 23. 5. 2022, smo v letu 2022 izvedli tudi 10 delavnic, od tega 2 na osnovni šoli. 

Izvedli smo 5 delavnic za mladostnike in odrasle in 5 za otroke, imeli smo skupaj 87 

udeležencev (43 mladostnikov in 44 otrok).  
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PROGRAM KONS MODULOV 
1. konS modul Velenje  

 
Slika 41: Program 1. konS modula Velenje 
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2. konS modul Velenje  

 

Slika 42: Program 2. konS modula v Velenju 
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Slika 43: konS modul - Vinyl fabrika 

Cilji v letu 2022 

V letu 2022 sta bila načrtovana dva konS modula v Velenju. Prvi prestavljen zaradi covid 

omejitev (načrtovan je bil novembra 2021, izveden februarja 2022) in drugi s pričetkom 

konec novembra, ki je trajal 14 dni. Oba sta se izvedla kot načrtovano in doprinesla k 

širjenju lokalnega zanimanja za sodobno raziskovalno umetnost.  Skozi leto se je izvajal 

modul tudi v Novi Gorici. Tam je struktura modula malo drugačna. Izvaja se en projekt 

naenkrat čez celo leto v obdobjih meseca in pol. Izvedel se je tudi modul v Novem mestu in 

Mariboru. Vsa potrebna opravila so se čez leto izvedla v skladu s projektom. 

 

 
Slika 44: konS modul -  Apofenija 
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HIŠA GROZE  

OPIS PROJEKTA  

Hiša groze je projekt, ki ga organizira Mladinski center Velenje. Projekt se izvaja že od leta 

2014. Prvi dve leti je bil izveden v Stari Pekarni v Starem Velenju, nato pa se je zaradi velikega 

povpraševanja in nadgradnje projekta leta 2017 preselil na zapuščeni grad Turn in že tako 

strašljivo lokacijo preuredil v Hišo groze. V času jesenskih počitnic je ljubiteljem grozljivk in 

Halloweena ponudil posebno doživetje.  

Obiskovalcem je omogočil, da doživijo strašljive sobe z znanimi grozljivimi liki. Na 

prilagojenih hodnikih z efekti in glasbo so tako lahko srečali Jasona, Emily, Micheala, 

Pennywisea, Freddya in druge. Vsako leto se je projekt širil in razvijal.  Hiša groze se je do 

leta 2019 razvila tako po kvaliteti, strukturi, številu ekipe in zainteresirane publike, saj je bil 

projekt zelo dobro sprejet s strani obiskovalcev. Zadnjih nekaj let je bila Hiša groze 

razprodana.  

 
Slika 45: Hiša Groze 2018 

EVALVACIJA V LETU 2022 

Hiša groze je eden od odmevnejših projektov zadnjih let, vendar je bil v času korone zaradi 

ukrepov in preventivnega vedenja žal odpovedan. V letu 2022 smo lahko projekt ponovno 

izpeljali. 

Hiša groze je v letu 2022 doživela dve večji spremembi; prva je bila zamenjava lokacije (selili 

smo se iz Gradu Turn na graščino Gorica), druga sprememba pa je bil celoten koncept, ki 
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se je tokrat za razliko od prejšnjih osredotočal samo na en lik oziroma tematiko, v letu 2022 

na temo Jigsaw. 

Sprememba lokacije je predstavljala kar precejšnjo težavo, saj je bilo potrebno pridobiti 

soglasja in dovoljenja za uporabo graščine na Gorici. V drugi fazi je bilo potrebno preveriti 

objekt iz vidika varnosti, nato pa še iz vidika tehnične izvedljivosti. Zaradi selitve je bilo 

potrebno iz graščine Turn demontirati in prepeljati kar precej materiala (predvsem les), na 

novo pa smo napeljali tudi elektriko in razsvetljavo. Preden smo lahko začeli z izdelavo scen 

je bilo potrebno vse prostore tudi izprazniti in očistiti. Zaradi časovne omejitve in odsotnosti 

nekaterih ključnih sodelavcev je bil to kar precejšen problem, ki pa smo ga kljub vsemu 

uspešno rešili. Ocenjujem, da je bil projekt zopet uspešno izpeljan. 

Projekt je bil dobro sprejet s strani obiskovalcev, smernice za naprej ostajajo enake kot do 

sedaj - vsakoletno nadgrajevanje projekta v idejnem smislu in z dokupovanjem opreme po 

naših finančnih zmožnostih. 

Kar se tiče sprememb vidimo težavo v tem, da nam vsako leto zmanjka kakšen teden časa 

za pripravo projekta. Za kvalitetno izvedbo bi bilo nujno začeti prej, ali pa določene zadeve 

urejati sproti že med letom. 
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KUNIGUNDA – MULTIMEDIJSKI CENTER 

OPIS MULTIMEDIJSKEGA CENTRA 

MMC Kunigunda je enota Mladinskega centra Velenje, ki je zadolžena za izvedbo storitev 

na področju avdia, videa, grafičnega oblikovanja in fotokopiranja. Storitve so 

namenjene tako interni rabi kot tudi trgu. Zaposleni v Kunigundi opravljajo vse avdio 

storitve na glasbenih dogodkih, ki jih organizira MC Velenje, ŠŠK, občasno tudi MO Velenje 

in za zunanje naročnike. Enako velja za vse ostale dejavnosti MMC. V letošnjem letu smo 

začeli upravljati 3D mapping projektor na prizorišču Vista ob velenjskem jezeru. Pod naše 

obveznosti spada še upravljanje Hiše bendov. Kunigunda je znotraj Projekta konS tudi 

velenjski center za izvedbo intermedijskih delavnic imenovan Nukleus. Multimedijski 

center Kunigundo vodi Dejan Požegar. 

 
 

EVALVACIJA 2022 

V letu 2022 smo opravili več izobraževanj: 

▪ Izobraževanje o programski opremi Excel (5x) 

▪ Izobraževanje sodobna elektronika – delo brez VST 1.del (Universe) 

▪ Izobraževanje sodobna elektronika – delo brez VST 2.del (Universe) 

▪ Izobraževanje Photoshop (Jesenko Ivančević) 

Naredili smo okoli 70 ozvočenj na različnih prireditvah za Mladinski center, ŠŠK, eMCe Plac, 

Mestno občino Velenje, Festival Velenje, Zavod za turizem in še druge.  
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Slika 46: Vista - Dino Merlin 

Med večje dogodke skozi leto spadajo: 

Dogodek Datum  

Tehnična podpora večini konS delavnic v MMC 

Kunigunda 

celoletno 

konS modul  7.2 – 26.2.  

Samo en cvet (posvečen Karlu Destovniku Kajuhu) 9.4 

Days of Thunder 4.6. 

Severina 24.6 

Siddharta  1.7 

Ta noč je moja 2.7 

Mrfy 22.7 

Neki poletnega 22.7 – 30.7. 

Festival Kunigunda 19.8 – 27.8. 

Dino Merlin 27.8 

Lakefest:Mi2, AloStari! 10.9 

Pikin festival 10.9. - 14.9  

ŠŠO koncert pred Pekarno idej 24.9 

Magnifico 14.10  

Festival vezenja  21.10. – 22.10 

Otvoritev parka državnosti 24.10 

Martinovanje 11.11  

Lokalne volitve – srečanje kandidatov 17.11 

konS modul 25.11 - 10.12 

Prižig lučk in koncert Ines Erbus 1.12 

Xtrail 3.12 

Miklavževanje v Starem Velenju 5.12 
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Prihod Dedka mraza  8.12 

Čarobna promenada  19.12. - 30.12. 

Tabela 7: Ozvočenje prireditev MC Velenje in ostalih organizacij v Velenju 

Za leto 2022 smo imeli zastavljenih manj ciljev kot smo jih izvedli. Predvsem zato, ker smo 

zraven svojih načrtov imeli še ogromno dela za zunanje izvajalce. To ne pomeni samo druge 

zavode in organizacije, pač pa tudi povečano delovanje na tržnem delu. Vsekakor pa smo 

izvedli oba konS Modula, ki sta bila zastavljena že leto poprej. Vsi interni projekti Festival 

Kunigunda, Indikamp, Neki poletnega, Days of Thunder in po nekaj letih ponovno Hiša 

Groze so bili uspešno izpeljani. Vse zastavljene cilje smo dosegli z vestnim delom.  

V letu 2022 smo pomagali pri organizaciji vseh delavnic projekta konS (10 delavnic) in 

organizaciji konS modula v februarju in novembru. 

 

SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI 

V letu 2022 smo sodelovali s Šaleškim študentskim klubom, JSKD, Festivalom Velenje, 

Mestno občino Velenje, KD Lignit, Hokejskim klubom Velenje, Lokostrelskim klubom Perun, 

Zavodom za turizem, Muzejem Velenje, eMCe Placom, Gledališčem Velenje, Šolskim 

centrom Velenje, MICom, Moto klubom Filand, Zavodom za turizem Črna na Koroškem, 

Velenjčanom, Saša inkubatorjem, OŠ Šalek, OŠ Livada, OŠ Šoštanj, Krajevno skupnostjo 

Staro Velenje, Rdečo dvorano in z vsemi partnerskimi organizacijami pri projektu konS. 

Sodelovali smo pri vseh večjih projektih Mladinskega centra in partnerjev (Festival mladih 

kultur Kunigunda, konS, Indicamp, Neki poletnega, Hiša groze), Martinovanje, 

Miklavževanje, Pikin festival, koncert na Titovem trgu (MO Velenje), Otvoritev spominskega 

parka, Festival nasedlega kita, Dnevi mladih in kulture, koncert Dino Merlin in Days of 

Thunder, maturantski ples. 

 
Slika 47: Miklavževanje 
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INFORMIRANJE IN IZOBRAŽEVANJE  
OPIS PROGRAMA 

V MMC Kunigunda večkrat izvajamo raznorazna izobraževanja in usposabljanja na področju 

računalništva oblikovanja, tehnike in umetnosti. Skozi leto poskušamo te vsebine čim bolj 

približati širši javnosti kot tudi ciljnim skupinam.  

 
Slika 48: Delavnica grafičnega oblikovanja 

EVALVACIJA SKLOPA INFORMIRANJE IN IZOBRAŽEVANJE V LETU 

2022 

Iz področja izobraževanja se je v MMC izvajal osnovni tečaj za zaposlene iz poznavanja 

programske opreme Excel, ki je pri našem delu potrebna. Izvedla se je začetna delavnica iz 

področja Adobe Photoshop. In izvedli sta se dve delavnici društva Universe iz področja 

sodobne elektronske glasbe.  

V sklopu projekta konS pa so se redno izvajale tudi delavnice iz področja sodobne 

raziskovalne umetnosti za otroke in odrasle. V letošnjem letu se je izvedla konS delavnica 

»Ko žužki oživijo« na OŠ Livada in OŠ Šoštanj.  

V sodelovanju s PR ekipo mladinskega centra sodelujemo tudi pri oblikovanju večine 

informativnih vsebin za javnost.  

Sodelovanje v obliki tehnične podpore se je izvedlo več krat na leto tudi v okviru projekta 

eMCe plac ozavešča. 

Za naprej želimo obdržati kontinuiteto iz vseh zgoraj navedenih področij. Na področju 

projekta konS do izteka projekta septembra 2023. Vsekakor pa se imamo namen truditi z 

neko obliko tovrstnih delavnic tudi kasneje. 
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AVDIO STUDIO IN OZVOČEVANJE 

OPIS PROGRAMA 

V sklopu avdio studia ponujamo možnost snemanja predvsem lokalnim umetnikom. Načrt 

je to področje v bodoče tudi razširiti izven dosedanjih okvirjev. Zraven tega se glasbeni 

studio ponuja še za snemanje reklam, »podcastov«, zvočnih knjig, snemanje zvoka za film,… 

Na področju terenu pa nudimo ozvočevanje vseh možnih prireditev, kot so govori, manjši 

koncerti in po novem tudi ozvočevanje velikih koncertov. Tudi tukaj imamo namen razširiti 

svoje delovanje izven lokalnega okolja. To pomeni, da je naše delovanje namenjeno 

vsakemu, ki naše usluge potrebuje. 

EVALVACIJA SKLOPA INFORMIRANJE IN IZOBRAŽEVANJE V LETU 

2021 

Zraven dveh delavnic sodobne elektronike se je v studijskem delu redno snemalo podcaste 

za velenjski muzej (grad). Večina našega udejstvovanja na glasbenem področju pa je bila 

usmerjena v tehnično podporo Festivalu Kunigunda, DMK, vsem klubskim koncertom v 

eMCe placu, konS modulom, nekaterim v klubu Max ter večini prireditev MO Velenje in 

Zavoda za turizem. 

Želimo ohraniti dinamiko na avdio področju in po možnosti bolj oživeti studijsko dejavnost. 

OPREMA – AVDIO STUDIO 

Studijska oprema se sproti posodablja. Vedno bi lahko bila še modernejša. Zaenkrat pa 

ustreza našim potrebam. Prostorsko pa smo zaenkrat omejeni na obstoječe stanje, kar 

pomeni kontrolno in snemalno sobo. V letu 2022 se ni izvedlo večjih investicij na avdio 

področju. 

 

VIDEO STUDIO IN VIDEO SNEMANJE 

OPIS PROGRAMA 

V sklopu video področja nudimo vse storitve vezane na snemanje posnetkov in njihovo 

montažo oz. post produkcijo. Prav tako nudimo najem video opreme, prenose v živo in 

presnemavanje analognih posnetkov v digitalno obliko. Vse naše storitve so namenjene 

tako lastni rabi, kot zunanji rabi. Pri tem so lahko naročniki vsi delujoči zavodi in društva 

Šaleške doline ali pa tudi posamezniki oziroma naročniki iz področja gospodarstva. 

EVALVACIJA SKLOPA VIDEO STUDIA IN VIDEO SNEMANJA  

V letu 2022 smo imeli ogromno dela na področju snemanja in montaže. Snemali so se vsi 

dogodki v lastni organizaciji in pa precej dogodkov za MO Velenje, Zavod za turizem in tudi 

nekatere druge zavode. Prav tako se je izvedlo nekaj prenosov na medmrežje v sklopu 

projekta konS, ter sodelovanje z lokalnim medijem Velenjčan na predvolilnem soočenju 

kandidatov za župana. Izvedla se je tudi digitalizacija vsaj 150 video kaset. 

V prihodnje si želimo nuditi kvalitetne usluge in posodobiti nekaj opreme. Zelo zaželeno bi 

bilo usposobiti mlajši kader (študente) za pomoč na terenu. 
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OPREMA – VIDEO STUDIO 

Na voljo imamo studio za montažo, vse večje snemalne projekte (green screen, prenosi na 

splet, itd.) pa izvajamo v centralnem prostoru MMC Kunigunda. V prejšnjih letih se je 

investiralo v opremo za prenose v živo, računalnik za obdelavo in montažo video posnetkov. 

V letu 2022 se ni izvedla nobena večja investicija.  

 

GRAFIČNO OBLIKOVANJE  

OPIS PROGRAMA  

Grafično oblikovanje v MMC Kunigunda zajema storitve grafičnega oblikovanja letakov, 

plakatov, programskih knjižic in vseh ostalih publikacij. Nekatere od teh imamo možnost v 

naših prostorih tudi natisniti. Zraven navedenega se dela tudi priprava za tisk jumbo 

plakatov, transparentov, video uvodnih špic (statični kadri), PVC kartic (tudi možnost tiska) 

in drugih nestandardnih formatov. Nudimo tudi fotokopiranje, vezavo in plastificiranje. 

Tako kot vse ostale storitve so tudi te na voljo vsem uporabnikom (lastni, lokalni in zunanji 

naročniki). 

EVALVACIJA SKLOPA GRAFIČNEGA OBLIKOVANJA 

2022 smo oblikovali in v večjem delu tudi natisnili vse publikacije Mladinskega centra 

Velenje in njegovih partnerskih organizacij (eMCe Plac, ŠŠK), ki se tiskajo v manjših nakladah. 

V primeru večjih pa smo izvedli pripravo za tisk in vso komunikacijo s tiskarskimi podjetji. 

Natisnili ali pa bili posrednik s tiskarno za večino publikacij Zavoda za turizem Šaleške doline. 

Prav tako smo za njih opravili nekaj oblikovalskih ur. Skozi vse leto smo opravljali storitev 

fotokopiranja, vezave, plastificiranja in tiska pvc kartic za lastno ali pa zunanjo uporabo. 

Izdelali smo več sto koncertnih vstopnic. Poleg tega se je izvedla delavnica s področja 

grafičnega oblikovanja (Photoshop).  

V prihodnje imamo namen razširiti ponudbo na tem področju, saj smo ugotovili, da bi za 

svoje nemoteno delo potrebovali še nekaj naprav. Hkrati pa bi tovrstne usluge bile zanimive 

tudi za druge odjemalce. 

 

OPREMA – GRAFIČNO OBLIKOVANJE  

Za potrebe grafičnega oblikovanja imamo grafični studio, ki obsega računalnik za 

oblikovanje, tiskalnik večjega formata in mizo za razrez tiskovin. V skupnem prostoru MMC 

pa imamo še fotokopirni stroj in vso opremo za vezavo in plastificiranje. V letu 2022 se je 

na novo investiralo v perforator za izdelavo koncertnih vstopnic, zaobljevalnik robov in 

nova giljotina za razrez tiskovin.  Drugih večjih investicij pa ni bilo. Vse ostalo kar se je 

investiralo na področju grafičnega oblikovanja je bil potrošni material (barve za tiskalnik, 

papir in laminacijska folija). 
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VISTA – OZVOČEVANJE IN LUČKARSKA 
TEHNIKA 

 
Slika 49: Vista 

Opis  

Vista - Park za razgledom je revitaliziran prireditven prostor ob Velenjskem jezeru. 

Atraktivno območje omogoča kakovostno preživljanje prostega časa, organizacijo različnih 

prireditev, družabnih dogodkov, sejmov, izobraževanj ter kulturnih in festivalskih srečanj. 

Javni zavod Mladinski center Velenje je v skladu z organizacijskim, upravljavskim in 

finančnim načrtom za Visto s svojimi usposobljenimi kadri za tehniko (ozvočenje prireditev, 

organizacija, protokol) skrbel za nemoteno tehnično avdio in video predstavitev vseh 

izobraževalnih, kulturnih in zabavnih vsebin na Prireditvenem odru. Poleg tega je direktor 

Mladinskega centra Velenje tudi član ožjega programskega odbora in skupaj z ostalimi 

javnimi zavodi sodeluje pri pripravi in koordinaciji programa. Z namenom upravljanja z 

tonsko in lučno tehniko, ki smo jo s strani Mestne občine Velenje dobili v upravljanje pa 

smo v letu 2021 zaposlili stalnega sodelavca, ki bo opravljal s tehnično opremo.  

 

Evalvacija v letu 2022 

V letu 2021 je v skladu z organizacijskim, upravljavskim in finančnim načrtom za Visto 

Mladinski center Velenje od ustanoviteljice Mestne občine Velenje septembra 2021 dobil v 

upravljanje konstrukcijo za razsvetljavo in ozvočenje prireditvenega prostora v vrednosti 

67.710 EUR, sistem ozvočenja v vrednosti 161.406 EUR in scensko razsvetljavo v vrednosti 

133.151 EUR. Ob tem smo zaposlili strokovnega sodelavca s posebnimi znanji in 

sposobnostmi, ki je ustrezal pogojem razpisa in ima ustrezno znanje in izkušnje za 

upravljanje z omenjeno opremo.  
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Ob prevzemu opreme v upravljanje in aktivnem programskem sodelovanju se soočamo še 

z veliko nepredvidljivimi težavami, sproti ugotovljenimi pomanjkljivostmi in 

koordinacijskimi šumi v komunikaciji. Soočamo se s pomanjkanjem kadra, saj je kljub novi 

zaposlitvi in pomoči ostalih sodelavcev Mladinskega centra Velenje potrebno usposobiti 

tehnično ekipo za ravnanje z opremo, postavljanje in podiranje opreme na prireditvah. 

Trenutno te pomanjkljivosti odpravljamo s študentskim delom in najemanjem 

usposobljene delovne sile na trgu. Tonske tehnike imamo dobro usposobljene, manjka pa 

nam profesionalni lučkar, ki ga moramo trenutno za vsako posamezno prireditev, ki jo 

ozvočujemo in osvetljujemo, najeti na trgu, kar povzroča dodatne stroške, ki v predaji 

opreme v upravljanje niso bili predvideni. Pri samem upravljanju z Visto in programskim 

planiranjem pa je zaradi velikosti projekta in veliko vpletenih deležnikov potrebno doreči 

še marsikatero zadevo in izpostaviti težave, ki se pojavljajo ob vzpostavljanju sistema 

delovanja Viste. Le s pravilnim pristopom, dobrim sodelovanjem in nekaj dobro izpeljanimi 

programskimi vsebinami bomo lahko Visto kot prireditveno prizorišče naredili zanimivo 

tudi za zunanje investitorje, saj bodo le javni zavodi sami težko poskrbeli za obseg prireditev, 

ki bi si ga obiskovalci želeli.   

 
Slika 50: Vista koncerti 

 

Leto 2022 je bilo prvo leto v katerem smo dejansko videli, kako poteka delo na Visti, 

zastavljene stvari smo dobro izpeljali. Prvič smo tudi samostojno izpeljali dogodke na Visti. 

Edina ovira so bili šumi v komunikaciji, ki so vplivali na delo. Predvsem bi izpostavili 

pomembnost komunikacije med vsemi javnimi zavodi v Velenju, prav tako tudi s privatnim 

sektorjem. 

Obvezno je v prihodnji sezoni potrebno preveriti, da se datumi ne prekrivajo in da, po 

kakšnem večjem dogodku na Visti, naslednji dan nimamo dogodkov. Če to ne bo možno, 

bo potrebno zagotoviti večje število ljudi (tehnikov in študentov). 

Kar se tiče samega ozvočenja (in verjetno ostale tehnike) po Velenju smo vse opravili brez 

večjih težav. Po pogovorih z naročniki smo vse izpeljali tako, kot so si zamislili. 

Največje težave smo imeli pri lučnem segmentu, saj nimamo rednega lučkarja, vedno je bilo 

potrebno pridobiti zunanjega izvajalca.  
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Druge večje težave pa smo imeli pri samem prevozu opreme. Kombi, katerega si delimo s 

Festivalom Velenje, ni primeren za prevoz naše opreme in je oprema posledično zaradi tega 

že po nepotrebnem poškodovana.  

Investirali pa smo v pohodne kable, potrošni material (baterije in lepilni trakovi) in zaščitne 

kovčke za opremo.  

V letu smo izvedli cca. 60 dogodkov. Upoštevati je treba da vsak projekt zahteva vsaj dva 

dneva. Z ozvočenjem smo pomagali: Festival Velenje, Zavod za turizem Šaleške doline, 

Rdeča Dvorana ŠRZ, MOV, Športna zveza Velenje, Zavod eMCe plac, Euterpe events, Jure 

Tkavc s.p., Zupan Boštjan s.p., Železni aktivizem, Max Klub, ŠŠK, Vrtec Velenje, MZPM 

Velenje. 
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DAYS OF THUNDER  

EVALVACIJA DOGODKA 2022 

Days of Thunder se je v Velenju na prizorišču Vista v letu 2022 izvedel prvič in je požel 

izjemen uspeh. Ljubitelji ameriških vozil so na tem dogodku prišli na svoj račun. Brez 

zadržkov lahko trdimo, da je to največji tovrstni dogodek v Sloveniji. Obisk 250 vozil iz 

Slovenije in sosednjih držav (Hrvaška in Avstrija) je poskrbel za veliko zanimanje poznavalce 

in tudi radovednih meščanov (6000 obiskovalcev). Bilo je 15 različnih ponudnikov odlične 

prehrane, pijače ter različnih modnih dodatkov, ki spadajo k tovrstni kulturi. V večernih urah 

pa se je izvedel tudi koncert več zasedb iz Slovenije in Hrvaške, nastopilo je 5 različnih 

skupin (3Tone, Clockwork Psycho, Erotic Biljan& His Heretics, ZZ Top (The Trio), Hanks & His 

Wild Racoons) . Sam dogodek je v Velenje prinesel še nekaj novega v pestro ponudbo na 

velenjski plaži in dogajanju na prizorišču Vista. Glede na prvo izvedbo v takšnih razsežnostih 

ni bilo večjih ovir. Pri tem se je poznala izkušenost organizatorjev – Avto-moto kluba Filand 

in Mladinskega centra Velenje. 

V prihodnje bi se dogodek razširi na dvodnevno dogajanje. Razširila bi se predvsem 

ponudba hrane. Vključili bi se tudi lokalni ponudniki, ki jih je na prvem dogodku manjkalo. 

Vsak dan bi se koncert začel izvajat že okoli 18.00 in zaključil nekje do polnoči. 

 
Slika 51: Days of Thunder 2022 
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MLADINSKI HOTEL VELENJE  

MLADINSKI HOTEL 

OPIS TURISTIČNO NASTANITVENEGA OBRATA 

MLADINSKI HOTEL VELENJE je lociran v pritličju in medetaži stavbe na naslovu Efenkova 

61a. Odprli smo ga leta 2010. Od odprtja dalje je na letnem nivoju vse do leta 2020 

povečeval število nočitev. Večina gostov so predvsem skupine, saj sprejme avtobus 

gostov, ki iz različnih razlogov obiščejo Velenje (mladinske izmenjave, šolske izmenjave, 

skupine športnikov, umetnikov, udeleženci seminarjev, izobraževanj in raznih drugih 

večdnevnih dogodkov). 

Mladinski hotel Velenje ima 18 sob, skupaj 58 ležišč, v skupni izmeri cca. 800m2, ki so 

razporejene po sklopih: 

▪ 3 X dvoposteljna soba s kopalnico (zakonska postelja 140 X 200 cm).  

▪ 8 X dvoposteljna soba (ločeni postelji, skupne sanitarije). 

▪ 2 X  triposteljna soba (pograd, enojna postelja, skupne sanitarije). 

▪ 5 X šestposteljna soba ( 3 X pograd, skupne sanitarije). 

Za goste je na voljo: 12 skupnih kopalnic (od tega 1 za gibalno ovirane) in 8 skupnih wc-

jev, tri sobe imajo lastno kopalnico. Sobe v sklopu A so namenjene gibalno oviranim. 

Ostali prostori Mladinskega hotel Velenje: 

Recepcija s skupnim prostorom, skupna kuhinja z jedilnico, terasa in prostori za zaposlene 

ter ostali tehnični prostori:  garderoba s kopalnico za receptorje, pisarna vodja, shramba 1 

(prostor za vzdrževalca), shramba 2, shramba 3, sanitarije za zaposlene, prostor z mini 

kuhinjo za zaposlene in pralnica. 

Oprema Mladinskega hotel Velenje je še bolj ali manj prvotna, pohištvo je dobro 

vzdrževano, rahlo dotrajano. Nekajkrat so bila potrebna popravila stavbnega pohištva 

(predvsem vrat sob, ki se odpirajo z magnetnimi karticami), 3x so bili prostori pleskani, 

nekaj popravil je bilo strojnih instalacij v kopalnicah, menjava kotličkov, luči na hodnikih, ki 

so trenutno senzorske, menjava silikonov v kopalnicah, nekaj bele keramike. Menjava 

stolov, vzmetnic. Posteljno perilo je bilo menjano/dokupljeno prav tako že 5x. 
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EVALVACIJA PONUDBE 

V Mladinskem hotelu Velenje smo v letu 2022 v začetku leta obratovali še z raznimi 

omejitvami zaradi posledic pandemije. Z mesecem majem pa smo začeli poslovati 

normalno, brez omejitev, kar se je pokazalo tudi s številom nočitev, ki smo jih opravili 4061. 

Ekipa v Mladinskem hotelu Velenje je delovala usklajeno, vsi zaposleni, tako redni, kot tudi 

občasno zaposleni smo zanesljivi in odlično sodelujemo, kar se tudi kaže v zadovoljstvu 

gostov. Mladinski hotel Velenje v tej obliki deluje že od leta 2010, v kolikor želimo ohraniti 

nivo zadovoljstva gostov bo potrebno razmišljati o vizualni prenovi prostorov, da bodo bolj 

atraktivni in moderni. 

Do konca junija smo sprejemali še goste s turističnimi boni. Prav tako se je obisk povečal 

tudi ob večjih koncertih na Visti, kar na še posebej veseli. 

Ob posameznih priložnostih se soočamo s pomanjkanjem kadra oziroma bodo situacije v 

prihodnosti, ko načrtujemo še večje število gostov, precej alarmantne. 

Realizirani cilji: 

▪ V letu 2022 smo imeli plan realizirati 3000 nočitev, realizirali pa smo jih 4061. 

▪ Pridobili smo eko certifikat HIQ&S (Hosteling International Qualitiy and Sustainability). 

 

Dosežki, ki so bili realizirani brez plana: 

▪ Podaljšali smo znak »Kolesarski hotel«, v skladu z novimi standardi. 
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STATISTIKA: ŠTEVILO NOČITEV 2022 – MLADINSKI 

HOTEL VELENJE 

Mesec Število 

januar 195 

februar 113 

marec 276 

april 463 

maj 514 

junij 630 

julij 348 

avgust 411 

september 333 

oktober 351 

november 267 

december 125 

SKUPAJ 4.026 

Tabela 8: Število nočitev 2022 

Investicije – Mladinski hotel 

Manjša in srednja adaptacijska dela, izvaja vzdrževalec (kitanje in beljenje sten, menjava 

kotličkov, silikona v kopalnicah, popravila/menjava luči, stikal, vtičnic, …). 

▪ Zofe za recepcijsko avlo 

▪ Del vzmetnic (15 kom) 

▪ Posteljno perilo (50 kompletov) 

▪ Pogon za vhodna drsna vrata 

▪ Eko certifikat HIQ&S 

▪ Podaljšanje znaka »Kolesarski hotel« 

▪ Oglaševanje v kolesarski karti. 
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ŠTUDENTSKO-DIJAŠKI DOM (ŠTU-DIJ DOM) 

OPIS ŠTU-DIJ DOMA  

ŠTU-DIJ DOM na Efenkovi 61a se v izmeri 2014 m2, razprostira v etažah in medetažah 

stolpiča nad Mladinskih hotelom Velenje in ima ločen vhod v dom. 

Vsebuje 12 dijaških enot, za skupno 40 oseb. Za organizacijo in vodenje dijaškega dela 

doma je pristojen Šolski center Velenje: 

▪ 4 x tri posteljni apartmaji 

▪ 2 x štiri posteljni apartmaji (2 dvoposteljni sobi) 

▪ 4 x šest posteljni apartmaji (3 dvoposteljne sobe) 

▪ 40 postelj, pisalnih miz, stolov in omar 

▪ 12 kopalnic. 

Na spletni strani http://dsd.scv.si/ so objavljeni pravilniki in prijavnica za prihajajoče 

šolsko leto, za dijake.  

Za organizacijo in vodenje študentskega dela doma, ki vsebuje 31 študentskih enot, za 

skupno 82 oseb, pa je pristojen Mladinski center Velenje: 

▪ 21 dvoposteljnih apartmajev (manjši in večji) 

▪ 10 štiri posteljnih apartmajev (2 x dvoposteljna soba + skupni prostor – kuhinja) 

▪ Študentske enote imajo: 

▪ 82 postelj, pisalnih miz, stolov in omar 

▪ 30 kuhinj in jedilne mize s stoli (razen mini dvoposteljnih apartmajev) 

▪ 31 kopalnic 

Delo študentskega doma opredeljujejo pravilniki, ki se nanašajo na kandidiranje 

študentov za bivanje v domu, izboru študentov, podaljševanje pogodb, hišnem redu ipd. 

▪ Pravilnik o sprejemu v ŠTU-DIJ dom 

▪ Pravilnik o podaljšanju bivanja v ŠTU-DIJ domu 

▪ Pravilnik o izboru študentov v ŠTU-DIJ dom 

▪ Splošni pravilnik za bivanje v  ŠTU-DIJ domu Velenje za študente – HIŠNI RED 

▪ Pravilnik o izrekanju ukrepov na podlagi kršenja Pravilnika o bivanju v študij domu in kršenju 

najemne pogodbe.  

▪ Pravilnik o bivanju in načinu plačevanja mesečne najemnine v študij domu Velenje v času 

razglašene epidemije zaradi širjenja virusa Covid-19 in v času študija na daljavo kot ukrep 

proti širjenju virusa Covid-19 

▪ Izredna navodila za bivanje v ŠTU-DIJ domu v času ukrepov proti širjenju virusa Covid-19 

Oprema ŠTU-DIJ doma je prav tako še bolj ali manj prvotna, pohištvo je dobro vzdrževano, 

rahlo dotrajano. Večkrat so potrebna popravila stavbnega pohištva (vrata, okna, krpanke), 

nekje na 3 leta se prostori pleskajo med poletjem vsako leto v obsegu 1/3 kapacitet, 

vedno več je popravil strojnih instalacij v kopalnicah, menjava kotličkov, luči na hodnikih, 

ki so trenutno senzorske, menjava silikonov v kopalnicah, nekaj bele keramike. Menjava 

stolov, cca. 20 na leto, vzmetnic prav tako cca. 20 na leto. Posteljno perilo je 

http://dsd.scv.si/
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menjano/dokupljeno po posameznih kosih na leto. Večkrat je potrebna tudi menjava 

ključavnic in izdelava dodatnih ključev. 

 

 

EVALVACIJA PONUDBE 

Študentski dom deluje brez posebnosti, utečeno, količina dela je vse večja, kljub temu 

deluje uradno brez zaposlene osebe. Pomanjkljivosti se kažejo v ne izvedbi kontrole 

stanovalcev in kontrole spoštovanja pravilnikov, ki se nanašajo na bivanje v domu. Prav 

tako bo počasi dotrajana oprema, saj deluje v tej obliki od leta 2010. V štu dij domu se je 

investiralo v: 4 x komplet apartmajskih kuhinj z kuhinjskimi aparati, 20 x vzmetnic, 4 x tuš 

kabina. 

Zaradi zmanjšanega števila vpisa dijakov, smo dijaške sobe spremenili v študentske 

apartmaje in tako pridobili v letu 2022 8 dodatnih mest za študente. 

STATISTIKA: ŠTEVILO OSEB 2022 ŠTU-DIJ 

mesec število dijakov v 

mesecu  

število študentov v 

mesecu 

januar 30 77 

februar 30 77 

marec 30 77 

april 30 75 

maj 30 75 

junij 30 74 

julij 0 73 

avgust 0 73 

september 14 69 

oktober 14 88 

november 14 88 
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december 14 88 

SKUPAJ 236 934 

Tabela 9: Število oseb Štu-Dij dom 2022 

SEMINARSKI PROSTORI  

OPIS DEJAVNOSTI SEMINARSKIH PROSTOROV  

Seminarski prostori, v izmeri cca. 300m2 so na voljo zunanjim uporabnikom in tudi 

gostom Mladinskega hotel Velenje ter primarno programom, ki jih izvaja Mladinski center 

Velenje. Prostor je mogoče razdeliti v 3 manjše prostore. V enem izmed njih poteka med 

ponedeljkom in četrtkom v popoldanskem času dnevni center SMO, kjer so na voljo 

biljard, namizni nogomet, pikado, namizni tenis. V prostorih je na voljo 75 miza/stolov, 15 

oblazinjenih stolov, 10 zložljivih miz ter seminarska tehnika: projektor, pametni projektor, 

ozvočenje, flip charti. Prostori imajo tudi sklop moških in ženskih sanitarij ter kopalnico s 

straniščem za gibalno ovirane. 

EVALVACIJA PONUDBE  

Seminarski prostori so bili v začetku leta 2022 slabše zasedeni saj smo obratovali v skladu 

z omejitvami zaradi epidemijami. Ko se je situacija izboljšala se je povečala zasedenost 

seminarskih prostorov. 

STATISTIKA: UPORABNIKI SEMINARSKIH PROSTOROV 2022 

mesec namen uporabe ocenjeno skupno število 
uporabnikov 

januar Joga UNI3 1 X tedensko 80 

13. Sestanek - udarnik 30 

februar Joga UNI3 1 X tedensko 80 

3. Sestanek CSOD 20 

10. Sestanek LPK 20 

11. Sestanek INDICAMP 30 

25. Taborniki  80 

marec Joga UNI3 1 X tedensko 80 

7. – 11. Krvodajalska akcija 150 

16., 30. MDGN 150 

11., 31. Skupščine društva 100 

12., 20. Otroški RD 2x 40 

25. – 27.3. Skupina hostel 150 

april Joga UNI3 1 X tedensko 80 

6. MDGN 100 

7., 12., 21. HKD folklora 150 

14. Sestanek LAS 30 



96 

15.  Mali super heroji 15 

17. Otroški RD 20 

19. Sestanek ŠCV 30 

26. MSV 50 

maj Joga UNI3 1 X tedensko 80 

5. HKD folklora 50 

6. – 13. Skupina hostel 240 

19. Sestanek UDARNIK 30 

31. - Izmenjava MCV 45 

junij .  

- 12. Izmenjava MCV 45 

13. – 17. MOVIT 150 

21. Sestanek EGL 30 

22. taborniki 80 

23. Sestanek UDARNIK 50 

25. ŠŠK JOGA 30 

30. Sestanek MAMA 8 

julij   

4. -8. Krvodajalska akcija 150 

25. – 30. Angleški camp 100 

avgust   

1.-14. Varstvo otrok 100 

16. – 20. Košarkaški kamp 200 

september   

7., 12., 15., 19., 22., 26., 
29 

HKD folklora 350 

8. VRTEC VELENJE 150 

16. Sestanek UDARNIK 30 

30. - ARBORISTI 15 

oktober Joga UNI3 1 X tedensko 80 

-2. ARBORISTI 15 

3., 6., 11., 15., 17., 20., 
20., 24., 27 

HKD folklora 350 

19. Sestanek ŠTU-DIJ 50 

26. Sestanek ETAŽNI 
LASTNIKI 

30 

27. Sestanek UDARNIKI 50 

november Joga UNI3 1 X tedensko 80 
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7. – 11. Krvodajalska akcija 150 

14., 22.  Sestanek ETAŽNI 
LASNTIKI 

 

17., 21., 24. HKD folklora 150 

24. Sestanek LAS 20 

25. – 27. SKUPINA HOSTEL 90 

28.- KONS 20 

december Joga UNI3 1 X tedensko 80 

-11. KONS 20 

13. Dedek mraz OTROCI 
ZAPOSLENIH 

 

2., 16., 23. Otroški RD 60 

19., 20. NK Rudar 180 

22. MDGN 100 

23. OŠ Livada plesne vaje 100 

Tabela 10: Uporabniki seminarskih prostorov 2022 
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RAČUNOVODSKO POROČILO 2022 

Financiranje zavoda je bilo zagotovljeno s tržno dejavnostjo in javnimi sredstvi, ki smo jih 

prejeli s strani ustanovitelja Mestne občine Velenje, Ministrstva za izobraževanje, znanost 

in šport, Ministrstva za kulturo, Urada za mladino RS, Ministrstva za delo družino, socialne 

zadeve in enake možnosti, Zavoda Movit, Evropskega sklada za regionalni razvoj, Javnega 

štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada RS, Uprave za probacijo, 

Zavoda za zaposlovanje RS. 

Delež prihodkov od ustanovitelja (Mestne občine Velenje) je v letu 2022 predstavljal 60,50 %, 

kar pomeni, da je bilo s področja tržne dejavnosti in drugih razpisnih oblik financiranja 

javnega zavoda s strani Evropske unije in Republike Slovenije, v Mladinskem centru Velenje 

v letu 2022, pridobljenih 39,50 % sredstev oziroma 517.260,00 EUR. 
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POJASNILA K RAČUNOVODSKIM  IZKAZOM 

BILANCA STANJA 

Bilanca stanja vsebuje podatke o stanju sredstev in obveznosti do njihovih virov na dan  

31. decembra 2022. Sredstva in obveznosti do njihovih virov so razčlenjeni glede na vrste 
in ročnost.  

Stanje sredstev – AKTIVA –  v višini  

4.583.689 EUR 
Aktivo sestavljajo naslednje postavke: 

VRSTA DOLGOROČNEGA SREDSTVA  LETO 

2022 

LETO 

2021 

LETO 

2020 

IND. 

22/21 

Neopredmetena sredstva in dolgoročne 

AČR 

4.664 3.664 3.664 127 

Popravek vrednosti neopredmetenih 

sredstev 

1.664 3.664 3.664 45 

Nepremičnine 5.384.227 5.355.586 4.050.527 101 

Popravek vrednosti nepremičnin 1.604.594 1.476.631 1.057.881 109 

Oprema in druga osnovna sredstva 865.792 816.579 416.297 106 

Popravek vrednosti  opreme  496.976 399.988 349.791 124 

SKUPAJ 4.151.449 4.295.546 3.059.152 97 

Tabela 11: Vrsta dolgoročnega sredstva 

VRSTA KRATKOROČNEGA SREDSTVA  LETO 

2022 

LETO 

2021 

LETO 

2020 

IND. 

22/21 

Denarna sredstva v blagajni 1.323 1.746 907 76 

Dobroimetje pri bankah   348.194 70.380 111.301 495 

Kratkoročne terjatve do kupcev - konto 

1200 

14.447 148.784 14.724 10 

Dani predujmi in varščine 161 0 0 0 

Kratkoročne terjatve do EKN - konto 

1400 

61.950 55.251 60.546 112 

Druge kratkoročne terjatve 6.165 3.117 1.552 198 

SKUPAJ 432.240 279.278 189.030 155 

Tabela 12: Vrsta kratkoročnega sredstva 

Med kratkoročnimi terjatvami do kupcev je na kontih skupine 12 za 14.447 EUR terjatev, od 

tega je 12.231 EUR zapadlih. Nanašajo se predvsem na neporavnana plačila za bivanje v 
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študentsko dijaškem domu in hostlu. Ukrepi, ki jih izvajamo za poplačilo le-teh so mesečno 

izstavljanje opominov in sklepov o izselitvi.    

Med večjimi dolžniki, do katerih imamo na dan 31. 12. 2022 zapadle in neporavnane 

terjatve so Zveza brez izgovora 2.792 EUR, Bošnjaško mladinsko kulturno društvo 922 EUR 

in Uroš Vujašević 610 EUR, ki v skladu z dogovorom svoj dolg odplačuje po obrokih.   

V letu 2022 bomo pričeli s sodno izterjavo dolgov. 

Med kratkoročnimi terjatvami do kupcev na kontih skupine 14 so terjatve do proračunskih 

uporabnikov in sicer 61.950 EUR nezapadlih terjatev do: 

- 51.328 EUR do ustanoviteljice Mestne občine Velenje, 

- 7.725 EUR do Urada RS za mladino, 

- 1.212 EUR do Zavoda RS za zaposlovanje, 

- 488 EUR do KS Staro Velenje, 

- 379 EUR do Šolskega centra Velenje, 

- 818 EUR do OŠ Šalek 

Zapadlih terjatev ni. 

Druge kratkoročne terjatve v vrednosti 6.165 EUR se nanašajo na terjatev do ZZZS za 

boleznine v vrednosti 1.835 EUR, terjatev za vračilo davka od dohodka pravnih oseb 46 EUR 

in terjatev za vračilo DDV v vrednosti 4.284 EUR. 
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Stanje obveznosti do virov sredstev – PASIVA – v višini          

4.583.689 EUR   

Pasivo sestavljajo naslednje postavke: 

VRSTA KRATKOROČNE 

OBVEZNOSTI 

LETO 2022 LETO 2021 LETO 2020 IND. 

22/21 

Kratkoročne obvez. za predujme in 

varščine 

13.471 11.025 10.238 122 

Kratkoročne obveznosti do 

zaposlenih 

41.321 39.576 32.678 104 

Kratkoročne obveznosti do 

dobaviteljev 

32.901 34.376 8.047 96 

Druge kratkoročne obveznosti iz 

poslovanja 

851 1.068 995 80 

Kratkoročne obveznosti do 

uporabnikov EKN 

26.498 1.468 790 1.805 

Pasivne časovne razmejitve  197.487 82.943 79.724 238 

SKUPAJ 312.529 170.456 132.472 183 

Tabela 13: Vrsta kratkoročne obveznosti 

Kratkoročne obveznosti za varščine se nanašajo na prejete varščine za bivanje v 

študentsko-dijaškem domu in znašajo 12.734 EUR in varščine za najem ateljejev v Starem 

trgu v znesku 366 EUR. Kratkoročne obveznosti za vračilo preplačil znašajo 324 EUR. Prejeti 

predujem za bivanje v hostlu znaša 47 EUR. 

Mladinski center poravnava obveznosti do dobaviteljev redno.  

Druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja v znesku 851 EUR se nanašajo na obveznost za 

plačilo davka od dohodkov pravnih oseb za leto 2022. 

Med kratkoročnimi obveznostmi do proračunskih uporabnikov ni zapadlih obveznosti. 

Največja med njimi je obveznost do ustanoviteljice MOV v znesku 26.856 EUR, ki se nanaša 

predvsem na najemnine študentsko dijaškega doma in smo jo poravnali januarja 2023. 

Na pasivnih časovnih razmejitvah so sredstva, pridobljena v letu 2022, za projekte sklenjene 

s pogodbami, za katere bo del stroškov nastal v letu 2023. 

- SM 52 Projekt konS      v višini          141.252 EUR 

- SM 18 Festival Kunigunda      v višini  30.000 EUR 

- SM 21 Evropska prostovoljna služba    v višini  17.572 EUR 

- SM 48 Evropa za državljane    v višini   8.663 EUR 

 

Na stroškovnem mestu 52 je Projekt konS – platforma za sodobno raziskovalno umetnost, 

ki je financiran s sredstvi ESRR (Evropski sklad za regionalni razvoj) in traja od leta 2019 do 
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2023. V letu 2022 je bilo pridobljeno predplačilo za izvajanje projektnih aktivnosti, ki bodo 

potekale tudi v letu 2023.   

Stroškovno mesto 18 - zaradi kvalitetne izvedbe projekta Festival Kunigunda, Mladinski 

Center Velenje sredstva, za katera ve, da jih bo nujno potreboval in uporabil v letu 2023, 

prenašamo v to leto.  

Stroškovno mesto 21 so vnaprej ob prijavi pridobljena sredstva za izvajanje mednarodnega 

projekta Evropske solidarnostne službe (ESE). Projekt bo izveden v letu 2023 in 2024.  

Na stroškovnem mestu 48 gre za mednarodni projekt IN NEET, financiran s strani Evropske 

komisije za program Evropa za državljane, ki ga Mladinski center izvaja skupaj s še sedmimi 

partnerji. Projekt se je začel izvajati v letu 2021, potekal pa bo še v letih 2022 in 2023, del 

sredstev za izvedbo projekta pa je bil v skladu s pogodbo pridobljen vnaprej.  

 

VRSTA DOLGOROČNE OBVEZNOSTI  LETO 

2022 

LETO 

2021 

LETO 

2020 

IND. 

22/21 

Obveznosti za osnovna sredstva 4.255.825 4.352.483 3.095.682 98 

Dolgoročne rezervacije 0 0 0 0 

Presežek prihodkov nad odhodki 15.335 51.885 20.028 30 

SKUPAJ 4.271.160 4.404.368 3.115.710 97 

Tabela 14: Vrsta dolgoročne obveznosti 

Presežek prihodkov nad odhodki obračunskega obdobja v višini                             

15.335 EUR 

Mladinski center Velenje je na dan 31. 12. 2022 v poslovnem rezultatu prikazal presežek 

prihodkov nad odhodki v višini 15.335 EUR. 

Presežek prihodkov nad odhodki bo Mladinski center na predlog direktorja, s sklepom 

Sveta zavoda, namensko porabil za izvajanje in razvoj svoje dejavnosti. 

Presežek prihodkov nad odhodki iz leta 2022 bo v letu 2023 namenjen za prenovo grafične 

podobe Mladinskega centra Velenje, vzpostavitev nove spletne strani Mladinskega centra 

Velenje, vzpostavitev nove spletne strani z rezervacijskim sistemom za Mladinski hotel 

Velenje in izgradnjo zunanje učilnice na Efenkovi 61 v Velenju.  
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IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NAČELU 
DENARNEGA TOKA  

Prihodki po denarnem toku so bili doseženi v višini 1.616.363 EUR  in predstavljajo 80 % 

prihodkov več kot preteklo leto in 10 % več kot je bilo načrtovano. 

Prihodki tržne dejavnosti so iz naslova delovanja mladinskega hotela, storitev 

multimedijskega centra Kunigunda in vstopnin. 

 

Prihodki po načelu denarnega toka so bili realizirani v višini              
1.616.363 EUR 

 

VRSTA PRIHODKA  LETO 2022 PLAN 2022 LETO 2021 IND. REAL. 

22/PLAN 

22 

IND.22/21 

Prihodki za izvajanje 

javne službe 

1.468.451 1.335.269 814.478 110 180 

Prejeta sredstva iz 

javnih financ 

1.467.589 1.140.269 663.493 129 221 

Prejeta sredstva iz 

državnega proračuna 

37.658 95.197 46.340 40 81 

Prejeta sredstva iz 

občinskega proračuna 

791.024 707.422 528.181 112 150 

Prejeta sredstva iz 

javnih agencij 

17.572 17.632 0 100 0 

Prejeta sr. iz drž. 

prorač. iz sred. prorač. 

EU 

621.335 320.018 88.972 194 698 

Drugi prihodki za 

izvajanje javne 

službe 

262 195.000 150.985 0 0 

Prejete obresti 262  0 0 0 0 

Drugi tekoči prihodki 0 195.000 150.985 0 0 

Prejete donacije iz 

domačih virov 

600 0 0 0 0 

Prihodki od prodaje 

blaga in storitev na 

trgu  

147.912 16.000 14.890 924 993 
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Prihodki od prodaje 

blaga in storitev na 

trgu  

147.912 15.000 14.890 986 993 

Drugi tekoči prihodki 0 1.000 0 0 0 

SKUPAJ 1.616.363 1.351.269 829.368 120 195 

Tabela 15: Vrsta prihodka 

Povečanje prejetih sredstev iz državnega proračuna iz sredstev proračuna EU (621.335 EUR) 

v primerjavi z letom 2021 (88.972 EUR) je iz naslova projekta KONS::Platforma za sodobno 

raziskovalno umetnost. 

Mladinski hotel, Multimedijski center Kunigunda in prodane vstopnice so razlog za višje 

prihodke od prodaje storitev na trgu (147.912 EUR) v primerjavi z letom 2021 (14.890 EUR).  

 
Graf 3: Razmerje med prihodki za izvajanje javne službe in prihodki od prodaje blaga in 

storitev na trgu – po načelu denarnega toka 
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Odhodki po načelu denarnega toka so bili realizirani v višini             
1.359.285 EUR 

 

Odhodki po denarnem toku so bili doseženi v višini 1.359.285 EUR  in predstavljajo 47 % 

odhodkov več kot preteklo leto in 3 % več kot je bilo načrtovano. 

 

VRSTA ODHODKA LETO 

2022 

PLAN 2022 LETO 2021 IND. 

REAL. 

22/PLA

N 22 

IND.22/2

1 

Odhodki za izvajanje 

javne službe 

1.272.265 1.232.900 867.854 103 147 

Plače in drugi izdatki 

zaposlenim 

410.765 381.900 380.365 108 108 

Prispevki delodajalcev 

za socialno varnost 

66.205 61.600 61.314 107 108 

Izdatki za blago in 

storitve  

641.526 664.000 370.635 97 173 

Transferi 

posameznikom - 

štipendije 

5.400 5.400 5.400 100 100 

Investicijski odhodki 148.369 120.000 50.140 124 296 

Odhodki iz naslova 

prodaje blaga in 

storitev na trgu  

87.020 10.000 3.041 870 2.862 

Plače in drugi izdatki 

zaposlenim 

9.985 0 43 0 23.221 

Prispevki delodajalcev 

za socialno varnost 

1.589 0 7 0 22.700 

Izdatki za blago in 

storitve  

75.446 10.000 2.991 754 2.522 

SKUPAJ 1.359.285 1.242.900 870.895 109 156 

Tabela 16: Vrsta odhodka 
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Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti je izdelan pri prihodkih in odhodkih 
glede na dejansko dosežene prihodke.   

Tržne odhodke vodimo na stroškovnem mestu 40 – Mladinski hotel in 36 - multimedijski 

center. 

Ostale  tržne odhodke izračunamo v % tržnih prihodkov v celotnih prihodkih. Izračun je 

izdelan v tabeli tržne dejavnosti.   

V skladu z zadnjo spremembo Pravilnika o sestavljanju letnih poročil za proračun, 

proračunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Ur. l. RS 80/19) so prihodki iz 

naslova oddaje stvarnega premoženja v najem, prihodki lastnika stvarnega premoženja in 

ne javnega zavoda. 

Najemnine za študentsko dijaški dom so tako prihodek iz naslova javne službe in ne iz 

naslova prodaje blaga in storitev na trgu. 

Obvezni prilogi k Izkazu prihodkov in odhodkov – določenih uporabnikov sta Izkaz računa 

finančnih terjatev in naložb (Priloga 3/A1 k Pravilniku o sestavljanju letnih poročil) in Izkaz 

računa financiranja (Priloga 3/a2 k Pravilniku o sestavljanju letnih poročil). 

 

 

 

Graf 4: Razmerje med odhodki za izvajanje javne službe in odhodki od prodaje blaga in 

storitev na trgu – po načelu denarnega toka 
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IZKAZ RAČUNA FINANČNIH TERJATEV IN NALOŽB 
DOLOČENIH UPORABNIKOV  

 

Realizacije ni bilo ne v letu 2021,  ne v letu 2022. 

 

IZKAZ RAČUNA FINANCIRANJA DOLOČENIH 
UPORABNIKOV  

V letu 2022 Mladinski center Velenje ni najemal ali dajal posojil. Povečanje sredstev na 

računih  znaša 257.078 EUR. 

Presežek odhodkov nad prihodki po načelu denarnega toka je 257.078 EUR. 

 

POSLOVNI IZID 2022 2021 2020 2019 

Presežek prihodkov nad odhodki 257.078   49.608   

Presežek odhodkov nad prihodki   -41.527   -7.726 

Tabela 17: Poslovni izid 

Presežek prihodkov nad odhodki v vrednosti 257.079 EUR izkazujemo zato, ker je Mladinski 

center v letu 2022 prejel sredstva za projekt konS, za del katerega bodo stroški nastali v letu 

2023. 

 

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH 
UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI  

Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti je izdelan pri prihodkih in odhodkih glede 

na dejansko dosežene prihodke in odhodke od prodaje blaga in storitev na trgu za 

stroškovni mesti 36 in 40.   

Tržne prihodke in odhodke vodimo na stroškovnih mestih 36 - multimedijski center in 

stroškovno mesto 40 – mladinski hotel. 

Ostale  tržne prihodke smo izračunali v % tržnih prihodkov v celotnih prihodkih. Z istim % 

smo prenesli stroške. Izračun je izdelan v tabeli tržne dejavnosti.  Na osnovi tega obrazca 

je izdelan tudi obračun davka iz dohodka. 
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VRSTA PRIHODKA  LETO 

2022 

LETO 

2021 

LETO 

2020 

IND. 

22/21 

Prihodki za izvajanje javne službe 1.070.908 772.378 535.062 139 

Prihodki od prodaje proizvodov in 

storitev 

1.066.348 772.344 534.477 138 

Prihodki od prodaje blaga in materiala 0 0 171 0 

Donacije 600 0 1.000 0 

Finančni prihodki  235 32 0 734 

Prevrednotovalni prihodki  3.444 0 1 0 

Drugi prihodki 281 2 413 14.050 

Prihodki od prodaje blaga in storitev 

na trgu  

238.745 149.290 127.037 160 

Prihodki od prodaje proizvodov in 

storitev 

238.205 149.290 127.037 160 

Prihodki od prodaje blaga in materiala 0 0 0 0 

Finančni prihodki  29 0 0 0 

Prevrednotovalni prihodki  425 0 0 0 

Drugi prihodki 86 0 0 0 

SKUPAJ 1.309.653 921.668 662.099 142 

Tabela 18: Vrsta prihodkov 

PRIHODKI  1.309.653 % 

Prihodki za izvajanje javne službe 1.070.908 82 

Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu  238.745 18 

Tabela 19: Prihodki 

Prihodki za izvajanje javne službe predstavljajo 82 % vseh prihodkov, preostali delež 18 % 

predstavljajo prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu. 
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Graf 5: Razmerje med prihodki za izvajanje javne službe in prihodki od prodaje blaga in 

storitev na trgu – Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti 

VRSTA ODHODKA LETO 

2022 

LETO 

2021 

LETO 

2020 

IND. 

22/21 

Odhodki za izvajanje javne službe 1.068.206 767.468 529.434 139 

Stroški blaga, materiala in storitev 637.531 309.682 182.185 206 

Stroški dela 424.253 443.565 331.486 96 

Amortizacija 1.027 1.935 9.398 0 

Prevrednotovalni poslovni odhodki 13 705 293 0 

Drugi stroški 5.382 11.581 6.072 46 

Odhodki od prodaje blaga in storitev 

na trgu  

225.078 102.131 233.129 220 

Stroški blaga,  materiala in storitev 145.044 88.185 137.924 164 

Stroški dela 65.809 4.461 60.728 1.475 

Amortizacija 8.047 6.977 16.328 115 

Prevrednotovalni poslovni odhodki 0 0 13.629 0 

Drugi stroški 6.178 2.452 4.519 252 

Drugi odhodki 0 56 1 0 

SKUPAJ 1.293.284 869.599 762.563 114 

Tabela 20: Vrsta odhodka 
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ODHODKI 1.293.284 % 

Odhodki za izvajanje javne službe 1.068.206 83 

Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu  225.078 17 

Tabela 21: Odhodki 

Odhodki za izvajanje javne službe predstavljajo 83 % vseh odhodkov, preostali delež 17 % 

predstavljajo odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu. 

 

 
Graf 6: Razmerje med odhodki za izvajanje javne službe in odhodki od prodaje blaga in 

storitev na trgu – Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti 

Presežek prihodkov nad odhodki znaša pri izvajanju javne službe 2.702 EUR. 

Pri izvajanju tržne dejavnosti znaša 13.667 EUR, z upoštevanjem davka od dohodka pravnih 

oseb (1.035 EUR) znaša čisti presežek 12.632 EUR. 

 

Obvezni prilogi k Bilanci stanja sta Stanje in gibanje neopredmetenih in opredmetenih 

osnovnih sredstev (Priloga 1/A k Pravilniku o sestavljanju letnih poročil) in Stanje in gibanje 

dolgoročnih naložb in posojil (Priloga 1/B k Pravilniku o sestavljanju letnih poročil). 
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STANJE IN GIBANJE NEOPREDMETENIH IN 
OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 

Oprema se amortizira  z enakomernim časovnim odpisom, po stopnjah predpisanih s 

Pravilnikom  o načinu in stopnjah odpisa opredmetenih OS. Na osnovi popisa sredstev je 

bila opravljena uskladitev.  

Mladinski center Velenje je v letu 2022 nabavil za 104.637 EUR osnovnih sredstev, od tega 

za 8.515 EUR drobnega inventarja, katerega vrednost je bila v celoti odpisana ob nabavi. 

Presežek prihodkov nad odhodki iz leta 2021 je Mladinski center po sklepu, ki ga je potrdil 

Svet zavoda na seji dne, 21. 3. 2022, porabil za ureditev prezračevanja s klimatskimi 

napravami v pisarnah in kongresnih prostorih, dograditev video nadzornega sistema 

v Mladisnkem hotelu Velenje in Štu-Dij domu, pripravo nove komunikacijske strategije in  

začetek postopka za prenovo celostne grafične podobe in vzpostavitve novih spletnih mest 

Mladinskega centra Velenje ter zamenjavo dotrajanega pohištva v Mladinskem hotelu in 

Štu-dij domu.   

Nakup osnovnih sredstev v vrednosti 23.770 EUR in drobnega inventarja v vrednosti 2.357 

EUR, za katera je zavod dobil sredstva od ustanoviteljice Mestne občine Velenje, je prenesel 

na obveznost za sredstva v upravljanju do MOV. 

Med večje nabave štejemo nakup črne tende za pokrivanje sten odra na Visti – Parku 

z ragledom v znesku 9.603 EUR in nakup zaščitnih kovčkov za tonsko in lučno tehniko 

v vrednosti 9.727 EUR.  

Od MOV smo februarja 2022 dobili v upravljanje zemljišče in nadstrešnico Stari trg 

v vrednosti 28.640 EUR. 

Za nakup osnovnih sredstev je zavod v letu 2022 dobil sredstva tudi od Zavoda Kersnikova, 

za projekt KONS:: Platforma za sodobno raziskovalno umetnost. 

Znesek teh sredstev v vrednosti 35.549 EUR (33.697 EUR osnovnih sredstev in 1.852 

drobnega inventarja) je prenesel na obveznost za sredstva v upravljanju KONS. 

Večje nabave iz teh sredstev se nanašajo na nakup petih zaščitnih zabojev za tehnični bazen, 

treh prenosnih računalnikov, štirih 50“ zaslonov, fotoaparata Canon, dveh projektorjev in 

dveh aktivnih zvočnikov. 

Odpis drobnega inventarja in opreme je bil opravljen po zapisniku inventurne komisije in 

zaradi neuporabnosti izločen iz uporabe. 

Amortizacija za leto 2022 znaša 240.006 EUR, od tega 127.963 EUR za zgradbe in 112.043 

EUR za opremo. 

Zneski amortizacije za zgradbe so: 

- Hostel   103.960 EUR  

- Hiša bendov      4.125 EUR 

- Pekarna idej     19.878 EUR 
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STANJE IN GIBANJE DOLGOROČNIH FINANČNIH 
NALOŽB IN POSOJIL 

 Stanja in gibanja dolgoročnih finančnih naložb in posojil ni bilo. 

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH 
UPORABNIKOV  

Prihodki so bili realizirani v višini                           
1.309.653  EUR 

 

Naziv prihodka LETO 

2022 

LETO 

2021 

LETO 

2020 

IND. 

22/21 

Prihodki iz sredstev javnih financ 1.165.536 771.973 534.634 151 

Prihodki od prodaje proizvodov in 

storitev 

139.017 149.661 127.051 93 

Finančni prihodki  264 32 0 825 

Donacije 600 0 1.000 0 

Prevrednotovalni prihodki 3.869 0 1 0 

Drugi prihodki 367 2 413 18.350 

SKUPAJ 1.309.653 921.668 663.099 142 

Tabela 22: Prihodki 

Med drugimi prihodki v znesku 367 EUR vodimo prihodke za povrnitev stroškov za nastalo 
škodo, ki so jo povzročili najemniki v študentsko dijaškem domu. 

Finančni prihodki v znesku 264 EUR so iz naslova prejetih obresti. 

Mladinski center Velenje uporablja za izkazovanje prihodkov iz naslova tržne dejavnosti dva 

pristopa in sicer: ločeno vodi prihodke za tržno dejavnost za stroškovni mesti 40-mladinski 

hostel in 36-tržna dejavnost KRMC, ki sta opredeljeni kot tržna dejavnost.  

Ostale prihodke iz tržne dejavnosti izračuna kot razliko med prihodki, ki so razporejeni na 

stroškovna mesta in celotnimi prihodki na trgu. 

Iz naslednje tabele je razvidna realizacija plana prihodkov po posameznih programih. 

 

SM PRIHODKI Realizacija 

2022 

PLAN 

2022 

Realizacija 

2021 

Realizacija 

2020 

02 JAVNO DELO 16.003 16.943 40.028 37.886 

11 DEJAVNOST MLADINSKEGA 

CENTRA 

585.534 416.814 481.609 425.359 

13 INFORMATIVNA PISARNA 176 10.000 0 0 
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14 MLADINSKA IZMENJAVA 23.307 23.307 2.634 2.109 

15 PROSTOVOLJCI 0 2.500 0 1.000 

16 GALERIJSKA DEJAVNOST 0 500 0 0 

18 FESTIVAL KUNIGUNDA 40.458 60.000 28.434 7.841 

21 EVROPSKA PROSTOVOLJNA 

SLŽBA 

11.136 33.080 9.950 12.140 

23 DNEVNI CENTER 4.140 30.000 3.500 0 

24 MMC KUNIGUNDA 10.696 11.668 11.055 9.227 

25 KONCERTNI CIKEL 3.609 20.000 0 171 

28 LETNI KINO 6.243 6.500 5.394 5.010 

29 URBANE AKCIJE 0 1.000 0 0 

32 KLUBSKA DEJAVNOST 0 20.000 0 0 

34 SERVISI-POMOČ PRI 

OZVOČENJU 

0 0 0 500 

36 TRŽNA DEJAVNOST KRMC 15.772 10.000 4.254 3.096 

40 MLADINSKI HOSTEL 79.058 42.500 135.820 121.887 

45 HIŠA BENDOV 4.520 4.500 3.232 1.850 

48 PROJEKT »EVROPA ZA 

DRŽAVLJANE« 

9.838 9.224 -7.917 0 

49 HIŠA GROZE 8.853 0 0 0 

52 KONS:::PLATFORMA 320.464 260.019 193.275 30.073 

54 ŠTIPENDIJE 5.400 5.400 5.400 4.950 

56 VISTA PARK 75.394 0 0 0 

57 PEKARNA IDEJ 15.393 15.000 5.000 0 

60 ŠTUDENTSKO DIJAŠKI DOM 73.660 96.500 0 0 

  SKUPAJ 1.309.653 1.095.455 921.668 663.099 

Tabela 23: Realizacija plana prihodkov po posameznih programih 

Odhodki so bili realizirani v višini 1.293.284  EUR 

Naziv odhodka LETO 2022 LETO 

2021 

LETO 

2020 

IND. 

22/21 

Stroški blaga, materiala in storitev 782.575 397.867 246.199 197 

Stroški dela 490.062 448.026 376.905 109 

Drugi stroški  11.559 8.448 7.563 137 

Drugi odhodki 1 5.641 4 0 
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Amortizacija v breme rezultata 9.074 8.912 10.959 102 

Prevrednotovalni odhodki 13 705 294 2 

SKUPAJ 1.293.284 869.599 641.924 149 

Tabela 24: Odhodki 

Drugi stroški v znesku 11.559 EUR se nanašajo na takse in pristojbine, na izplačila štipendij, 
prispevkov za javno koristno delo in plačilo dohodnine za nagradne bone. 

1 EUR drugih odhodkov se nanaša na stotinske izravnave. 

Iz naslednje tabele je razvidna realizacija plana odhodkov po posameznih programih. 

 

SM ODHODKI Realizacija 

2022 

PLAN 

2022 

Realizacija 

2021 

Realizacija 

2020 

01 REDNO ZAPOSLENI 24.176 25.000 23.461 20.588 

02 JAVNO DELO 14.948 19.726 39.875 39.282 

11 DEJAVNOST MLADINSKEGA 

CENTRA 

397.046 391.814 324.520 314.660 

13 INFORMATIVNA PISARNA-INFO 

TOČKE 

7.248 10.000 9.222 7.774 

14 MLADINSKA IZMENJAVA 34.425 35.000 0 0 

15 PROSTOVOLJCI 2.232 2.500 2.407 3.572 

16 GALERIJSKA DEJAVNOST 77 500 177 871 

18 FESTIVAL KUNIGUNDA 63.822 60.000 45.253 38.784 

21 EVROPSKA PROSTOVOLJNA 

SLUŽBA 

10.596 7.500 6.997 12.731 

23 DNEVNI CENTER 25.740 30.000 16.838 3.078 

24 MULTIMEDIJSKI CENTER 

KUNIGUNDA 

16.527 31.668 14.067 12.457 

25 KONCERTNI CIKEL 32.776 20.000 4.658 11.600 

28 LETNI KINO 10.519 6.500 8.054 3.485 

29 URBANE AKCIJE 720 1.000 25 0 

32 KLUBSKA DEJAVNOST 32.027 20.000 18.889 17.539 

34 SERVISI-POMOČ PRI OZVOČENJU 0 0 1.585 1.127 

36 TRŽNA DEJAVNOST KRMC 8.430 10.000 2.341 2.798 

40 MLADINSKI HOSTEL 74.531 40.500 144.340 107.690 

45 HIŠA BENDOV 3.513 4.500 2.692 693 

46 BE YOUTH - EZD PROJEKT 0 0 63 0 
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48 PROJEKT »EVROPA ZA 

DRŽAVLJANE« 

9.838 9.224 1.360 0 

49 HIŠA GROZE 7.255 0 0 0 

52 KONS:::PLATFORMA 329.464 251.019 184.788 37.521 

54 ŠTIPENDIJE 5.400 5.400 5.400 5.400 

55 MLADINSKA STRATEGIJA 2021-

2025 

0 0 0 274 

56 VISTA PARK 106.709 0 8.670 0 

57 PEKARNA IDEJ  9.126 15.000 3.918 0 

60 ŠTUDENTSKO DIJAŠKI DOM 75.138 96.500 0 0 

    1.293.284 1.093.351 869.599 641.924 

Tabela 25: Realizacija plana odhodkov po posameznih programih. 

Presežek prihodkov nad odhodki  za leto 2022 znaša 16.369 EUR. Pri obračunu davka od 

dohodka pravnih oseb se upošteva Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne 

dejavnosti na osnovi 9. člena ZDDPO-2.  

Davčna obveznost za pridobitni del dejavnosti znaša 1.035 EUR, med letom so bile vplačane 

akontacije v znesku 184 EUR, terjatev za doplačilo davka po obračunu je 851 EUR.  

Čisti presežek prihodkov nad odhodki za leto 2022 je 15.334 EUR. 

 

Povprečno število zaposlenih je bilo 18 na podlagi delovnih ur v obračunskem obdobju. 

Izračun presežkov v skladu z Zakonom o fiskalnem pravilu za posredne uporabnike 

Mladinski center je izračunal negativni znesek za leto 2022, kar pomeni presežek 

odhodkov nad prihodki po načelu denarnega toka, zato v skupini kontov 985 ne 

evidentira ničesar. 

 
 

2022 2021 2020 2019 

R7 (konti od 70 do 75) - prihodki 1.616.363,24 829.368,70 750.990,32 824.558,34 

R4 (konti od 40 do 45) - odhodki 1.359.284,54 870.895,60 701.382,41 826.284,38 

PRESEŽEK PO DENARNEM TOKU 

iz evidenčnih knjižb 

257.078,70 -41.526,90 49.607,91 -1.726,04 

R2 vse obveznosti na dan 31. 12. 312.529,29 170.456,63 132.471,68 98.696,07 

PRESEŽEK PO DENARNEM TOKU   -55.450,59 -

211.983,53 

-82.863,77 -

100.422,11 

Tabela 26: Izračun presežkov 
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METODOLOŠKA POJASNILA K IZKAZOM 

Določbe o sestavljanju in predlaganju letnih poročil določenih uporabnikov enotnega 

kontnega načrta so:  

 Pravna podlaga 

✓  
Zakon o javnih financah (Url. RS, št. 79/1999, 124/2000, 79/2001, 30/2002, 110/2002 – 

ZDT-B, 56/2002 ZJU, 127/2006 – ZJZP, 14/2007 – ZSPDPO, 109/2008, 49/2009, 38/2010 – 

ZUKN, 107/2010, 110/2011 – ZDIU12,  46/2013-ZIPRS1314-A, 101/2013-

ZIPRS1415, 101/2013, 55/2015 - ZFisP, 13/18, 75/2019-ZIPRS2021, 36/2020-ZIUJP, 

61/2020-ZDLGPE, 89/2020, 195/2020-odl.US, 203/2020-ZIUPOPDVE, 15/2021 - 

ZDUOP, 187/2021 - ZIPRS2223, 29/2022 - ZUOPDCE, 163/2022 - ZPGOPEK, 150/2022 - 

ZIPRS2324) 

✓  
Navodilo o pripravi zaključnega računa državnega in občinskega proračuna ter 

Metodologije za pripravo poročila o doseženih ciljih in rezultatih neposrednih in 

posrednih uporabnikov proračuna (Url. RS, št. 12/2001, 10/2006, 8/2007 in 102/2010) 

✓  
Zakon o računovodstvu (Url. RS št.: 23/1999, 30/2002,  114/2006-ZUE in 175/2020) 

✓  
Pravilnik o sestavljanju letnih poročil za proračun, PU in druge osebe javnega prava (Url. 

RS št.: 115/2002, 21/2003, 134/2003, 126/2004 (4-8,13-17,21-28. člen), 120/2007, 

124/2008, 58/2010,104/2010, 104/2011,  86/2016, 80/2019 in 153/2021) 

✓  
Pravilnik o razčlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega 

prava (Url. RS 134/2003, 34/2004, 13/2005,120/2007, 112/2009, 58/2010, 97/2012, 

100/2015, 75/2017 in 82/2018) 

✓  
Pravilnik o EKN za proračun, proračunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Url. 

RS št.: 112/2009, 58/2010, 104/2010,97/2012, 108/2013, 94/2014, 100/2015, 84/2016, 

75/2017, 82/2018, 79/2019, 10/2021, 203/2021 in 158/2022) 

✓  
Pravilnik o načinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoročnih sredstev in 

opredmetenih sredstev (Url. RS št.: 45/2005, 138/2006, 120/2007, 48/2009, 112/2009, 

58/2010, 108/2013 in 100/2015) 

✓  
Slovenski računovodski standardi 

Velenje, 9. 2. 2023                

Pojasnila pripravila:            Direktor MCV: 

Danijela Ožir                           Janko Urbanc 

 

Svet zavoda bo seznanjen z letnim poročilom dne 20. 02. 2023.  
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Poročilo o delu za leto 2022 je na voljo v elektronski obliki na spletnih straneh 

Mladinskega centra Velenje  www.mc-velenje.si/. 

 

 

 

 

 

 

Mladinski center Velenje  

Poročilo o delu za leto 2022  

 

Poročilo o delu Mladinskega centra Velenje za leto 2023 je pripravljeno na podlagi poročil sodelavk 

in sodelavcev zavoda.  

 

Fotografije: arhiv Mladinskega centra Velenje  

Uredila: Janko Urbanc in Vojka Miklavžina 

 

http://www.mc-velenje.si/

