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UvoD

Leto 2023 bo za Mladinski center Velenje izjemno pomembno in tudi prelomno, saj je minilo
25 let od ustanovitve javnega zavoda Mladinski center Velenje, ki se je skozi leta vseskozi
razvijal in rasel na vseh podrocjih svojega delovanja. Iz malih pisarn v Rdeci dvorani z enim
zaposlenim in honorarnimi sodelavci ter prostovoljci, ki so orali ledine mladinskega dela v
Mestni obcini Velenje, je Mladinski center Velenje opravicil svojo ustanovitev in namen
delovanja ter skozi leta prevzel naloge na podrocju razvoja mladinskih gibanj in spodbujanja
mladinskega organiziranja, promocije mladinskih idej in skrbi za mlade ter izvajanja
programov in projektov na vseh podrocjih, ki se mladih dotikajo.

S premisljenim razvojnim planom in vzpostavitvijo mladinskih politik na lokalnem in
nacionalni ravni je organizacija skupaj z mladimi rasla na podrocju kvalitete in kvantitete
programov kot tudi infrastrukture, kadra in financnih zmogljivosti. 1z 1 zaposlenega na preko
20 zaposlenih in Se vsaj 80 aktivno sodelujocih, iz 200 kvadratov infrastrukturnih zmogljivosti
na 5400 kvadratov.

Mladinski center je trenutno vpleten prakti¢no v vse pore druzbe in druzbenega dogajanja v
Mestni obcini Velenje, aktivno pa sodeluje tudi pri pripravi in izvajanju nacionalnih mladinskih
politik, preko mednarodnih aktivnosti in projektov pa svojo sled pusca tudi v evropskem
prostoru. Tudi v letu 2023 in naprej bomo stremeli k zdravemu razvoju organizacije in
aktivnosti, nove priloznosti in moznosti za razvoj prinasajo nove pridobitve iz leta 2021 in 2022
kot so Pekarna idej, upravljanje tonske in lu¢karske tehnike na Visti kot tudi investicije, ki jih
planiramo v letu 2023, predvsem izgradnja zunanje ucilnice na Efenkovi 61 in priprava
komunikacijske strategije Mladinskega centra Velenje, ki bo podlaga za prenovo celostne
grafitne podobe, vzpostavitve novih spletnih mest in ucinkovitejSega komuniciranja in
informiranja med zaposlenimi, partnerji, uporabniki in SirSo javnostjo.

V preteklih letih smo se v Mladinskem centru Velenje zaradi narave naSega dela, dela z
mladimi, dela z ranljivimi skupinami in delovanja na podrocju alternativne kulture, pogosto
soocali z nepoznavanjem ali celo nepriznavanjem nasih programov in projektov in celo slabim
javnim ugledom organizacije. Zato smo se odlocili da v letu 2023 vzpostavimo komunikacijsko
strategijo Mladinskega centra Velenje. Namen komunikacijske strategije je vzpostavitev
mehanizmov in smernic za izvajanje usklajene ter enovite komunikacije z jasnimi sporocili za
razlicne ciljne skupine, krepitev blagovne znamke Mladinski center Velenje kot tudi poslovnih
enot in programov in posledi¢no ucinkovitejSe doseganje poslovnih ciljev. Eden izmed
gradnikov te strategije bo tudi strategija delovanja organizacije v naslednjih 5 letih. Mladinski
center Velenje ima razvejano delovanje, razlicne poslovne enote in programe, zato je potrebno
strategijo razvoja dolociti za vsako poslovno enoto in program posebej, ter nato v soskladju s
finan€nimi, kadrovskimi in infrastrukturnimi zmoZznostmi dolociti pot razvoja celotne
organizacije v naslednjih 5 letih.

Delovanje Mladinskega centra Velenje se je v zadnijih letih zelo spremenilo, zato je bil prvi
gradnik komunikacijske strategije nova opredelitev poslanstva, vizije in vrednot organizacije,



pripravili pa smo jih zaposleni na vodeni delavnici. Nasa Zelja je bila, da so poslanstvo, vizija in
vrednote jedrnate, z mocnim izrazenim sporocilom in usmerjene predvsem na mlade.

Poslanstvo

S srénim, strpnim in inovativhim delom ustvarjamo strokovno, kreativno in vzpodbudno
podporno okolje za uresniCevanje idej in pobud mladih ter za mlade. Z njihovim aktivnim
vklju€evanjem ustvarjamo priloZnosti, da razvijejo svoje potenciale. S tem bogatimo lokalno
skupnost in soustvarjamo zdravo ter mladim prijazno druzbo.

Vizija

Ustvarjamo prijazno mesto mladih z uresniCenimi potenciali ter tako gradimo boljSo
prihodnost za vse prebivalce Velenja.

Vrednote

Temeljne vrednote Mladinskega centra Velenje so znanje, zdravje, kreativnost, inovativnost,
strpnost, raznolikost, solidarnost, prilagodljivost, zavzetost, srcnost, pokoncnost,
odgovornost.

Eden vecjih izzivov ostaja odgovor mladinskega sektorja na posledice epidemije korona krize
med mladimi. V letu 2022 smo se seznanili s skrb vzbujajoCimi raziskavami, analizami in
Studijami, ki pravijo, da so posledice epidemije najbolj prizadele mlajSo generacijo.
Marsikatere posledice smo zaznali tudi pri naSem delu z mladimi in izvajanju programov in
projektov. Najvec teZav se kaZze v slabSem razvoju socialnih vescin, povecanih duSevnih
motnjah, ki se kazejo predvsem v porastu anksioznosti, motnjah hranjenja, anoreksiji in tudi
samomorilnosti. Zaradi zaznanih teZav je potreben multidisciplinaren pristop k pripravi in
izvajanju programov za odpravljanje Skode zaradi epidemije med mladimi in reSevanju njihovi
stisk. Zaradi konstantnega stika z mladimi pa je aktivho k reSevanju posledic vkljucen tudi
Mladinski center Velenje. S tem namenom smo se Ze v letu 2022 aktivno povezovali z lokalnimi
in nacionalnimi organizacijami, ki delujejo na podrolju javnega zdravja, sociale in
izobrazevanja, odprave ali omilitev posledic pa bodo zagotovo terjale Se veliko let, zato bomo
svoje delo na tem podrocju aktivno nadaljevali tudi v letu 2023.

Janko Urbanc, direktor Mladinskega centra Velenje



Temeljne usmeritve delovanja v letu
2023

> Prizadevanje za ohranitev kvalitetnih programskih aktivnosti in projektov, njihova
Siritev in nadgradnja.

» Aktivno vklju€evanje mladih na vseh podrocjih delovanja s poudarkom na
neformalnem izobrazevanju.

» Redno spremljanje potreb mladih in njihovih tezav s poudarkom na posledicah
korona epidemije in odpravljanju posledic.

» Aktivno povezovanje z razli¢nimi organizacijami na lokalnem, nacionalnem in
mednarodnem podrocju.

» Aktivno sodelovanje pri pripravi in izvajanju Resolucije Nacionalnega programa za
mladino 2023-2031.

» Aktivno sodelovanje in revidiranje izvajanja Lokalnega programa razvoja delovanja
mladih v Mestni obcini Velenje »Mladi za Veleje spet premikamo meje 2021 - 2025«.

» Aktivno sodelovanje pri izvajanju Lokalnega programa kulture 2022-2028 v Mestni
obdini Velenje.

» Vzpostavitev in implementacija Komunikacijske strategije Mladinskega centra
Velenje.

» Priprava nove celostne graficne podobe Mladinskega centra Velenje in vzpostavitev

novih spletni mest.

Razvoj in izobraZevanje kadrov tako zaposlenih kot aktivnih mladih.

Izgradnja zunanje ucilnice na Efenkovi.

Priprava idejne zasnove celovite prenove Mladinskega hotela Velenje

vV V V¥V V

Vzpostavitev delovanja in izvajanje aktivnosti v Pekarni idej.



KADROVSKA STRUKTURA

Razvoj kadrov je eden kljucnih dejavnikov uspeSnega razvoja organizacije. Zadovoljni sodelavci
so eden najpomembnejSih virov dobrega delovanja, predvsem v tako projektni organizaciji kot
je Mladinski center Velenje. Nadaljevali bomo z vzpostavljanjem dobre organizacijske klime,
timskega dela, vzpodbujanjem moZnosti dodatnega usposabljanja in izobraZevanja, ter
vpeljevali inovativne pristope pri projektnem delu in strateSkem nacrtovanju.

V letu 2023 Zelimo za nedolocen Cas zaposliti 2 osebi, za kateri imamo v katalogu delovnih
mest Ze sistemizirano delovna mesta in sicer informator/organizator VI in Strokovni sodelavec
VII. Zaradi zakljuCka projekta konS, ki je financiran iz Evropskega sklada za regionalni razvoj,
bomo konec septembra ostali brez 3 zaposlitev, ki so vezane na ta projekt. Sicer bomo
vseskozi spremljali mozZnosti financiranja dodatnih zaposlitev preko razlicnih ministrstev in
evropskih razpisov, s katerimi bi lahko nadgradili naSe programe, vendar zaradi povecanega
obsega delovanja nujno potrebujemo stalno zaposlitev na zgoraj omenjenih delovnih mestih.

Poleg zaposlenih v delovanju Mladinskega centra sodeluje vec¢ kot 50 mladih, predvsem v
Mladinskem kulturnem klubu eMCe plac in na Festivalu mladih kultur Kunigunda, kjer
prakti¢no vse programske aktivnosti in tehni¢na dela ob mentorski podpori zaposlenih izvajajo
mladi. Veliko mladih pomaga tudi pri izvedbi razli¢nih prireditev, predvsem na Visti - Parku z
razgledom, Letnem kinu in Pekarni idej. Preko nasih prostovoljskih aktivnosti, predvsem v MC
Udarniku pa aktivno sodeluje tudi 40 prostovoljcev. Tudi njim Zelimo ponuditi ¢im vec
izobraZevanj, skozi aktivno delo pa povecati njihova neformalna znanja in kompetence.

ORGANIZACI/SKA SHEMA V MLADINSKEM CENTRU - 2023

Dejan PoZegar

Vodja - Kunigunda Marusa SkorniSek Vodja prostovoljnih Lea Lipnik Danijela OZir
* multimedijski center * Vodja kulturnih dejavnosti aktivnosti in Udarnikov Vodja projektov & Racunovodia
*Janez Slivar * Metka Rupreht * Ira Preninger * Mario Fijacko
Vodja projektov in Vodj? Mladinskega Vodja izobrazevalnih Vodja mednarodnih Glavni vzdrzevalec
Janko Urbanc programa  hotela in STU-DIJ doma in socialnih aktivnosti  aktivnosti in informiranja
Direktor
Mitja Gregori¢
Strokovni sodelavec Tonski tehnik Strokovni sodelavec Tonski tehnik Tonski tehnik
G A b W PR SR
* Vojka Miklavzina 75 Davor Kazija 3 Valerija Djordjevié K Gabriela Pintari¢
Strokovna sodelavka Informator/organizator Strokovni sodelavec Javna delavka Javna delavka
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VII/

OPIS OBVEZNOSTI

Vodenje Mladinskega centra
Velenje in drugih projektov

Vodenije in upravljanje hostla in
Stu-dij doma

Vodenje programa in projektov,
vodenije tehnike in logistike,
koordinator med podrocji in
poslovnimi enotami, skrbnik
Letnega kina

Vodja MMC Kunigunde, vodja
projektov, skrbnik HiSe bendov,
vodja multimedijskih projektov

Koordinator projekta Kons,
programski vodja Festivala
Kunigunda, vodja kulturnih
dejavnosti, pomoc na razpisih,
programski vodja v Mladinskem
kulturnem klubu eMCe plac,

Delo s socialno ogrozenimi
skupinami, vodja prostovoljskih
aktivnosti (vodja Udarnik MC
Velenje, varna hisa, brezdomci).
Vodja otroskega tabora Indicamp

Vodja socialnih in izobrazevalnih
aktivnosti, vodja SMO in Mojega
Kluba, mentorstvo, u¢na pomoc.

Strokovni sodelavec na podroc¢ju
socialnih aktivnosti, tehni¢na
pomo¢, vodenje opravljanja
druzbeno koristnih del

Glavni oblikovalec in pripravljalec
za tisk, pomo¢ v MMC Kunigunda
(snemanije, priprava materiala,
video montaza, obdelava
fotografij ...). Vodja projekta Hisa
groze in multimedije na Festivalu
Kunigunda ter glavni oblikovalec,
projektno delo

Vodja avdio studia, ozvoCevanje
prireditev, koncertni program

DEL. RAZMERJE

Dolocen c¢as

Nedolocen cas

Nedolocen cas

Nedolocen ¢as

Dolocen cas

Nedolocen cas

Nedolocen cas

Nedolocen cas

Nedolocen cas

Nedolocen cas
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Aleksander
SaSo Misja

Spela
Verdev

Melita
Kovac

Danijela
Ozir

Lea Lipnik

Davor Kazija

Mitja Grom

Mario
Fijacko
Vojka
MiklavZina

Valerija
Djordjevic¢
Gabriela
Pintaric

Oblikovalec zvoka
in video opreme

Tehnicni
koordinator

Tehnicni
koordinator

Glavni
racunovodija

Vodja projektov

Samostojni
strokovni
sodelavec

Strokovni
sodelavec s

posebnimi znanji
in sposobnostmi

Glavni vzdrzevalec

Informator/organi

zator

Javni delavec

Javni delavec

VI

VII/2

\

Y

Oblikovalec zvoka in video
povezav, vodja servisne
dejavnosti na avdio podrocju

Vodja mednarodnih aktivnosti in
informiranja, vodja projektov,
preventivne ozaveScevalne
aktivnosti (eMCe plac ozavesca)
promocijske dejavnosti

Strokovni sodelavec na podrocju
mednarodnih in prostovoljskih
aktivnosti, programi urbanih
aktivnosti

Glavna racunovodkinja za
Mladinski center Velenje (vodenje
glavne knjige, evidenc, priprava
letnih porocil, priprava
obracunov, oddaja mesecnih
porocil,...)

Vodenje programov in projektov
na projektu konS na nacionalni
ravni, povezovanje s
konzorcijskimi partnerji

Vodenje Laboratorija za reSitve v
sklopu projekt konS, skrbnik
opreme v projektu kons,
koordinator projektov konS

Upravitelj tonske in lu¢ne tehnike
na Visti, servisne dejavnosti
(ozvolevanija), delo s tonsko in
lu¢no tehniko

Glavni vzdrzevalec MC Velenje,
delo v Mladinskem hotelu

Priprava in obdelava poslovne
dokumentacije in organizacija
aktivnosti pisarne

Delo v popoldanskem centru SMO
in na ostalih projektih

Delo v popoldanskem centru SMO
in na ostalih projektih

Tabela 1: Tabela zaposlenih

Nedolocen cas

Nedolocen cas

Nedolocen cas

Nedolocen cas

Dolocen cas

Dolocen c¢as

Nedolocen cas

Nedolocen cas

Dolocen cas

Dolocen cas

Dolocen cas
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Svet zavoda

Javni zavod Mladinski center Velenje upravlja svet, ki ima 9 ¢lanov. Svet sestavljajo: 1
predstavnik delavcev Mladinskega centra, 5 predstavnikov ustanovitelja, ki jih imenuje Mestni
svet obcine Velenje, 3 predstavniki uporabnikov, oziroma zainteresirane javnosti (1
predstavnik Solskega centra Velenje, 1 predstavnik Saleskega Studentskega kluba Velenje, 1
predstavnik osnovnih Sol Velenje)

Seje sveta zavoda sklicuje in vodi predsednik oziroma v njegovi odsotnosti namestnik
predsednika, ki sta izvoljena izmed ¢lanov sveta zavoda. Svet zavoda je imenovan za dobo 4
let.

Svet zavoda sprejme statut, druge splosne akte zavoda, sprejema programe dela in razvoja
zavoda ter spremlja njihovo izvrSevanje, sprejema financni nacrt in zaklju¢ni racun zavoda,
predlaga ustanovitelju spremembe in razSiritev dejavnosti, daje uporabniku in ustanovitelju
zavoda predloge in mnenja o posameznih vpraSanjih ter opravlja druge naloge v skladu z
zakonom in statutom zavoda.

V letu 2021 je bil izvoljen nov Svet zavoda in konstituiran dne 30.11.2021 ter ima mandat do
leta 2025. V letu 2023 je Zelja izpeljati vsa 3. seje sveta zavoda.

Clani Sveta zavoda za obdobije 2021-2025:

TJASA ODERLAP predsednica sveta zavoda, predstavnica imenovana s
strani Mestne obcine Velenje

JANEZ SLIVAR podpredsednik, predstavnik Mladinskega centra Velenije -
zaposleni

ZVONE HRANJEC predstavnik imenovan s strani Mestne obcine Velenje

ALMA GLOTIC predstavnica imenovana s strani Mestne obcine Velenje

KLEMEN ARLIC predstavnik imenovan s strani Mestne obcine Velenje

ALEKS RADOVANOVIC predstavnik imenovan s strani Mestne obcine Velenje

JOST KODRIC predstavnik SaleSkega Studentskega kluba

JANKO POGORELCNIK predstavnik Solskega centra Velenje

ZDENKO GORISEK predstavnik osnovnih Sol

Tabela 2: €lani sveta zavoda 2021-2025
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DELO Z MLADIMI/ UPORABNIKI

Aktivno vkljucevanje mladih in mladih z manj
priloZnostmi

Namen naSega programa so kvalitetne vsebine za mlade na podrocjih nasega delovanja z
njihovo aktivno participacijo. Pri naSih aktivnostih skuSamo med mladimi spodbujati
drugacnost, samosvojost, ob tem pa jim pomagati krepiti sploSne vrednote (poStenost,
resnost in zanesljivost pri delu, povezovalnost ...), njihovo samozavest, ter odkrivati in krepiti
njihove kompetence za nadaljnje Zivljenje.

Mlade ves Cas vzpodbujamo k aktivnem soustvarjanju njihovega bivanja glede na individualne
interese. Tako ima vsak moZnost sodelovanja pri aktivnostih, ki ga zanimajo in na podrocju, ki
ga zanima. Vsak mlad, ki pokaZe zanimanje za sodelovanje npr. na programskem podrocju,
dobi tudi osnovne informacije, kaj vse je potrebno poleg oblikovanja programa Se storiti, da je
aktivnost korektno izpeljana. S tem mladim Sirimo kompetence, Ceprav se vcasih ne zavedajo,
da njihov prispevek pomeni mladinsko delo, kamen v mozaiku uspesnega projekta.

Namen nasega programa so kvalitetne aktivnosti z mladimi za mlade na vec podrogjih, z
aktivno udelezbo mladih pri vseh programskih fazah. Lokalno, druzbeno in programsko
najbolj aktivna organizacija, mladim ponujamo pester program in moznosti aktivnega
sodelovanja na podrocju kulture, umetniske izraznosti, sociale, neformalnega izobrazevanija,
Sportnih in prostocasnih vsebin ... Mlade stalno vklju¢ujemo v naSe delovanje, jim nudimo
mentorsko pomo¢, pri njih spodbujamo kreativnost, drugacnost in nekonvencionalnost.
Sledimo smernici, da je mladinsko delo lahko do dolo€ene mere nekonvencionalno, zanimivo,
pa vendar pri mladih krepi kompetence za nadaljnje Zivljenje.

Izobrazevanje na vseh podrocjih

Poleg organizacije razlicnih izobrazevanj in delavnic, ki so namenjene mladim in njihovim
dodatnim pridobivanjem znanj na vseh podrogjih njihovi potreb Zelimo nadaljevati z
vklju€evanjem mladih v naSe programe in projekte in jim tako ponuditi moZnost pridobivanja
dodatnih kompetenc preko lastnega dela in metode »learning by doing.

V okviru nasega delovanja jim ponujamo moznost organizacije projektov, kjer jih vodimo skozi
vse procese, ki so potrebni za organizacijo projekta (planiranje, izvedba, evalvacija), sodelujejo
pri promocijskih aktivnostih, logistiki in tehnicnih delih, vkljuujemo jih v socialne aktivnosti in
medgeneracijsko sodelovanje, ponujamo moznost opravljanja prakse. Zaradi specifik nasega
dela imajo veliko moznosti prakticnega izobrazevanja na podrofju multimedije, avdio in
luckarske tehnike. Poleg dodatnih znanj in izkuSenj mladi na takSen nacin pridobivajo tudi
sploSne kompetence za nadaljnje Zivljenje (samostojnost, odgovornost, timsko delo,
komunikacijske veSc¢ine, zmoZnost reSevanja teZav...).
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Informiranje

Uporabnike oskrbujemo z informacijami o razli¢nih temah in nasih aktivnosti preko: spletne
strani (http://www.mc-velenje.si/, https://emceplac.si/, https://kunigunda.si/), preko profilov
na socialnem omrezju Facebook (Mladinski center Velenje, eMCe plac, Kunigunda - Festival
mladih kultur in Udarnik MC Velenje) ter preko Instagrama (@emceplac,
@mladinskicentervelenje in @festivalkunigunda). O delovanju in projektih obves¢amo tudi
razlicne medije, posluZzujemo pa se tudi klasi¢nih oglasevalskih kampanj preko jumbotov,
plakatov in letakov.

ceve

Velenje. Je pregled vseh aktualnih dogodkov, ki jih organiziramo v Mestni obcini Velenje, ker
ima velik doseg, bomo svoje aktivnosti redno objavljali tudi v koledarju prireditev, ki ga
spremlja vse vec mladih.

Na vseh nasih in partnerskih tiskovinah, film¢ckih, promocijskih oblacilih in podobno, je nas
logotip, s tem si zagotavljamo prisotnost in prepoznavnost nasega delovanja.

Komunikacijo z mladimi, mladinskimi delavci, organizacijami, javnimi sluzbami in sploSno
javnostjo Zelimo tudi v prihodnjem obdobju ohraniti na nivoju, kot ga imamo danes, odnose
pa stalno nadgrajevati preko razlicnih kanalov, predvsem pa s sodelovanjem in srecanjih ob
razlicnih priloznosti, saj menimo, da je neposreden stik najboljSa promocija. Vsako aktivnost,
ki jo bomo pripravljali, bomo poskusali tudi slogovno predstaviti tako, da bi med mladimi in
ostalo zainteresirano javnostjo vzbudile kar najvecjo pozornost.

V letu 2023 bomo pripravili komunikacijsko strategijo, ki bo sovpadala s spremembo celostne
grafi¢ne podobe in vzpostavitve novih spletni strani ter vklju€evala nacrt informiranje na ravni
posameznika, informiranje SirSe javnosti, promocijo preko socialnih omrezij in posvetila
pozornost na dvig ugleda Mladinskega centra v okolju.

Z uporabniki bomo 3e naprej komunicirali preko vseh nasih profilov na socialnih omrezjih
(Facebook in Instagram). V zaCetku leta 2022 smo ustvarili profil Mladinski center Velenje na
Instagramu, saj opazamo, da je med mladimi vedno bolj priljubljen, tako poskuSamo slediti
trendom. Odziv je bil dober, v nekaj dneh smo pridobili okoli 200 sledilcev. Ustvarili smo tudi
profil Mladinski center na aplikaciji TikTok.

Informiranje uporabnikov

Kljub vsem spletnim kanalom, ki jih uporabljamo, da doseZzemo mlade in SirSo javnost,
stremimo k temu, da imamo z njim ¢im vec pristnega stika in jih povabimo v svoje prostore,
kjer se z njimi osebno pogovorimo o temabh, ki jih zanimajo. Se posebej pomembno je, da se
informira vse mlade, predvsem mlade z manj priloZnostmi, mlade iz ne prevec vzpodbudnih
okolij, ki so bolj odvisni od "zunanjega sveta", tudi mladinskih delavcev.

13


http://www.mc-velenje.si/
https://emceplac.si/
https://kunigunda.si/

Dvig ugleda v okolju

V letu 2023 bomo aktivno nadaljevali z dvigom ugleda organizacije v lokalnem okolju in Sirsi
javnosti. Sirsa javnost velikokrat zaradi nepoznavanja naSega delovanja, vioge v lokalni
skupnosti in tudi naSega poslanstva, ne razume pomena in obsega nasega dela. Veliko k temu
Zal pripomore delo z ranljivimi skupinami, sploSno nerazumevanje potreb mladih in slaba
komunikacija naSih programov. V novi komunikacijski strategiji si bomo tako poleg
kvalitetnega obveSCanja uporabnikov zadali tudi cilj kvalitetnejSe predstavitve nasih
programov splosni javnosti, promociji pomena mladinskega dela in boljsi komunikaciji z
okoljem, posledi¢no pa dvig vrednosti blagovne znamke Mladinski center Velenje in njegovih
poslovnih enot in programov.

Kultura

Kulturni programi in projekti Mladinskega centra Velenje so ciljno usmerjeni v krepitev, razvoj
in nadgradnjo vsebin, ki povezujejo mladinske ustvarjalce in obcinstvo ter ustvarjajo kvalitetne
pogoje za ustvarjanje, uporabnikom pa dostop do Siroke palete raznolikih, aktualnih in
razvojno usmerjenih kulturnih programov. Posebej spodbujamo vsebine, ki predstavljajo
javno dobro in promovirajo solidarnost, dialog, medkulturno in medgeneracijsko sodelovanje,
Sirjenje obzorij, osvajanje znanj, krepitev kompetenc, humanizem ter skrb za kakovostno
druzbeno in naravno okolje.

Mladinski center je aktivno sodeloval pri pripravi Lokalnega progama za kulturo v Mestni obcini
Velenje 2022-2028, v tem dokumentu pa je priznan kot uradni nosilec programov mladinske
kulture in bo sodelovanju z ostalimi javnimi zavodi razvijal in izvajal kulturno-vzgojne
programe, ki sistemati¢no skrbijo za izboljSanje percepcije pri sprejemanju raznovrstnih
kulturno-umetniskih vsebin.

V zadnjih letih je kulturni sektor utrpel veliko Skode zaradi epidemije korona virusa in se zato
e vedno ukvarjamo s vrnitvijo kulturnega sektorja na predkoronsko raven. Se vedno je
prioriteta rehabilitacija in ponovno opolnomocenje mladinskega kulturnega sektorja in
ponovna vzpostavitev pred pandemijo doseZzene programske ponudbe in okolja, primernega
za kvalitetno ustvarjanja kulturno umetniskih produkcij.

Mladinski center ima za ustvarjalce namenjeno veliko infrastrukture kot so Mladinski kulturni
klub eMCe plac, Hi3a bandov, Letni kino ob Skalskem jezeru, MMC Kunigunda, veliko priloZnost
pa ponuja tudi Pekarna idej in Vista. Ob mocni infrastrukturi pa bomo nadaljevali z Ze z
razvitimi kulturnimi programi, kjer prednjaci predvsem Festival mladih kultur Kunigunda in
celoletni program v Mladinskem kulturnem klubu eMCe plac. Veliko priloznost za razvoj
mladinskih kultur ponuja tudi projekt konS, platforma za sodobno raziskovalno umetnost, ki
je usmerjen predvsem k ustvarjanju pogojev za razvoj intermedijskih kulturnih vsebin in
popularizacijo te dejavnosti. V programu Mladinskega centra Velenje se tako skozi celo leto
izvajajo razlicni koncerti, gledaliSke predstave, razstave in instalacije, performansi, kreativne
delavnice s poudarkom na lokalni produkciji. Skozi povezovanje med javnimi zavodi in ostalimi
mladinskimi organizacijami ter drusStvi si bo Mladinski center Velenje tudi v letu 2023
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prizadeval, da bo ustvarjal kvalitetne pogoje za domace ustvarjalce in skrbel za vzgojo
obcinstva.

Neformalno izobrazevanje

Evropska unija opredeljuje Mladinsko delo kot:

Sirok izraz, ki zajema obseZen sklop druzbenih, kulturnih, izobrazevalnih
ali politi¢nih dejavnosti mladih, z mladimi in za mlade. Te dejavnosti vse
pogosteje vkljucujejo tudi Sport in storitve za mlade. Mladinsko delo sodi
v podrocje izven Solskega izobrazevanja ter med posebne dejavnosti v
prostem casu, ki jih vodijo strokovno usposobljeni ali prostovoljni
mladinski delavci in vodje mladinskih organizacij ter temeljijo na

neformalnih uc¢nih postopkih in prostovoljnem sodelovanju.

- (Resolucija Sveta EU, 2009)

Mladinski center vseskozi deluje na principu mladi za mlade. Mlade spodbujamo in
vklju€ujemo v nase delovanje, skozi katerega se tudi neformalno izobraZujejo in pridobivajo
osnovne vescine, ki jih bodo potrebovali na trgu dela. Se naprej bomo skrbeli da bodo mladi
pri nam imeli moznost se uciti in nadgrajevati znanja, ki jih imajo.

V Mladinskem kulturnem klubu tako z mladimi oblikujemo program, razvijamo vescine na
podrocju organiziranja prireditev, mladi pomagajo tudi pri soustvarjanju vizualne podobe
kluba.

Na Festivalu mladih kultur Kunigunda jih vkljuCujemo v vse nivoje delovanja, saj je naSe
osnovno vodilo »mladi za mlade«; to pomeni, da mlade aktiviramo in opolnomocimo, da z
naso pomocjo izvajajo programe za preostale mlade iz lokalnega in regionalnega okolja. Mlade
vklju€¢imo v: pripravljanje programa, v tehniko, tudi lu¢no in tonsko tehniko, v art, fotografsko
in ekipo za promocijo, snemanje in montazo, v Cistilno ekipo, administracijo, kot prodajalce
vstopnic, natakarje in podobno. Eno izmed najpomembnejSih nacel mladinskih organizacij, je
dati mladim priloznost. Torej mlade vklju€ujemo, hkrati pa jih opolnomocimo, preko dela se
soocijo z odgovornostjo, kvaliteto opravljenega dela, pridobijo znanja, reference hkrati pa tudi
moznost mrezenje s potencialnimi drugimi delodajalci.

V Sredis¢u mladih in otrok pa mladi skozi celo leto sodelujejo pri samem programu sredisca,
saj strokovni sodelavci upoStevajo njihove Zelje in predloge pri oblikovanju dnevnega
programa.
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INFRASTRUKTURA
Efenkova 61

Opis prostora
Mladinski Center Velenje ima v upravljanju prostore na Efenkovi 61a. Na tej lokaciji se nahajajo
programske enote Druzba in mladi, Mladinski hotel Velenje in STU-DI) dom.

Poleg glavnih pisarn organizacije je v objektu velika dvorana za izvajanje skupinskih dejavnosti
in druzbenih aktivnosti (kuhinja, namizni tenis, biljard, ro€ni nogomet, pikado, druzabne
igre...), kjer se izvajajo socialno varstveni in preventivni programi kot je Sredis¢e mladih in
otrok ter Moj Klub.

Mladinski center Velenje upravlja tudi s seminarskimi prostori, STU-DIj domom in Mladinskim
hotelom, katerih prostori se prav tako nahajajo na Efenkovi cesti 61a. Leta 2009 je bil objekt
popolnoma obnovljen in Steje 58 leZiS¢ v 2- do 6-posteljnih sobah. Gostom so poleg osnovne
storitve, ki zajema nocitev, prevleko za posteljnino, brisaco, omarico s klju¢ckom, uporabo
interneta in skupne kuhinje, na voljo tudi avtomati s toplimi in hladnimi napitki ter pranje
perila. Skupinam ja na voljo najem seminarskih prostorov in predavalnic z vso pripadajoco

tehniko. Del Mladinskega hotela Velenje je prilagojen tudi invalidom.

STU-DIJ dom se deli na dijaski in Studentski del. Za vodenje in organizacijo $tudentskega dela
je, ki vsebuje 31 Studentskih enot za skupno 82 oseb je pristojen Mladinski center Velenje,
dijaski del doma, ki vsebuje 25 dijaskih postelj, pa upravlja Solski center Velenje.

Plan za 2023

V letu 2023 bomo nadaljevali z u€inkovitim upravljanjem vseh prostorov, odpravo in sanacijo
manjSih napak. V pisarniSkem delu Zelimo obnoviti in urediti arhivsko sobo in razsiriti
pisarniski del v prostoru, ki je trenutno namenjen vajam glasbene skupine. V letu 2023 bomo
uredili sluzbeni vhod (parkiris¢a, dodatna ozelenitev prostora, menjava tlakovcev...) in zgradili
zunanjo ucilnico, ki bo velika dodana vrednost tako za izvajanje programa Sredis¢e mladih in
otrok na prostem, kot dodatna ponudba pri oddajanju seminarskih prostorov. V kletnih
prostorih STU-DI) doma bomo vzpostavili in opremili delavnico s dodatnim skladi3€nim
prostorom. V Mladinskem hotelu Velenje bomo ohranili visoko kvaliteto storitev, zaceli pa
bomo tudi s na¢rtovanjem nove vizualne podobe hotela. Podro¢je dela STU-DI) doma v zvezi
z vodenjem in organizacijo dela ni potrebno nadgrajevati, je pa vedno znova izziv zagotavljati
Studentom spodbudno okolje za Studij in hkrati dovolj domace in spros¢eno okolje za bivanje.
Plan dela na Efenkovi 61 je bolj podrobno opredeljen skozi programske enote, ki so v planu
dela za leto 2023 opredeljene posebe;j.

Cilji v letu 2023

Cilji v objektih Efenkove 61 so opredeljeni v poglavjih programskih enot, ki delujejo na tej
lokacijo. V tem delu bi izpostavili ureditev sluzbenega vhoda, izgradnjo zunanje ucilnice,
Siritev pisarniSkih prostorov, prenova arhivske sobe in izgradnja delavnice z dodatnim
skladiS¢nim prostorom. Predvsem pa je cilj poleg izkoristka vseh programskih potencialov, ki
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jih nudi infrastruktura na Efenkovi 61 vseskozi skrbeti za ucinkovito upravljanje prostorov ter
sprotno odpravo in sanacijo napak.

Investicije v letu 2023
> lzgradnja zunanje ucilnice z ureditvijo vhoda in parkiris¢
» Ureditev delavnice s dodatnimi skladiS¢nimi prostori
» Prenova arhivske sobe
» RazSiritev glavnih pisarn
» Sprotno vzdrZevanje infrastrukture

Letni kino

Opis prostora

Letni kino ob Skalskem jezeru je prireditveni prostor, ki so ga mladi ob pomo¢i Mladinskega
centra Velenje, Saledkega 3tudentskega kluba, Mestne obcine Velenje in Mladinskega sveta
Velenje, leta 2010 ponovno obudili. Prostor je bil zaradi neuporabe zaras¢en z gozdom, ki so
ga mladi ocistili, prostor je z leti in s pomocjo ve¢ deleznikov pridobil sedanji izgled. Zaradi
umaknjene lege, ograjenosti in samega sonaravnega izgleda, je idealen koncertno -
prireditveni prostor. 1z velikega platoja preko amfiteatri¢nih stopnic se dviguje v gozd in ima
vec kotickov in platojev, primernih za manjSe dogodke (delavnice). Prostor velikosti cca 1200
m2 je ograjen z gradbeno ograjo in ima dva vhoda. Na prostoru je priklju¢ek za vodo (zasilen),
manjsi lesen objekt (zasilno skladisce, izvedba manjSega gostinstva), prostor ima zasilno

razsvetljavo in solidno elektro omarico. Za potrebe prireditev sta na prostoru postavljeni dve
Sotorski kupoli (10m X 10m), ki sluZita kot streha za nastopajoCe v zaodrju in kot streha za
gostinsko dejavnost na vegjih prireditvah, kot tudi za razlicne dogodke.

Slika 1: Letni kino, Lakefest
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Plan za 2023

V letu 2023 bomo Se naprej skrbeli, da prostor Letnega kina Zivi, da na njem organiziramo
(sami, partneriji, ostali), ¢im ve€ dogodkov, saj je prostor za tovrstne aktivnosti zelo primeren.
V sodelovanju s Sale3kim Studentskim klubom bomo tudi letos izpeljali enotedenski sklop
dogodkov Neki poletnega, vsaj delno Festival Kunigunda, Lakefest, Festival nasedlega kita,
organizirali bomo tudi en vegji samostojni koncert. Dogovorjene imamo tudi zaklju¢ke vodenih
ogledov jezerske okolice (drustvo Revivas) in vadbe Sportnih druStev. Vsekakor se bomo
trudili, da bi na tem prizoriSCu svoje aktivnosti organizirali tudi drugi organizatorji iz doline in
SirSe in jim bomo pri tem tudi pomagali.

Upamo tudi na nadaljevanje aktivnosti za pridobitev servisnega objekta s sanitarijami.

Izziv je prikljuCitev k Festivalu Metaldays s svojimi aktivhostmi (dnevni program za
obiskovalce). V tem trenutku program Se ni dodelan, potrebujemo vec informacij o sami
izvedbi festivala in naSih moznostih doprinosa. Planiramo dnevno dogajanje s kavarno,
druzabnimi in Sportnimi vsebinami ob glasbi.

Planirane dejavnosti v letu 2023

KA) PREDVIDEN CAS UDELEZENCI
AKTIVNOSTI
Sportne vadbe (vadbe razli¢nih klubov  izvajanje v ¢asu pomlad -  tedensko cca 40

borilnih vescin - karate, MMA, plesno jesen, vsak dan popoldan  udeleZencev
izrazne vaje, joga, lokostrelstvo ...)

Vedji koncert (organizacija in izvedba Poletje cca 500
veljega alternativnega ali popularnega udeleZencev na
koncerta), koncert
Festivali (organizacija in izvedba vsaj Julij, avgust, september Skupaj cca 600
del programa - koncerti, gledalisce, udeleZencev

okrogle mize, instalacije ...) Kunigunda,
Vratolom, Nasedli kit

Indicamp (celotedenski dopoldanski 3.7.-7.7.2023 cca 100 otrok, 30
dozivljajski tabor za otroke z razli¢nimi mentorjev
aktivnostmi).

Srednji/manjsi dogodki, razlicni zanri, Celoletno 50-100
umetnosti, sprotno nacrtovanje obiskovalcev

Tabela 3: Planirane dejavnosti Letni kino

Cilji za leto 2023:

> lIzpeljava lastnega programa (Neki poletnega, Festival Kunigunda, Indicamp, koncerti,
druzabni dogodki ...).

» Nadgradnja programa (uc¢no - delovna brigada za otroke, ozZivitev Medgeneracijskega
Festivala, sprotne ideje).

» Nadaljevanje aktivnosti za ureditev servisnega objekta s sanitarijami.

» Ves Cas urejen prostor (pospravljanje po prireditvah, koSnja, pospravljanje padlega
listja ...).

» Ponovno vsaj en dogodek v sodelovanju s Festivalom Velenje.
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» Trud za pritegnitev ostalih organizatorjev k organizaciji dogodkov v Letnem kinu ob

nasi pomoci.
» Metaldays - izkoristili bomo Festival Metaldays in obiskovalcem ponudili dnevni
prostor za druZenje, druZabnistvo, manjSe dogodke, pocitek, Sportne igre.

Investicije v letu 2023

Planirano imamo vecjo investicijo, izgradnjo servisnega objekta s sanitarijami in skladiS¢nimi
prostori. lzdelan imamo idejni nacrt, v proracunu Mestne obcine Velenje imamo obljubljen del
potrebnih sredstev za izgradnjo objekta in ureditve okolice (sredstva so zaenkrat

prerazporejena, cakamo na nov OPN). Objekt bi bil lociran na severni strani Letnega kina, na
priblizni lokaciji sedanje lesene hiSice in severne kupole, ki bi jo bilo potrebno odstraniti oz.
prestaviti. Objekt bo iz ve€ delov, od sanitarij za obiskovalce s priklju¢kom na kanalizacijo (tudi
del za invalide), skladis¢nih prostorov (lastna oprema, oprema Sportnih in ostalih drustey,
deleznikov na Letnem kinu) do gostinskega dela z streho (za izvedbo manjsSih prireditev).
Racunamo, da bo del te investicije poleg ureditve vseh prikljuckov objekta (voda, elektrika,
kanalizacija), tudi nova (servisna) razsvetljava, ki je popolnoma dotrajana in narejena mimo

standardov.
Sprotno bomo urejali prostor in popravljali morebitne okvare, skrbeli za ¢istoco in izgled.

Popravili bomo ograjo in leseno uto, ki je dotrajana, vendar jo Se potrebujemo.

Investicija cca 100.000 €.
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Slika 2: Tloris nove zgradbe, Letni kino
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Slika 3: Vizualizacija nove zgradbe na Letnem kinu

Statistika
Zelimo doseci naslednjo statistiko:

Vsaj dva vecja koncerta - 800 obiskovalcev

Izvedba enotedenskega sklopa razli¢nih dogodkov Neki poletnega
Izvedba Festivala nasedlega kita

vsaj en koncert, organiziran s strani Festivala Velenje

Izvedba otroSkega poletnega tabora Indicamp - 100 otrok

Metaldays, aktivnosti skozi cel festival, 100 obiskovalcev na dan

Polna zasedenost z aktivnostmi (ob lepem vremenu)

Lakefest - bolj komercialni koncert, polna zasedenost (600 obiskovalcev)

YV V V V V V V VY

Plan oz. cilji za 5 let

Cilj je, da najprej, v roku dveh let, pridobimo servisni objekt, ki bo olajsal izvedbo prireditev,
saj bi v novem objektu dobili sanitarije s priklju¢kom na kanalizacijo, skladis¢ne prostore, ter
gostinski del za manjSe prireditve. Objekt bo zelo pripomogel k laZji logistiki za prireditve v
Letnem kinu.

Za pet letno obdobje je plan nadaljevati s prireditvami na tem prostoru in jih korektno izpeljati.
Cilj je tudi, da bi v Letnem kinu prireditve izvajalo Se veC organizatorjev (ob nasi pomoci). S tem
mislimo predvsem na Festival Velenje, Zavod za turizem Sale3ke doline in lokalna drustva.
Poleg gradnje prepotrebnega objekta bomo uredili tudi razsvetljavo prostora, ki je dotrajana
in le Se na pol delujoca, vendar pomembna za izvedbo prireditev (predvsem postavljanje in
pospravljanje).

V petletnem obdobju bomo vseskozi skrbeli za prostor in pripadajoco infrastrukturo.
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Pekarna idej — hisa perspektivnih kulturno-

umetniskih vsebin

Opis prostora

Pekarna idej je objekt s prireditvenim prostorom na Starem trgu v starem Velenju. Mladinski
center Velenje ga je konec leta 2021 dobil v upravljanje. Mladinski center je v skladu s
projektom Revitalizacije starotrSkega jedra zadolZen za upravljanje stavbe, pripravo razpisov
in oddajo prostorov, koordiniranje programskih aktivnosti, vzpostavitev pisarne za urbano
prenovo in povezovanje s sodelezniki.

Pritlicje

V pritli¢ju je gostinski lokal, razstaviS¢ni prostor ter skupni prostori za individualno delo, ki
lahko ob enem sluZijo tudi za izvedbo delavnic. Pripadajoce sanitarije gostinskemu lokalu
vsebujejo tudi sanitarije za invalide in prostor za distila. RazstaviS¢ni prostor nudi moznost
zatemnitve za izvedbo multimedijskih razstav. Na pritli¢ju je tudi terasa za potrebe gostinskega
lokala.

Prvo nadstropje

V prvem nadstropju je 5 ateljejev in skupni prostor namenjen delavnici in shrambi opreme.
Ateljeji so priblizno enake velikosti. V vsakem ateljeju, ter skupnem prostoru je veliko korito za
pranje slikarskega pribora. Tukaj so tudi skupne sanitarije s tuSem in ¢ajna kuhinja.

Mansarda
V mansardi sta dve stanovaniji. Iz mansardnega dela je dostop na ozelenjeno pohodno streho.

Objekt je bil zgrajen v letu 2021, v letu 2022 pa so Se vedno potekale odprave reklamacij,
manjSe montaze opreme (internet, videonadzor). V letu 2022 je bila nabavljena oprema za
ateljeje, pisarne, ucilnico, skupno kuhinjo, gostinski lokal. Objekt ima tudi pridobljeno
uporabno dovoljenje. V letu 2022 smo uredili sistem delitve stroSkov, se dogovarjali z izvajalci
za storitve v zvezi z rednim vzdrZevanjem, pripravili pozarni nacrt, aktivho sodelovali pri
programskem nacrtovanju, sistemom oddaje lokala in ateljejev... Obe stanovanji sta bili dani
v najem. Prav tako se je izvedel razpis za ateljeje. Vseh pet ateljejev je oddanih. Konec leta
2022 je Mladinski center Velenje objavil javno zbiranje ponudb za najem gostinskega lokala.
Skozi celotno leto pa smo aktivnho komunicirali z vsemi delezniki, tako pri pripravi in izvedbi
programa za leto 2022 kot tudi postavljanju temeljev za naprej. Pri pripravi programa so poleg
Mladinskega centra aktivno sodelovali Krajevna skupnost Staro Velenje, Zavod za turizem
Saleske doline, Festival Velenje, Ustanova Velenjska knjizna fundacija in posamezniki.
Aktivnosti za vzpostavitev omenjenih aktivnosti se bodo nadaljevale v letu 2023.
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Slika 4: Pekarna idej

Plan za leto 2023
Objekt in nov Stari trg v Starem Velenju je Mladinski center Velenje v upravljanje dobil konec
leta 2021, Se vedno se pojavljajo tezave po gradniji, uveljavljamo garancijska popravila.

Skrbeli bomo, da Stari trg v Starem Velenju Zivi, organizirali in soorganizirali dogodke, do
pomladi bomo najbolj primernemu ponudniku oddali gostinski lokal v najem (sodelovanije pri
programu, ozivitev Starega Velenja). Upravnik, s katerim bomo v februarju podpisali pogodbo,
bo skrbel za nemoteno obratovanje stavbe, delitev stroSkov, sprotna popravila.

V objektu bomo vzpostavili pisarno za urbano prenovo Starega Velenja in pisarno konS -
platforme za sodobno raziskovalno umetnost.

Skrbeli bomo za promocijo Starega Velenja (v sodelovanju z Zavodom za turizem Sale3ke
doline, Mestne obcine Velenje in Festivalom Velenje).

Nadaljevali bomo zgledno sodelovanje z najemniki ateljejev in jih tudi smiselno vkljucili v
program ter jim pomagali pri njihovi promociji.

Funkcionalno bomo usposobili nove stojnice, namenjene prireditvam na Starem trgu.
Nadaljevali bomo zgledno sodelovanje s krajevno skupnostjo.

V zaCetku leta 2023 bomo glede upravljanja objekta Pekarna idej podpisali pogodbo z
podjetjem, ki se z upravljanjem ukvarja, saj sami vseh aktivnosti ne zmoremo, niti nismo
kompetentni.

Planirane dejavnosti v letu 2023
Nacrtovane dejavnosti v letu 2023 so:

» Upravljanje z objektom (nov upravnik).
» lIzbira najemnika gostinskega lokala in sodelovanje z njim.
» Galerijska dejavnost (lastna, partneriji).
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YV V V V V

Ateljejska dejavnost (nadaljevanje sodelovanja).

Prireditve (vsaj 10 v letu 2023 v organizaciji in soorganizaciji).
Delavnice s kljucnimi delezniki.

Promocija Starega Velenja, dogodkov, ostalih deleznikov.
Skrb, pomoc pri obratovanju pisarne za urbano prenovo.

Koliinsko je stvari v tem trenutku tezko opredeliti, vsekakor bodo aktivnosti potekale skozi
vso leto.

-
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Slika 5: Pekarna idej, Silifest

Investicije v letu 2023

> lzbira upravnika stavbe. StroSek cca. 250€ / mesecno.

» Vletu 2023 moramo dokon¢&no urediti vse prikljucke v objektu, priklop vodovodnih in
elektricnih naprav (naCeloma Mestna obcina Velenje, verjetno Mladinski center
Velenje).

» Popravilo strehe, ki pusSa (predvsem atelje 4, najemnik je zacasno prestavljen) -
garancijsko popravilo izvajalec (dogovor Mladinski center Velenje in Mestna obcina
Velenje).

» Ureditev prezraCevanja in montaza klimatskih naprav za ateljeje

» Predelava stojnic, ki so nefunkcionalne (predvsem, da jih bomo lahko lazje premikali).
Investicija cca. 2.000 €.

» Priklop in dokoncna postavitev delavnice. Investicija cca. 1.000 €.

» PotrosSni material, manjSe sprotne investicije. Ocena 5.000 €.

Statistika

Zelimo doseci naslednjo statistiko:

V VYV V V VYV V

5 razstav v galeriji.

10 dogodkov v objektu oziroma predvsem na pripadajocem trgu.

Vikend program (manjsi dogodki, izpeljani v sodelovanju z najemnikom lokala).
Polna zasedenost ateljejev in sodelovanje z najemniki.

Dnevna kavarna - promocija med prebivalci Mestne obcine Velenje, da zaZivi.
Dan odprtih vrat, ko bo objekt polno zaseden.

Delovanje pisarne za urbano prenovo (uradne ure za oseben obisk).
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Izobrazevanja
Nacrtovana izobrazevanja:

» lzobrazevanja s podrocja dela z novimi stroji (orodjem) v delavnici,
» Delavnice v izvedbi umetnikov, najemnikov ateljejev (umetniSka zvrst, ki jo izvaja
posamezni umetnik).

Plan oz. cilji za 5 let
Za objekt in Novi Stari trg imamo naslednje cilje za 5 let:

» Letno vsaj 10 dogodkov na Starem trgu (koncerti, razstave, okrogle mize, zabavni
dogodki),

» Aktivni ponudnik gostinskih storitev (korektno delovanje in sodelovanje pri

dogodkih),

Letno vsaj 5 vizualnih razstav v galeriji objekta,

Umetniki, najemniki ateljejev, sodelujejo pri programu (zapolnjeni vsi ateljeji),

» Korektno sodelovanje z najemniki obeh stanovanj (Ceprav imamo idejo, da bi manjse,

zelo pogojno uporabno stanovanje, dobilo druge vsebine),

Korektno upravljanje s celotnim objektom, skrb za novo stavbo,

» Korektno sodelovanje z lokalno skupnostjo (predvsem za dogodke, Mestne obcine

Velenje in predvsem krajevna skupnost),

lzvedba dobrega sistema izposoje orodja in delovanje delavnice v objektu,

» Zaposliti dve osebi, ki delujeta na podrolju mestnega marketinga s poudarkom na
delovanju na starem trgu, ter upravljanja z objektom.

vV VvV

A\

A\

Kunigunda — Multimedijski center

Opis prostora in programov

MMC Kunigunda je enota Mladinskega centra Velenje, ki je zadolZena za izvedbo storitev na
podrocju avdia, videa, graficnega oblikovanja in fotokopiranja. Storitve so namenjene tako
interni rabi kot tudi trgu. Zaposleni v Kunigundi opravljajo vse avdio storitve na glasbenih
dogodkih, ki jih organizirajo Mladinski center Velenje, Sale3ki $tudentski klub, ob&asno tudi
Mestna obcina Velenje in za zunanje narocnike. Enako velja za vse ostale dejavnosti MMC. V
letoSnjem letu smo zaceli upravljati 3D mapping projektor na prizoris€u Vista ob velenjskem
jezeru. Upravljamo tudi s HiSo bendov.

Kunigunda je znotraj projekta konS tudi velenjski center za izvedbo intermedijskih delavnic
imenovan Nukleus.

Plan za leto 2023

V letu 2023 imamo namen izvesti vse potrebne servisne storitve za Mladinski center Velenje,
Mladinski kulturni klub eMCe plac, Sale3ki tudentski klub in po potrebi za Mestno obéino
Velenje. Pri tem govorimo o avdio, video in oblikovalski dejavnosti. Prav tako bomo sodelovali
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pri naboru programskih vsebin iz podrocja koncertov, umetniskih produkcij, HiSe groze ter
drugih.

Trudili se bomo za kvalitetno sodelovanje z Mestno obcino Velenje, javnimi zavodi in
mladinskimi drustvi.

Slika 6: MMC Kunigunda

Cilji

V letu 2023 bomo v MMC Kunigunda, video, avdio in oblikovalsko/tiskarsko podprli vse
dogodke v izvedbi Mladinskega centra Velenje in vseh oZje sodelujo¢ih organizacij (Saleki
Studentski klub in Mladinski kulturni klub eMCe plac). Vecji tovrstni dogodki so Festival
Kunigunda, DMK, konS Modul Velenje (marec 2023), Days of Thunder, HiSa groze in Se drugi.
Poleg tega pa so tukaj Se dogodki na prizoriS¢u Vista. Skupaj lahko govorimo o ve¢ kot 50

dogodkih v lastni reZiji in seveda Se drugih dogodkih, ki jih izvajamo za ostale zavode in MO
Velenje.

Izvedli bomo vsaj Stiri delavnice - predavanja v prostorih MMC v lastni reziji. Nekaj delavnic
bomo izvedli tudi v Sredis¢u mladih in otrok in Mladinskem kulturnem klubu eMCe plac, eno
do dve delavnici mesecno v sklopu projekta konS do septembra, ko se le ta izteCe (nekje med
15 in 20 delavnic delovnega paketa 2 projekta konS).

Potrebno je sprostiti tudi nekaj prostora za skladisCenje vecjih kosov opreme, ki so bili kupljeni
v okviru projekta konS.

Cilj je tudi povecanje storitev iz podrocja tiska in oblikovanja, saj zaenkrat nimamo dovolj
kadra, da bi lahko kvalitetno izvajali tako storitve avdio studia, kot tudi koncertnega ozvocenja.
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Planirane dejavnosti v letu 2023
Nacrtovane dejavnosti v letu 2023:

> Avdio, video in graficna podpora vseh dogodkov Mladinskega centra Velenje ter
dogodkov Mestne obcine Velenje in javnih zavodov

konS delavnice vsaj enkrat na mesec

Stiri delavnici iz podro¢ja videa, avdia in oblikovanja (ena pred in tri po poletju)
Organizacija kons Modula Velenje v marcu

Koncertni del dogodka Days of Thunder v zacetku junija (8 zasedb)
Sodelovanje na festivalih DMK in Festivalu Kunigunda

Sodelovanje pri programu emce plac ozaves¢a

lzvedba HiSe groze

Pomoc pri festivalu Metal Days

Pomo¢ pri »Neki poletnega« v Letnem kinu ob Skalskem jezeru

YV VV VYV V V V V V

Investicije v letu 2023

V Multimedijske centru Kunigunda se je potrebno zaradi hitrega tehni¢nega razvoja vseskozi
posodabljati in investirati v novo opremo. V kolikor vse opreme zaradi finan¢nih omejitev ne
bomo zmogli nabaviti v letu 2023, Zelimo, da se naredi vsaj plan investicij v naslednjih letih.

Oprema za izdelavo in tisk brosk majhne in srednje velikosti
Nov ploter - printer z moznostjo razreza

3d skener

Stacionarni projektor

Terensko stojalo za projektor

Nov racunalnik za blagajno

Tablica za terensko blagajno

2x stojalo za kamere

Stacionarni racunalnik za avdio studio

VV VYV VYV V VY V V VY V

Programska avdio oprema protools

Statistika
Zelimo doseci naslednjo statistiko:

50+ koncertov (avdio storitev ali organizacija)

4 delavnice iz podrocja avdia, videa ali oblikovanja
14 konS delavnic za otroke in odrasle

2 delavnice v popoldanskem centru

4 delavnic konS po lokalnih Solah

8 dogodkov na konS Modulu v marcu

YV V.V V V V V

in vse storitve vezane na povprasevanje
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Izobrazevanja
Zelja v letodnjem letu je udeleZba na:

Festival Ment 2023

Muzikmesse Frankfurt 2023 (avdio in lu¢na tehnika)

Izobrazevanje Adobe Aftereffects

Izobrazevanje avdio programske opreme Protools

Ogledi razstav in navezovanje stikov s podrocja sodobne raziskovalne umetnosti za

YV V V V V

morebitno pridobite morebitnih novih razstavnih prostorov

Plan oz. cilji za 5 let

V MMC Kunigunda imamo v naslednjih nekaj letih namen preurediti prostore, da bodo postali
bolj funkcionalni za naSe potrebe. Izolacijska obnova in posodobitev avdio studia prostorsko.
Po potrebi dokupiti oziroma obnoviti dotrajano opremo.

Na podrodju delovanja pa Se zmeraj nuditi kvalitetne storitve s podrocja avdia, videa in
oblikovanja. lzdelali bomo tudi nacrt za organizacijo izobrazevanj iz podrocij na katerih
delujemo in se kot multimedijski center tudi bolj organizacijsko udejstvovali na tem podrocju.
V nacrtu je tudi idejno in organizacijsko delovanje pri ustvarjanju zanimivih projektov znotraj
Mladinskega centra Velenje. Ustvariti lastno glasbeno zalozbo. Dolgorocno pa Zelimo, da bi
MMC postal tudi producent (s pomocjo razpisov) pri izvedbi video spotov in filmske produkcije.

Hisa bendov

Opis prostora

Maja leta 2014 je MO Velenje predala v upravljanje hiSo v Starem Velenju Mladinskemu centru
Velenje. To hi$o so mladi pod okriliem Mladinskega centra Velenje in Sale3kega Studentskega
kluba s prostovoljnim delom preuredili v 11 vadbenih prostorov, v katerih lahko bendi in
samostojni ustvarjalci vadijo ter hranijo svojo glasbeno opremo. HiSa je opremljena s skupnim
vhodom, sanitarijami in hodnikom, v katerem se nahaja skupni alarmni sistem. Vsaka soba je
varovana z alarmom, vsak najemnik pa ima svojo kodo alarma in kljue od svoje sobe.
Najemniki imajo z Mladinskim centrom Velenje sklenjen dogovor o najemu.

HiSa bendov je namenjena velenjskim glasbenim ustvarjalcem, ki morajo vsaj enkrat letno
izvesti nastop v lokalnem okolju in s tem prikazati ustvarjalni napredek. Vsi zainteresirani
glasbeniki, ki Se nimajo prostora v HiSi bendov se morajo na Cakalno listo prijaviti s poslano
elektronsko posto upravitelju. Trenutno so vse kapacitete HiSe bendov zasedene in v njej
delujejo zasedbe: Mrigo, Carnifliate, Snegg, The hiSn bend, Drustvo Cogo, State of Fiction,
Kholn, Decage in Stavio Bend.

Plan za leto 2023

HiSa bandov je zadnja leta polno zasedena, v letu 2023 bi si Zeleli, da bi lahko kakSen prostor
namenili mlajSim glasbenim ustvarjalcem in skupinam. V tem letu bo z Mestno obcino
Velenje potrebno doreci do kdaj bomo lahko ta objekt uporabljali za to dejavnost, saj je od
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tega odvisno ali se bomo lotili sanacije objekta ali iskanja novega, primernejSega objekta, ki
bi ga spremenili v HiSo bandov.

Cilji

Glede na to, da je HiSa bandov polno zasedena in bo verjetno tudi v letu 2023, je glavni cilj
Mladinskega centra Velenje kot upravitelja prostora, dosezen. Tako bo glavni cilj v letu 2023
dogovor z Mestno obcino Velenje ali se gre v obnovo objekta ali iskanje novega,
primernejSega objekta za izvajanje te dejavnosti. Drugi cilji so povezani predvsem na
uporabnike, saj si Zelimo, da se v Hisi bandov ustvari ¢im vec nove avtorske glasbe, prihaja
do glasbenih sodelovanj med razli¢nimi glasbenimi skupinami in ustvarjalci, da imajo ¢im vec
nastopov ter da kateremu glasbenemu ustvarjalcu ali skupini uspe preboj na slovenski
glasbeni sceni.

Investicije

V Hisi bandov bi bilo potrebno obnoviti dolo€ene dele zvocne izolacije in vgraditi zraCenje po
prostorih. Trenutno se zaradi nezadostnega zracenja pojavlja vliaga in plesen. Ce je namen
obdrzani prostore bo to zaradi Skode zdravju potrebno odpraviti. Zazeleni bi bili novi prostori,
saj je objekt tudi drugace v slabem stanju. Zamenijati oziroma obnoviti je potrebno tudi dvojna
vhodna vrata in predsobo s stopniS¢em.

Vista — ozvocevanje in luckarska tehnika

Opis prostora in programov

Vista - Park za razgledom je revitaliziran prireditven prostor ob Velenjskem jezeru. Atraktivno
obmocje omogoca kakovostno prezivljanje prostega Casa, organizacijo razlicnih prireditev,
druzabnih dogodkov, sejmov, izobrazevanj ter kulturnih in festivalskih srecanj. Javni zavod
Mladinski center Velenje je v skladu z organizacijskim, upravljavskim in finan¢nim nacrtom za
Visto s svojimi usposobljenimi kadri za tehniko (ozvoCenje prireditev, organizacija, protokol)
skrbi za nemoteno tehnic¢no avdio in video predstavitev vseh izobrazevalnih, kulturnih in
zabavnih vsebin na prireditvenem odru. Poleg tega je direktor Mladinskega centra Velenje tudi
¢lan oZjega programskega odbora in skupaj z ostalimi javnimi zavodi sodeluje pri pripravi in
koordinaciji programa.

Z namenom upravljanja z tonsko in lu¢no tehniko, ki smo jo s strani Mestne obcine Velenje
dobili v upravljanje, pa smo v letu 2021 zaposlili stalnega sodelavca, ki upravlja s tehni¢no
opremo.
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Slika 7: Vista - park z razgledom

Plan za leto 2023

V letu 2023 bomo skupaj z drugimi javnimi zavodi vzpostavili sistem izvajanja prireditev na
Visti, kjer bomo poleg koordinacije programa primarno skrbeli za ozvoCevanje in osvetljevanje
prireditev. V prvi vrsti bomo ozvocevali in osvetljevali lastne prireditve in prireditve drugih
javnih zavodov, v skladu z naSimi zmoznostmi pa bomo svoje storitve ponujali tudi trznim
najemnikom prostora. Za to moramo v letu 2023 nujno izobraziti tehni¢ni kader, poleg
zaposlenih tudi Studente in prostovoljce. Svojo tehni¢no in logisticno podporo bomo nudili
predvsem preostalim javnim zavodom in mladinskim organizacijami, ki bodo izvajale
prireditve na Visti (Dnevi mladih in kulture), izvedli pa bomo tudi prireditev v nasi organizaciji
SreCanje ameriskih avtomobilov, aktivho pa bom sodelovali tudi pri skupnem projektu javnih
zavodov Noc ob jezeru. Z avdio in lu¢no tehniko bomo pomagali tudi pri izvedbi prireditev
Mestne obcine Velenje in javnih zavodov tudi na drugih lokacijah po Velenju (Titov trg, Stari
Trg, Rdeca dvorana...)

Cilji

Usposobiti tehnicni kader za pomoc¢ pri postavljanju in podiranju (vsaj 8 oseb)
Usposobiti lastnega luckarja in ga po moznosti v prihodnosti zaposliti (vsaj 1 oseba)
Kot tehni¢na podpora sodelovati na vseh prireditvah javnih zavodov

Organizirati vsaj eno vecjo prireditev v lastni produkciji

Partnersko sodelovati pri vsaj 10 prireditvah ostalih javnih zavodov ali drustev
Sodelovati vsaj pri 3 trzno naravnanih prireditvah

Organizirati vsaj izobrazevanje na podrocju ozvoCevanja in osvetljevanja

YV V V V V V V
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Investicije v letu 2023

V letu 2023 bi bilo potrebni nujno nabaviti zas€itno opremo, pokrivala za lu¢no tehniko. V
dogovoru z drugimi javnimi zavodi si Zelimo pridobiti transportni kombi, ki bi olajSas nase delo
predvsem na drugih lokacijah. Veliko bo potrebno vloZiti v potroSni material (razli¢ni kabli,
kljuke, gurtne ...).

Statistika
Zelimo doseci naslednjo statistiko:

10+ koncertov in ostalih prireditev (avdio in luckarska storitev storitev)
1 vedja prireditev v lastni produkciji

3 trzno naravnane prireditve (avdio in luckarska storitev)

1 izobraZevanje za tehnicne delavce

» usposobiti tehni¢no ekipo, vsaj 8 oseb

YV V V V

IzobrazZevanja
Zelja v letodnjem letu je udeleZba na:

> Muzikmesse Frankfurt 2023 (avdio in lu¢na tehnika),
» izobraZevanje avdio programske opreme Protools,
» sprotne delavnice in izobraZevanje, odvisno od ponudbe in potreb.

Plan oz. cilji za 5 let

V petih letih Zelimo skupaj z ostalimi javni zavodi zgraditi uCinkovit upraviteljski model
upravljanja z Visto (ne nujno enak kot obstojec¢i model), Visto predstaviti potencialnim
organizatorjem prireditev kot uspeSen in zanesljiv koncertni prostor, Mladinski center Velenje
pa kot zanesljiv ozvoCevalec in osvetljevalec prireditev, sodelovati pri organizaciji vsaj enega
veljega festivala, lokalnemu prebivalstvu priblizati prostor kot druzabni prostor za druZenje
na razli¢nih aktivnostih, vseskozi nadgrajevati tehni¢no opremo in vzgajati kader tako na
podrocju upravljanja s tehni¢no opremo kot organizacije.
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MLADINSKI CENTER VELENJE — MLADI IN

DRUZBA

*V VvV . 0
Sredisce mladih in otrok
Opis programov
Sredis¢e mladih in otrok, Mladinski center Velenje je namenjeno otrokom, mladostnikom in
njihovim starSem, ki si Zelijo kvalitetno in kreativno preZiveti svoj prosti ¢as. Otrokom in
mladostnikom nudimo prostor za druzenje, kjer se pocutijo varne in sprejete. Spremljamo jih

v procesu odrascanja in jim pomagamo pri reSevanju dnevnih teZav. Dnevni center je odprt
od ponedeljka do Cetrtka od 13:00 do 20:00 ure.

Slika 8: SMO - ustvarjalna delavnica

Plan dela za 2023

Plan za leto 2023 je predvsem pridobiti nove, mlajSe obiskovalce, ki bodo z nami odrascali
(predvsem tisti otroci, ki to potrebujejo). Ohraniti strukturo programa po dnevih, ki smo jo
vzpostavili v prejSnjem letu in zagotavljati zanimive vsebine. Izvajali bomo razlicne delavnice
in sicer ustvarjalne, kuharske, tehnicne, interaktivne, glasbene, Sportne, itn., igrali druzabne in
Sportne igre ter za obiskovalce pripravljali Sportne turnirje, ob sredah pa pripravili Se kakdno
posebno aktivnost. Ob lepem vremenu se bomo odpravili na sprehode ter bliznja Sportna
igris€a. Ob spremstvu mentorjev se bomo udelezili dogodkov v lokalnem okolju. Obiskali
bomo kino, galerijo, muzej, si ogledali kakSno gledaliSko predstavo ter jih peljali na bazen ali
fitnes.

Tako kot do sedaj bomo otrokom in mladostnikom omogocili kvalitetno preZivljanje prostega
Casa v varnem okolju, kjer se bodo pocutili sprejeto. Skozi celotno Solsko leto bomo nudili
pomoc¢ pri ucenju in domacih nalogah, ter jim pomagali pri razreSevanju stisk in tezav s
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katerimi se sreCujejo v obdobju odrascanja ter krepili njihova mocna podrocja. Vsekakor si
Zelimo ohraniti in okrepiti sodelovanje z osnovnimi Solami.

Tako kot prejSnja leta bomo tudi v letoSnjem letu v nas program vkljucili ESE prostovoljce, ki
bodo aktivno sodelovali v vseh fazah od priprave do izvedbe aktivnosti za mladostnike.
Tovrstno druZenje je za mladostnike zelo koristno, saj na ta nacin nadgradijo znanje
anglescine, se lahko naucijo osnove tujega jezika, spoznajo novo drZavo in kulturo.

Priizvedbi programa nam bodo v pomoc tudi prostovoljci MC Udarnika ter drustva v lokalnem
okolju. V poletnih mesecih bodo nasi programi potekali malo drugace in sicer v mesecu juliju
bomo nekaj otrok vkljucili v pet dnevni Indijanski tabor in preziveli dneve v naravi. V avgustu
pa bomo skupaj z MZPM Velenje izvedli projekt pocitniSkega varstva otrok za otroke od 1. do
5. razreda.

Cilji
Karseda Zelimo ohraniti obstojece stanje, poleg tega pa si Zelimo:

Cilji

/\% Otrokom in mladostnikom omogoditi
7 kvalitetno prezivljanje prostega ¢asa

Zagotavljati varen prostor, kjer se bodo K/\
mladostniki poéutili varno in sprejeto | -

K Ponujati zanimive vsebine

Nuditi pomo¢ pri u¢enju in domacih
nalogah

17

K Ohraniti dobro sodelovanje z
K osnovnimi in srednjimi $olami
Krepiti mo¢na podrocdja otrok in

mladostnikov

Motivirati, da poskusijo kaj novega, da
se vkljucijo v aktivnosti in na ta nacin

pridobijo ¢im veé neformalnih izkusen;j

Izobrazevanje mentorjev

Slika 9: Cilji SMO

Planirane dejavnosti v letu 2023
Nacrtovane dejavnosti v letu 2023:

Ucna pomoc (pomoc pri u€enju in domacih nalogah) - po potrebi
Kuharske delavnice (uenje osnov kuhanja za otroke, priprava jedi) - 1x tedensko
Ustvarjalne delavnice - 1x tedensko

YV V V V

Tematske delavnice (ob praznikih in svetovnih dnevih bomo ustvarjali na razlicne teme
kot npr. materinski dan, valentinovo, pust, prazni¢ni december, Velika nog, itn.) - 1x
mesecno

» Glasbene delavnice - 5x
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» Turnirji v Sportnih igrah (namizni tenis, biljard, rocni nogomet) v toplejSih mesecih pa
tudi zunaj na Sportnem igriS€u (nogomet, koSarka) - 1x tedensko.
» Priprava Sportnega poligona v notranjem prostoru - 1x mesecno.

» Interaktivne igre (preko iger in zabave se ucimo raznih socialnih vesc¢in) - 2x mesecno.
» Vzimskih mesecih drsanje (ob spremstvu mentorja bomo peljali otroke na drsalis¢e v
Velenju) - 1x mesecno.
» Filmski popoldan (predvajanje filma v nasih prostorih po izbiri otrok) - 1x tedensko.
» Dan plesain petja - 1x mesecno.
» Tehnicne delavnice za mladostnike - 4x letno.
» Multimedijske delavnice - 4x letno.
» Obisk kina, galerije, muzeja, Bazena, prireditev v lokalnem okolju - 2x letno.
» Pripraviti in izvesti pocitniSko varstvo otrok.
» lIzpeljati Indijanski tabor.
» Predavanje, pogovorno popoldne, obisk znane ali zanimive osebe - 4x.
Investicije

Potrebno bo kupiti nove loparje in Zogice za namizni tenis, palice za biljard, puscice za pikado,
saj tovrstno opremo uporabljamo ves cas. Tudi Sportne rekvizite (razlicne Zoge, frizbi, gole,
koSe, itn.) ter kakSno druzabno igro. Kupovali bomo sestavine za kuharske delavnice in
material za ustvarjanje.

Statistika
V Sredis¢u mladih in otrok imamo zelo velik obisk otrok in mladostnikov, zato si ga Zelimo
predvsem ohraniti in ponujati zanimive in kvalitetne vsebine.

Izobrazevanja
UdeleZiti se Zelimo izobrazevanj iz podrocja dela, ki ga opravljamo (podrocje otrok in
mladostnikov).

Plan za 5 let
» Predvsem Sirjenje in razvoj centra na visjo raven - posvecati kvaliteti programa in ne
kvantiteti,
» Sirjenje nasih aktivnosti na ruralna obmodja, kjer bi se lahko vkljucili otroci iz teh
obmocij,
» dodatna pridobitev strokovnega kadra.
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Prostovoljstvo - Udarniki

Opis programa

Udarniki so prostovoljska skupina, ki deluje na obmocju MO Velenje in nudi brezpla¢no pomoc
na raznih podrocjih. Pomoc nudijo tistim, ki si zaradi slabSega socialnega stanja ne morejo
privosciti dodatne pomodi, starejSim osebam in tistim, ki zaradi zdravstvenih omejitev dela ne
zmorejo opraviti sami, nimajo pa finan¢nih sredstev za placilo tovrstnih storitev. Na pomoc
priskoCijo tudi raznim organizacijam, zavodom in druStvom, ki delujejo v korist lokalne
skupnosti.

Slika 10: Indicamp

Plan dela za leto 2023
V letu 2023 bomo Se naprej izvajali naSe redne in druge aktivnosti:

>

VvV V V V V VYV V V V

Fizicna pomoc selitve, adaptacije stanovanj dostave in montaze pohiStva in
gospodinjskih aparatov, ko3nja, ¢iS€enja in ostala pomo¢ na domu in v okolici doma)
Druzabnistva starejSim (pomo¢ na domu, osebna asistenca, sprehodi, nakupi ...)
Brezplacni prevozi starejSih in gibalno oviranih (projekt Kamerat)

Posredovalnica brezplacne tehnicne opreme za osebe z minimalnimi prihodki
InStrukcije in mentorstva prostocasnih aktivnosti za osnovnosolce

Svetovanija in napotitve v socialnem varstvu (pomoc pri izpolnjevanju prosenij, vlog,..)
Delo s socialno izklju€enimi skupinami (brezdomne osebe)

Animacije ter dobrodelni projekti

Ostale aktivnosti

Izvedba poletnega otroskega tabora Indicamp - 100 otrok
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Cilji

YV V V V V V V

Y

>

Povecati obseg delovanja posredovalnice brezplacne tehni¢ne opreme

lzvedba vsaj 2 medgeneracijskih taborov

lzvedba vsaj 2 mladinskih delovnih taborov

lzvedba poletnega otroSkega tabora Indicamp

lzvedba terenskega projekta z zavetiS¢em za brezdomne (pohodniStva z brezdomnimi)
Dosedi 100 udelezencev Indicampa

Mesecno zagotoviti v povprecju 350 aktivnih delovnih ur za prostovoljce na podrocju
pomodi ranljivim skupinam

Sprotna odzivnost in reSevanje proSenj uporabnikov

Mesecna izobraZevanja/usposabljanja za prostovoljce

Planirane dejavnosti v letu 2023
Od januarja do decembra bomo izvajali brezplacho pomoc za tiste, ki si zaradi slabSega
socialnega stanja ne morejo privos¢iti placljive pomoci, starejSim osebam in tistim, ki zaradi

zdravstvenih omejitev dela ne zmorejo opraviti sami, nimajo pa finan¢nih sredstev za placilo
tovrstnih storitev. Na pomoc¢ pa bomo priskocili tudi raznim organizacijam, zavodom in
druStvom, ki delujejo v korist lokalne skupnosti. Od januarja do decembra nemoteno izvajanje
brezplacnih prevozov (Kamerat). Izvedba indicampa, ki je planiran v juliju.

Investicije

>
>

lzvedba Indicampa (oprema, material, delo)
Delovno orodje in pripomocki

» Zascitna oprema in rokavice

Statistika

>

>
>
>

4000 ur opravljenih iz strani prostovoljcev na podrocju dela z ranljivimi skupinami
izvedba vsaj 100ih raznovrstnih akcij

ekipa 35 stalnih prostovoljcev (za razli¢na delovna podrocja)

posredna ali neposredna pomoc vsaj 500 uporabnikom

Koncne statistike pri naSem delu so v vecini odvisne od potreb naSih uporabnikov.

Izobrazevanja
V 2023 se strokovni sodelavec Zeli udeleziti usposabljanja Filantropije za mentorje na

podrocju zakona o prostovoljstvu.

Plan za 5 let
» Socialna trgovina (rabljenega pohistva in gospodinjskih aparatov - brezplacno),
» Organizacija in izvedba vecjega Medgeneracijskega delovnega prostovoljskega
tabora,
» Ponovno izvajanje terenskih misij Nasmeh=uspeh 1xmesecno (druge obcine),
» lzvedbe mednarodnih prostovoljskih akcij.
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Mednarodne dejavnosti

Opis programa

Mladinski center Velenje izvaja mednarodne projekte Ze od leta 2008 in je akreditirana
poSiljajoca in gostujoa organizacija. Mladim prostovoljcem preko delovanja, sodelovanja,
programov in projektov, ki jih izvajamo predstavimo velenjsko mladinsko sceno, jih aktivno
vklju€ujemo v druge programske enote in programe partnerjev in jim predstavimo
organizacije, druge javne zavode in druStva, s katerimi sodelujemo. Smo partnerji v vec
evropskih projektih.

Mladinski center Velenje tudi pomaga pri celotnem postopku, kadar Zelijo velenj¢ani oditi na
prostovoljno delo v tujino za vef mesecev ali za celo leto prek programa Evropska
solidarnostna enota.

Plan za leto 2023

Plan je, da se mednarodne dejavnosti izvajajo v istem obsegu kot lani, torej, da imamo pri nas
2 prostovoljca preko programa ESE, da uspeSno prijavimo in izvedemo mednarodno
mladinsko izmenjavo in da smo vkljuceni v vecji evropski projekt, vtem letu se koncuje IN NEET
in zaCenja YO - WO.

Novost v tem letu je sodelovanje na projektu Twin Town Cooperation.
ESE

Vtem letu (predvidoma marca) bomo dobili nova prostovoljca iz Turcije, ki bosta pri nas delala
in Zivela eno leto. Po prihodu jima je potrebno pomagati pri urejanju dokumentacije, ju
seznaniti z delom in ju vkljuditi v lokalno socialno mreZo. Ce bodo razpisani jesenski roki za
prijavo Evropske solidarnostne enote, jo bomo ponovno prijavljali.

Zelimo si $e bolj aktivno promovirati moZznosti odhoda v tujino, saj Evropa ponuja veliko
razlicnih moZznosti, nasi lokalni mladi pa se za to redko odlocajo.

Tudi s pomocjo aktualnih prostovoljcev bomo poskusali to spremeniti. Mladinski center
Velenje je posiljajoCa organizacija, ki mladim pomaga z vso birokracijo in pripravo na odhod v
tujino.

ERASMUS+ MLADI V AKCIJI

V februarju bo predvidoma prvi rok za prijavo mednarodne mladinske izmenjave, ki jo bomo
izvedli v juniju. Povabili bomo 7 drzav + 1 (Slovenija). Glavna tema mladinske izmenjave bo
krepitev roCnih spretnosti mladih, povezovanje z naravo, manj telefona in ve¢ medsebojnega
druZenja in povezovanja ter poudarjanje skupnih EU vrednot. Ustvarili smo delovno skupino,
ki bo program pripravila.
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Slika 11: Mladinska izmenjava Green vibes only

EVROPA ZA DRZAVLJANE: IN NEET - Encouraging young people to build a better Europe

In NEET projekt se osredotoCa na mlade, ki se soolajo s teZzavami ali jim grozi socialna
izkljuCenost zaradi dejavnikov, kot je brezposelnost, ter na to, kako jim lahko EU ponudi
priloZnost za spremembe, da si povrnejo moznosti za ucenje, Studij, delo, mobilnost, itd.

Na projektu IN NEET so ostala e tri mednarodna srecanja (ltalija, Bolgarija, Spanija), katerih
se bomo udelezili v letu 2023. Na projektu sodelujemo skupaj s partnerskimi organizacijami iz
ltalije, Gréije, Bolgarije, Spanije, Romunije in Cipra.

YO-WO - Youth and Gender Equality for Europe's Welfare

Postali smo partner v novem mednarodnem projektu YO-WO (Youth and Gender Equality for
Europe's Welfare), ki bo potekal na temo mladih in enakopravnosti spolov za blaginjo Evrope.

V marcu 2023 imamo prvi kick-off meeting za projekt YO-WO, ki bo potekal v mestu Pobla
Llarga v Spaniji. V projektu poleg Slovenije in Spanije sodelujejo ob¢ine, mladinski centri in
nevladne organizacije iz Cipra, Poljske, Madzarske, Nizozemske, Francije in Bolgarije.

POBRATENA MESTA

Na pobudo Mestne obcine Velenje smo postali partnerji v projektu Twin Town Cooperation on
»Youth Shaping«, projekt, ki ga prijavlja in izvaja mesto Esslingen. V januarju zacnemo aktivno
delati na projektu Twin Town Cooperation, kjer bo pet mladih z mentorjem obiskalo

Cilji
Ponovno bomo prijavljali ESE program in prijavili mednarodno mladinsko izmenjavo, v
primeru odobritve jo bomo tudi izpeljali. Poleg aktivhega sodelovanja v mednarodnih

projektih Evrope za drZavljane si Zelimo v letu 2023 pridobiti 2 ESE prostovoljca, v Velenju
organizirati mednarodno mladinsko izmenjavo s 50 mladimi iz vsaj 7 razli¢nih drzav.
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Investicije

Pred prihodom novih ESE prostovoljcev bomo prenovili oz. sanirali stanovanje, ki je v STU-DI)
domu namenjeno tujim prostovoljcem, kupili novo posodo, posteljnino in druge osnovne
potrebscine. Na terasi jim bomo postavili tudi manjSo zunanjo sedezno garnituro.

Statistika
V letu 2023 imamo potrjen ESE projekt in pricakujemo 2 udeleZenca.

Prijavljali bomo Mladinsko izmenjavo in v primeru odobritve pricakujemo okoli 50
udelezencev.

IN NEET / YO - WO: Stevilo udelezencev je po projektu omejeno, kar se ti¢e naSih udelezencev
od 2 - 4 na obisk v tujini.

Izobrazevanja

Na mednarodnem podrocju spremljamo in se udeleZzujemo predvsem tistih, ki jih organizira
MOVIT, na drugih podrocjih pa bomo spremljali izobraZevanje na podrocju promocije na
druzbenih omrezij, kot tudi podrocje druzbe in sociale ter dela z mladimi. Bolj aktivno se
Zelimo vkljuciti v dogodke Mreze Mama.

Plan za pet let

V naslednijih petih letih Zelimo obdrzati obstojeCe programe (ESE, Erasmus+ Mladi v akciji,
vkljuevanje v Evropo za drZavljane, pobratena mesta, ipd.) in jih nadgraditi z novimi
aktivnostmi, organizirati mednarodne obiske mladinskih delavcev, izmenjavo dobrih praks in
spoznati Se druga neraziskana podrocja evropskih projektov.

Slika 12: IN NEET Portogruaro, Italija
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Moj klub

Opis programa

V Mladinskem centru Velenje deluje tudi dnevni center za osebe s tezavami v duSevnem
zdravju, Moj klub. Dnevni center ponuja varen, zaupen prostor, kjer lahko obiskovalci z nekom
spijejo kavo, se pogovorijo, spoznajo nove ljudi in na ta nacin razsirijo svojo socialno mrezo.
Prostor, kjer se lahko odprejo, spregovorijo tudi o svojih teZavah brez, da bi jih kdo obsojal.
Posledi¢no se na ta nacin izboljSa pocCutje in duSevna stiska ni tako velika ali pa se posameznik
z njo laZje spoprime in jo premaga. Ob tem se poveca obcutek lastne vrednosti, koristnosti in
veljave. Ce posameznik sam ne zmore oziroma potrebuje pomo¢, smo v podporo pri
vklju€evanju v okolje in spremljevalci pri vzpostavitvi stika z institucijami kot so center za
Socialno delo, zdravstvene sluzbe, itn.

Slika 13: Moj klub, Lovrenska jezera

Plan za leto 2023
Zaradi velike potrebe, dobrih povratnih informacij in s tem tudi pomembnosti obstoja
dnevnega centra v lokalnem okolju, bomo z njim nadaljevali tudi v prihodnje.

Zagotavljali bomo varen prostor, kjer se sposStuje posameznikova zasebnost in anonimnost.
Tu se sreCujejo ljudje s podobnimi teZavami, zato si lahko tudi medsebojno pomagajo. Lahko
se bodo vkljucili v individualne razgovore in skupinske dejavnosti. Prav tako s samo vkljucitvijo
Sirijo svojo socialno mreZo, ki je navadno Sibka in v svoje Zivljenje vnesejo novo rutino, ki
pripomore k dvigu kakovosti Zivljenja. Udelezenci bodo lahko pri nas spili kavo, odigrali
druzabne in Sportne igre. Pripravili bomo tematske pogovorne urice in imeli skupino za
samopomoc. Nudili jim bomo pomoc pri urejanju zivljenjskih razmer in bili njihova podpora
ter zagovorniki, Ce bo to potrebno. Prav tako bomo njihovi podporniki pri vklju¢evanju v okolje
in privzpostavitvi stika z institucijami kot so Center za socialno delo, zdravstvene sluzbe, Zavod
za zaposlovanje. itn. Glede na njihove Zelje in potrebe bomo organizirali tudi delavnice. Ob
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lepem vremenu se bomo odpravili na sprehode. Praznovali bomo rojstne dneve in vedje
praznike, se odpravili na kakSen izlet in imeli piknik. Ob svetovnem dnevu duSevnega zdravja
bomo pripravili aktivnosti in na ta nacin osvescali javnost o njegovi pomembnosti ter razbijali
stereotipe. Se vedno imamo Zeljo vkljuciti uporabnike tudi v lokalno okolje in sicer, da bi skupaj
obiskali kaksSno prireditev, kino, si ogledali kakSno predstavo, razstavo, itn.

Zelimo si ohraniti dobro sodelovanje z drustvom Sent Velenje, Centrom za socialno delo
Velenje, zavodom Ruj Velenje in v sklopu Zdravstvenega doma tudi s Centrom za duSevno
zdravje odraslih.

Planirane dejavnosti v letu 2023
V tem letu imamo v nacrtu:

» Individualni in skupinski pogovori (razbremenilni, informativni, svetovalni)

» lzdelava in spremljanje individualnih nacrtov

» Pomoc pri urejanju zivljenjskih razmer (podporniki, zagovorniki uporabnikov)

> Skupina za samopomot (drudtvo Sent velenje) - 2x mese¢no

> Kuharska delavnica - 2x mesecno

» Tematska ustvarjalna delavnica - 6x letno

» Praznovanije rojstnih dni in vecjih praznikov

» Sprehodi ob lepem vremenu - 2x mesecno

> lzleti - 2x letno

> Pikniki - 1x letno

> Delo na preventivi (organizacija predavanj, obiski strokovnjakov)

» Vklju€evanje v lokalno okolje (kino, predstave, razstave)

» Osvescanje lokalne skupnosti (terensko delo, aktivnosti, stojnice)

» Ob svetovnem dnevu duSevnega zdravja (priprava aktivnosti, stojnice, pohodi, itn.)

> Sodelovanju z ostalimi institucijami v lokalnem okolju (Sent, CSD, ZD, itn.)
Investicije

Posebnih investicij ne planiramo razen sprotne nabave potroSnega materiala za delavnice.

Statistika

V dnevni center je bilo v lanskem letu vklju€enih 31 oseb. Zaradi same narave dela oziroma
zdravstvenih tezav, ki jih ljudje imajo ni potrebe po povecanju Stevila uporabnikov. Saj je delo
v manjsi skupini za tovrstne teZave kvalitetnejse.

Izobrazevanja
Udelezili se bomo delavnic in predavanj iz podrocja, ki ga opravljamo (podrocje dusevnega
zdravja).

Plan za pet let
Zaradi velikih potreb po takSnem programu v skupnosti, bi Zeleli z njim nadaljevati in razsiriti
njegovo delovanje na pet dni v tednu. Pridobitev dodatnega strokovnega kadra.
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MLADINSKI CENTER VELENJE — KULTURA,
UMETNOST IN IZOBRAZEVANJE

Mladinski kulturni klub eMCe plac

Opis programa

Edinstven produkt tesnega, a neodvisnega sodelovanja, med Mladinskim centrom Velenje in
Saleskim Studentskim klubom ter ostalimi mladinskimi organizacijami je vzpostavitev
Mladinskega kulturnega kluba eMCe plac v letu 2008, z namenom, da se izboljSa kvaliteto
Zivljenja mladih, predvsem na podrocju organiziranja in izvajanja mladinskih interesnih
dejavnosti s podrocja Sporta, vzgoje, sociale, izobraZevanja, kulture in umetnosti, zalozniStva,
mednarodnega sodelovanja, mladinskega turizma, Solstva ter javnega obveScanja, katerih
poglavitni namen in cilj ni pridobivanje dobicka.

V imenu Mladinskega centra Velenje in Sale3kega Studentskega kluba je je upravljanje kluba
skozi aktivno sodelovanje na vseh nivojih konec leta 2010 prevzel Zavod eMCe plac in od takrat
skrbi za kader, za nenehen razvoj kluba, pripravo programa in organizacijo prireditev, ter
izvajanje gostinske dejavnosti, sodeluje z drugimi mladinskimi organizacijami in drustvi, tako
pri organizaciji in tehnicni izvedbi projektov kot pri prijavah na obcinske, nacionalne in
evropske razpise.

Klub eMCe plac je Ze vrsto let priljubljeno zbiraliS¢e mladih. Mladi
soustvarjajo tako zunanjo podobo kot programsko shemo, ki jo polnijo
z vsebinami, ki jih zanimajo. Je alternativni klub, kjer nastajajo vedno
nove kulture in sveZe ideje in prostor, kjer sobivajo razlicne
subkulture.

L

2 %

Slika 14: Razstava v Mladinskem kulturnem klubu eMCe plac
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Plan za leto 2023
V letu 2023 si Zelimo poskrbeti za kakovosten in pester kulturno zabavni program, ki bo
mladim popestril obdobje njihove mladosti. Zelimo si, da bo Mladinski kulturni klub eMCe plac

kvalitetno preZivljanje prostega ¢asa vseh mladih generacij v Saleski dolini in 3iri okolici.

Nacrtujemo raznolik koncertni, galerijski, Sportnorekreacijski, kulturni, izobrazevalni, izletniski,
pogovorni, ustvarjalni, spiritualni, socialni in dobrodelni program skozi vso leto. Trudili se
bomo, da bomo v vse vsebine in programe vkljucili ¢im vecje Stevilo mladih, jih vodili,
izobraZevali in podpirali pri njihovem ustvarjanju in delu na vseh podrogjih. S programom jim
Zelimo Siriti obzorje in kvaliteto Zivljenja ter jih pripraviti na njihovo samostojno pot.

Zelimo si obdrZati in realizirati zastavljeno Stevilo koncertov, programsko in vsebinsko okrepiti
galerijo (dvigniti na raven kvalitete koncertov) ter jo Se bolj priblizati mladim, ki zaradi svojega
druzbenega in socialnega polozaja takSnih vrst dogodkov ne obiskujejo. Kljub koncanju
sofinanciranja projekta eMCe plac ozaveSca s strani Ministrstva za zdravje, se bomo trudili, da
bomo projekt izvajali dalje. Mlade bomo ozavescali o vseh vrstah odvisnosti, ki ogrozajo
njihovo zdravje, razvoj in Zivljenja na nevsiljiv in atraktiven nacin.

S projektom eMCe izziv bomo mlade spodbujali aktivnejSemu preZivljanju prostega ¢asa na
Sportno rekreativen nacin.

V nacrtu za leto 2023 smo si zadali Se vecjo vklju€evanje mladih in tistih z manj priloznosti, da
bodo pod naSim okriljem ustvarjali, delali, uZivali v kar se, da spostljivem, zdravem,
spros¢enem in varnem okolju. Mladi bodo od nasih zaposlenih prejemali kakovostne nasvete
in izkusnje, trudili se bomo, da bodo pravilno usmerjeni, motivirani in jih nagrajevali, da se
bodo lahko razvijali na vseh podrogjih, kar bo velik doprinos in naloZba za nas in druzbo v
prihodnosti.

Koncertni cikel: Nadaljevali bomo prakso, da mladi, ki jih glasba zanima, pri koncertnem ciklu
aktivno sodelujejo, tako na podrocju organizacije (izbor izvajalcev, dogovori z izvajalci,
logistika, sprejem in skrb za nastopajoce, kar jim je Se posebej zanimivo ...), kot pri sami izvedbi
in evalvaciji. Pri nas pretezno izvajamo koncerte alternativne kulture, mladih neuveljavljenih
glasbenih skupin.

Vstopnino pobiramo tudiv primerih, ko organiziramo kakSen vedji kulturni dogodek, s katerimi
so povezani vecji stroski (tehnika, varovanje, SAZAS ..., z namenom kritja dela stroSkov
prireditve, saj so stroski vecje prireditve visoki in s tem zagotavljamo kontinuiteto programa.

Za mlade iz lokalnega okolja smo ponujali moznost, da kupijo koncertni abonma po simbolicni
ceni, s katerim imajo vstop na vse nase dogodke v mladinskem kulturnem klubu in Letnem
kinu ob Skalskem jezeru, tudi za dogodke drugih soorganizatorjev. V €asu zdravstvene krize
abonmajev nismo prakticirali, letos pa smo na zacetku leta abonma ponovno uvedli.
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Cilji

Organizirati vsaj 35 koncertov

Otvoriti vsaj 10 galerijskih

Organizirati vsaj 10 okroglih miz, pogovornih vecerov

Organizirati vsaj 10 kreativnih delavnic, natecajev

Organizirati vsaj 90 tematskih klubskih vecerov

Organizirati vsaj 10 razlicnih izobraZevanj za mlade

Nadaljevati s preventivnimi programi eMCe plac ozavesca in eMCe izziv
Povecati obisk kluba in prireditev za 20%

V klub privabiti nove mlade

Na vsakem podrocju v klubu pridobili vsaj enega mladega akterja (gostinstvo,
pisarna, tehnika, luci, ton, fotografija, oblikovanje, program...)

V VV VYV V VY V V VY V

Planirane dejavnosti v letu 2023:
Programsko dejavnost kluba eMCe plac bomo terminsko razdelil v tri sklope:

Prvi del programskega obdobja: 1. del klubske sezone - januar do april

V prvem programskem obdobju kluba eMCe plac bomo izpeljali 20 koncertnih dogodkov. Dve
uprizoritveni dejavnosti (06. 01. 2023 - GledaliS¢e Velenje) in 08. 02. 2023 - KamiSibaj
(Japonsko pripovedovanije pravljic), dva zabavno-pou¢na SSK Pub Kviza, tri pogovorne vecere,
dve Bralni razpravljalnici, osem filmsko-dokumentarnih vecerov, Stiri Tarok turnirje, tri turnirje
v Sahu, dva turnirja v Ro€nem nogometu, trije turnirji - Playstation FIFA, dva PLAYS dogodka z
druzabnimi igrami, pet galerijskih otvoritev (4 x galerija in 1x WC), tri predavanja, en Stand up
dogodek, tri ustvarjalne delavnice, klubski veceri, ter ena gverilska akcija za stare case!

Drugi del programskega obdobja: Poletje na terasi in Letni kino
Drugi del programskega obdobja je na¢rtovan od maja do septembra.
Glavni lokaciji bosta zunanja terasa kluba eMCe plac in Letni kino ob Skalskem jezeru.

V zaletku meseca maja je predvideno odprtje letne terase, s koncertno-programskimi
vsebinami, skozi celotno obdobje, ki bodo popestrile tople poletne vecere. V drugi polovici
meseca maja bomo gostili festival Dnevi mladih in kulture - DMK, v mesecu juniju bomo
nadaljevali s koncertnimi in kulturnimi vsebinami, poletnim turnirjem v Ro¢nem nogometu,
dijaskim festivalom Park s5 dogaja. Prav tako ne bomo pozabili na tri Tarok in Sah turnirje, pet
otvoritev razstav, en Humanisti¢ni festival, eno Bralno razpravljalnico, eMCe izziv, program
eMCe plac ozaveSca, uprizoritveno dejavnost na terasi, Stand up na terasi, itd. Vrhunec poletja
pa bosta v klubu predstavljala Festival mladih kultur Kunigunda in Metal Days, ki se bo z letom
2023 preselil na novo lokacijo v Velenje. Potrudili se bomo za vsebine, ki bodo popestrile in
dopolnile festivalsko dogajanje v mestu. V mesecu avgustu bomo gostili Festival mladih kultur
Kunigunda, v septembru se bomo pocasi in z lepimi spomini poslavljali od poletja, ter priredili
Se kakSen dogodek na terasi, e nam bo vreme dopuscalo.
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Vzporedno bomo s programskimi vsebinami popestrili tudi Letni kino ob Skalskem jezeru. S
koncem maja je predvidena prenova in vizualna preureditev prostora s pomocjo mladih preko
mednarodne izmenjave Erasmus +. V mesecu juniju, juliju in avgusti pa bomo programsko in
gostinsko ponudbo izvajali med vikendi, z namenom popestritve dogajanja ob Skalskem
jezeru.

Letni kino bo najverjetneje tudi lokacija festivalov DMK, Kunigunda, Metal Days in Neku
poletnega. Proste termine pa bomo z internimi dogodki pokrili z lastnimi vsebinami ter
pomocjo in idej mladih.

Tretji del programskega obdobja: 2. del klubske sezone - oktober do december

V tretjem delu programskega sklopa se bodo dogodki in vsebine zaradi vremenskih pogojev
in niZjih temperatur prestavile v notranjost kluba. V trinajstih vikendih imamo namen izpeljati
vsaj deset koncertnih veclerov, tri pogovorne vecere, tri tarok turnirje, tri otvoritve razstav,
turnir v roénem nogometu, Plays vecer, SSK Pub kviz, en Stand up vecer, eno uprizoritveno
dejavnost, okroglo mizo, izobrazevanje...

Slika 15: Koncert v Mladinskem kulturnem klubu eMCe plac

Investicije
V letu 2023 si zelimo izpeljati kar nekaj investicij, vse pa bo odvisno od razpoloZljivih sredstev,
prioritete in Casa.

OPREMA: Zunaniji stoli za teraso, zunanje mize za teraso, D) mixer, DJ playerji, ledomat, police
in omare (3ank, pomivalnica, skladisce za distila, pisarna), hladilna skrinja, TV nad Sankom,
notranji kosi za loCevanje odpadkov.
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IGRE: Playstation (zaradi meselnih potreb izvajanja turnirjev), karte (zaradi obrabe kart ob
izvajanju mesecnih turnirjev), Sahovnice in Sahovske ure (zaradi nalrtovanih mesecnih
turnirjev), Zogice za rocni nogomet, druzabne igre...

INFRASTRUKTURA: Mobilno skladis¢e (kontejner nad eMCejem - mozZno ga je zarasti z
zelenjem in skriti ofem javnosti), zunanji koS za loCevanje odpadkov, garderoba za
obiskovalce, elektrika.

POPRAVILA: Ozvoclenje (potreben bo servis starejSe opreme), ludi (servis luci), ledomat (servis
avtomata), internet.

OBNOVA: Pomivalnica (nujno potrebujemo dodaten prostor/odlagalne povrSine) - izdelava
novih polic in optimizacija prostora. Prostor za Cistila - potrebno bo prilagoditi prostor nasim
potrebam za ciSCenje in sanitarno opremo. Backstage - manjSa ureditev in optimizacija
prostora za potrebe udobne namestitve nastopajocih. Pisarna Mladinskega kulturnega kluba
eMCe plac (pleskanje in optimizacija prostora), Sank (ureditev celostne podobe), zunanja
terasa (ureditev zunanjega izgleda letne terase, barvanje lesene ograje namenjene sedenju
obiskovalcev), ureditev vhoda v Klub eMCe plac (nove poslikave), stenske poslikave v
notranjosti kluba, ureditev bralnega koticka.

Statistika
Zelim si, da bo statisti¢no in realisti¢no obisk in zadovoljstvo obiskovalcev nad nasimi dogodki
rastlo. Da bomo med akterje, udeleZence in obiskovalce privabili Se vecje Stevilo mladih.

IzobrazZevanja
IzobraZzevanja si Zelimo izvesti na vseh podrocjih v klubu, da bomo lahko z novim znanjem
nadgrajevali kvaliteto dogodkov in storitev v eMCe placu.

Trenutna izobrazevanja so nacrtovana za viSanje kvalitete gostinske dejavnosti (izobrazevanje
v toCenju piva, pripravi kave, serviranju zganih pijac¢, vina, cocktailov,...). Prav tako si Zelimo
izvesti teCaj za vizualizacije, zaZelen je tecaj ali izobrazevanje s podrocja zvoka in luci za vse
nove in stalne delavce. V mesecu februarju imamo nacrtovano varstvo pri delu. Prav tako si
Zelimo izvesti izobrazevanja s podrocja oblikovanja, racunalnistva, P.R.-ja, oglaSevanja, ...

S programom vsezivljenjskega ucenja pa si Zelimo, da bodo starejSi - izkuSenejSi obiskovalci
kluba prenaSali znanje in veScine na mlajSe generacije (pleskanje sten, tehni¢na opravila in
popravila, montaze, vzdrzevanja,...), s katerimi bomo lahko mladim krepili znanje in izku3nje,
ter zagotovo tudi kakSen evro privarcevali.

Plan za pet let
Da nazaj vzpostavimo klubsko sceno, kar predstavlja po koronskih letih, pravi podvig. Potem
pa nadgradnja projektov in programov, zeleli bi Se vec vklju€evanja mladih.
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Festival mladih kultur Kunigunda

Opis programa

Festival mladih kultur Kunigunda je devetdnevni mednarodni kulturni festival s petindvajset-
letno (25.) tradicijo, ki se v drugi polovici avgusta zgodi na razli¢nih lokacijah v mestu Velenje.
Njegovo ime izvira iz lokalne legende. Na Velenjskem gradu naj bi namrec Zivela prelepa
mladenka z imenom Kunigunda, grajska sluZabnica, ki so jo obtoZili arovnistva ter jo za kazen
vrgli v vodnjak na gradu. Vse od takrat, naj bi Kunigunda strasila po grajskih sobanah.

Festival, ki ga lokalni mladi v njenem imenu organiziramo Ze od leta 1998, pa ni nic kaj strasen.
Po krivem obdolzeni mladenki se zelimo pokloniti z mlado kulturo, ki je velikokrat prav tako
po krivem obtoZena, da ni dovolj kulturna. Tudi alternativna kultura iSCe svoj prostor pod
soncem, tako kot ga je iskala Kunigunda. Mi je ne obsojamo in ji dajemo moznost, da se
razcveti vvsem svojem Sarmu, mladostnem zagonu, se razvija in plemeniti, prav tako pa tekom
festivala dajemo moZnost obiskovalcem, da se z njo spoznajo, spoprijateljijo in v njej uZivajo.

tilyen mucik

winitilyenmucik.com

Slika 16: Festival mladih kultur Kunigunda

Plan za leto 2023
Glavno festivalsko dogajanje Zelimo v veliki meri izvajati v klubu in na terasi Kluba eMCe plac
ter na drugih bolj ali manj urbanih lokacije, Festival bo potekal med 25.8. in 2.9. 2023.

Letos se bomo bolj posvetili programskemu planiranju, da se v program vkljuci vec udarnega
programa na ne-koncertnem podrocju in da dobimo nove (mlade) programske sodelavce.

Festival se Ze planira, pripravlja se program, konec marca Zelimo narediti programski vikend
na katerem bi se program potrdil.
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Trudili se bomo organizirati zanimiv in raznolik program na vseh podrocjih: koncerti, art,
urbani Sporti, uprizoritve, spremljevalni program ter obiskovalce peljati na ¢im vec lokacij po
mestu.

Nacrtujemo, da bomo v tem letu povecali predvsem specificne ekipe kot so tehnika, PR, foto,
video, idr., Sirjenje programske ekipe pa je v teku Ze sedaj, predvsem na podrocju arta, pa tudi
na podrocju koncertnih vecerov.

Cilji
Korektno pripraviti in izvesti program, da le-tega nadgradimo in ne samo izvedemo.

Planirane dejavnosti v letu 2023
» 5do 6 raznolikih glasbenih vecerov,

5 razstav in intalacij,

1 kreativno delavnico,

2 velera uprizoritvene umetnosti (ni vStet ples),

1 plesno predstavo ali plesni dogodek,

1 urbano Sportni dogodek,

1 intermedijski dogodek

Pester spremljevalni program,

izvesti koncertni program v sredisS¢u Velenja, pred klubom eMCe plac, s tem pa

predstaviti kakovostne in raznolike glasbenike kar najsirSi mnozici, tudi tistim, zgolj

naklju¢nim mimoidocim,

» izvesti kakovostne in avtorske glasbene nastope ob odprtju razstav in inStalacij, ter
potencialnem drugem spremljevalnem programu na vsaj treh lokacijah v srediS¢u
Velenja; prednost bomo dali mladim, lokalnim, in Solanim glasbenikom,

» programsko koncertno ekipo festivala povecati za vsaj enega strokovnega sodelavca
na glasbenem podrodju,

» poleg tega tudi umetniSka gverila promocija po mestu in/ali umetniska krasitev
prizorisca.

YV VV YV VYV V V V

Investicije
Dodatna investicija v program, Festival Kunigunda je namrec najvecji kulturni projekt
organizacije.

Statistika
Letos Zelimo na Festivalu mladih kultur Kunigunda:

» Kekipi prikljuciti 20 novih mladih

» Pridobiti 3 nove (mlade) programce

» Gostiti vsaj 10 Zanrsko raznolikih, kakovostnih avtorskih glasbenih izvajalcev iz
Slovenije, prednost bomo dali predvsem mladim ustvarjalcem in tistim, ki so se SirSi
slovenski glasbeni javnosti predstavili pred kratkim ali pa so v zadnjem letu ustvarili
vel nove avtorske glasbe

» Na gostovanje povabiti vsaj 5 kakovostnih in v mednarodnem prostoru ze uveljavljenih
zanrsko raznolikih glasbenih ustvarjalcev iz tujine, Se posebej bomo pozorni na tiste,
ki so se v mednarodnem prostoru uveljavili v zadnijih letih
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Izvesti vsaj 5 do 6 Zanrsko raznolikih glasbenih vecerov
Privabiti vsaj 4000 obiskovalcev

Postaviti 5 razstav in inStalacij

Organizirati 2 delavnici (intermedijsko in kreativno delavnico)
2 veCera uprizoritvene umetnosti (ni vStet ples)

1 plesno predstavo ali plesni dogodek

1 urbano Sportni dogodek

1 intermedijski dogodek

YV VV YV VYV V V V

Izobrazevanja
Zelimo si, da bi koncertna ekipa ponovno obiskala festival MENT, da bi s programskimi €lani
ekipe $li na ¢im vec kulturnih dogodkov.

Zeleli bi se udeleZiti izobraZevanj, ki naslavljajo naslednje teme: mladinsko delo, kultura,
promocija, marketing, upravni postopki, racunovodstvo kot tudi osnove video montaze in
snemanja. Ponudbo izobraZzevanj vseskozi spremljamo.

Plan za pet let

Cilii za 5 let, v jedru zasledovati prvotno vizijo in poslanstvo: dajati prostor mladi,
nekonvencionalni kulturi, mladim in drugac¢nim umetnikom, hkrati pa obiskovalcem ponuditi
mozZnost za spoznavanje novega. Zelimo si, da bi v prihodnijih letih ponovno presenetili s kako
udarno lastno produkcijo, da se programsko razvijamo in da pritegnemo &im vec inovativnih
in samoiniciativnih mladih v programsko ekipo.

48



Projekt konS — platforma za sodobno raziskovalno

umetnost

Opis projekta

konS = Platforma za sodobno raziskovalno umetnost je odprta in razvijajoca se struktura, ki
si prizadeva vzpostaviti povezave med skupnostmi, institucijami znanja, raziskovalnimi
sredisCi in gospodarstvom na sistemski ravni, pri ¢emer so vse strani zainteresirane za
soustvarjanje trajnostne, varnejSe in bolj eticne prihodnosti v dinami¢nem, nenehno
spreminjajoem se svetu.

Prizadevanja za vzpostavitev aktivnhe mreze raziskav, produkcije in utemeljevanja boljSih
pogojev za raziskovanje, razvoj in realizacijo sodobnih raziskovalnih umetniskih projektov, je
zdruZilo devet partnerjev - nevladnih organizacij, umetniskih producentov, takticnih medijev,
javnih kulturnih srediS¢ in umetniSka akademija na diagonali vzhodne in zahodne kohezijske
regije: Zavod Kersnikova, Zavod Projekt Atol, Zavod Aksioma, DruStvo Ljudmila, Zavod Cona,
vsi iz Ljubljane, in Univerza v Novi Gorici - Akademija umetnosti, Mladinski center Velenje,
LokalPatriot Novo mesto ter MKC Maribor. Projekt je zasnovan tako, da se v pridruzeno
partnerstvo lahko vklju€ijo tudi druge organizacije, ki bodo izkazale interes za aktivno
sodelovanje v platformi.

Kons vizija se prepleta skozi tri glavne smernice: konS Park, konS Nova, konS Praksa.

Slika 17: konS delavnica
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Plan za leto 2023
Cilji
» lIzpeljava desetih projektov na DP4 (Laboratorij za reSitve),
vodenje in oblikovanje vsaj 15. konS labbookov,
konS modul Cukrarna, marec 2023,
konS modul Velenje v Galeriji Velenje, marec 2023,
na posameznem modulu izvesti vsaj 10 razlicnih aktivnosti (preformansi, instalacije,
predavanja, razstave, okrogle mize...),
12 konS delavnic ali veg,
povecati Stevilo mladih na delavnicah (vsaj 10),
usposabljanje za bodoce mentorje: februar - maj
> skleniti sodelovanje z vsaj 5 izobraZevalnimi institucijami.

YV V V V

VYV V V

Poleg konS modula, bi bilo idealno imeti vsebine tudi po koncu modula. Vsaj enkrat mesecno
otvoritev intermedijske razstave, kot tudi obasna predavanja znanstvenikov, umetnikov.

Planirane dejavnosti v letu 2023

V letu 2023 bomo izvedli vsaj 12 delavnic za mlade odvile se bodo ali do konca maja ali do
konca avgusta (odvisno od konzorcija): predvidoma otroske (8), odrasle (4); redne in
delavnice v SMO, in MCSOP, 1 konS modul ( v Velenju in pomagali pri izvedbi konS modula v
Cukrarni, Ljubljana), predstavitve konS programov po lokalnih izobrazevalnih institucijah,
nadaljevali z vzpostavitvijo Laboratorija za reSitve in vozlis¢a Nukleus.

Investicije
V letu 2023 bomo na projektu konS nadaljevali z nakupom tehni¢ne opreme za Tehnicni
bazen (technical pool), v katerem je zbrana oprema, ki jo partnerji uporabljajo za izvajanje
vzgojno-izobrazevalnega programa, delo v razvojno inovacijskih laboratorijih ter za potrebe
konferenc in festivala konS modul. Predvidene so naslednje vecje investicije:
» zmogljiva delovna postaja namenjena razvoju novih umetniskih produkcij,
» geodezitna kupola, namenjena produkciji vecjih razstav in predstavljanju projekta na
vecjih dogodkih,
» zascitno pohistvo za prenaSanje Ze kupljenih LCD zaslonov,
» visokolodljivostni monitorji za predstavitveno konzolo, ki se uporablja na vegjih
dogodkih,
» razlicna delovna oprema in material za vozlis€a, kjer se izvajajo delavnice.

Statistika
» 10 intermedijskih delavnic,
5 razstav in instalacij,
5 intermedijskih performansov,
5 predavanj o sodobni raziskovalni umetnosti,
5 predstavitev delavnic konS po osnovnih Solah,
3 okrogle mize na temo sodobne raziskovalne umetnosti,
2 modula kons,
50 obiskovalcev delavnic in 150 razli¢nih obiskovalcev konS modula.

VV V V VY V V
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Izobrazevanja

Poleg izobrazevanja mladih skozi delavnice usposabljamo tudi mentorje za izvajanje delavnic.
Vseskozi potekajo izobraZevanja za delo s tehni¢no opremo, skozi izvajanja projekta pa
prakticno izobraZzujemo zaposlene in mlade sodelujoCe na projektu na podrocju
intermedijskih aktivnosti. Vseskozi pa se kader Mladinskega centra Velenju uci, kako je
sodelovati na tako velikem evropskem projektu, to znanje nam bo v prihodnosti prislo Se zelo
prav.

Plan za pet let

Projekt konS se zakljuci v letu 2023, v sklopu projekta pa smo zavezani, da z aktivhostmi
nadaljujemo Se vsaj 5 let (predvsem izvajanje delavnic). V sklopu projekta nam bo ostalo kar
nekaj multimedijske opreme, ki jo bomo lahko mladim ponudili v uporabo, prav taki si Zelimo
da bi nam tudi po koncu financiranja uspelo obdrZati Laboratorij za reSitve. Po koncu projekta
bomo imeli izobrazen kader, dodatno tehni¢no podporo, velje zanimanje za intermedijske
projekte v lokalni skupnosti in vzpostavljene relacije z izobrazevalnimi institucijami. Zato bomo
tudi v naslednjih 5 letih v skladu s finan¢nimi sposobnostmi nadaljevali z izvajanjem aktivnosti
na podrodju sodobne raziskovalne umetnosti, vzpodbujali izgradnjo podpornega okolja in
iskali moZnosti konzorcijskega povezovanja in kandidiranja za evropskih razpisih. Zelimo si
sodelovanja z obcino na konS tematikah (Socialne inovacije, vsebina vezana na lokalno okolje).
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Hisa groze

Opis projekta

HiSa groze je projekt, ki ga vodi Mladinski center Velenje. Projekt se izvaja Ze od leta 2014. Prvi
dve leti je bil izveden v stari Pekarni v Starem Velenju. v ¢asu jesenskih pocitnic je ljubiteljem
grozljivk in Halloweena ponudil posebno doZivetje. Zaradi velikega povprasevanja se je nato

projekt leta 2017 preselil na zapusceni grad Turn in Ze tako strasljivo lokacijo preuredil v HiSo
groze.

Obiskovalcem je omogocil, da doZivijo strasljive sobe z znanimi grozljivimi liki. Na prilagojenih
grozljivih hodnikih z efekti in glasbo so se tako lahko srecali z ve¢ kot 15 razlicnimi dodelanimi
liki: Jason, Emily, Micheal, Pennywise, Freddy in drugimi. Vsako leto se je Siril in razvijal. Hisa
groze se je do leta 2019 razvila tako po kvaliteti, strukturi, Stevilu ekipe in zainteresirane
publike, saj je projekt bil zelo dobro sprejet s strani obiskovalcev. Zadnjih nekaj let je bila Hisa
groze razprodana.
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Slika 18: HiSa groze 2018
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Cilji v letu 2023
HiSa groze je eden od odmevnejsSih projektov zadnjih let, vendar je bil v ¢asu korone zaradi

ukrepov in preventivnega vedenja Zal odpovedan. V letu 2022 smo projekt ponovno zagnali in
se naselili v novo lokacijo Grascina Gorica.

V letu 2023 nacrtujemo:

» Ureditev kletnih prostorov grascine (s tem pridobimo prostor za vsaj 2 dodatni sobi),

» ureditev hodnika (lesen tunel za bolj kontrolirano enosmerno gibanje obiskovalcev pri
Cemer se med sabo ne srecujejo in motijo),

» nadgradnja avdio-vizualnih in FX efektov,

» povecati Stevilo obiskovalcev in podaljsati cas ogleda.

Projekt je sicer na nacionalnem nivoju zgled dobre prakse.

V Sloveniji tako kvalitetnega projekta na tem podrocju ni, zato si Zelimo ogledati primerljive
projekte v tujini, z namenom izboljSave projekta.
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MLADINSKI HOTEL VELENJE

Opis obrata

Mladinski hotel Velenje je lociran v pritli¢ju in medetaZi stavbe na naslovu Efenkova 61a. Odprli
smo ga leta 2010. Od odprtja dalje je na letnem nivoju vse do leta 2020 poveceval Stevilo
nocitev. Vecina gostov so predvsem skupine, saj sprejme avtobus gostov, ki iz razlicnih
razlogov obisCejo Velenje (mladinske izmenjave, Solske izmenjave, skupine Sportnikov,
umetnikov, udeleZzenci seminarjev, izobrazevanj in raznih drugih vecdnevnih dogodkov).

Plan za leto 2023

V letu 2023 imamo namen poslovati v skladu s pridobljenim eko certifikatom trajnostno,
celotna ekipa hostla se trudi nuditi kvalitetno storitev in deluje usklajeno. Zaposleni, tako redni
kot ob&asni sodelavci, s svojo pozitivno naravnanostjo ustvarjamo odli¢no delovno klimo, ki jo
Zelimo ohraniti.

Cilji
UspeSno poslovanje v skladu s pridobljenim certifikatom kakovosti HIQ&S (Hosteling
International Qualitiy and Sustainability) ter obnova spletne strani.

Vecja prepoznavnost hostla in posledi¢no vecje Stevilo nocitev.

Planirane dejavnosti v letu 2023
Razen rednega dela in nadgradnje poslovanja z ukrepi, ki jih prinasa eko certifikat nimamo
nacrtovanih posebnih aktivnosti, razen tistih, ki se bodo nanasale na novo spletno stran.

V letu 2023 bomo v primeru, da bomo Zeleli ohraniti visoko kvaliteto storitev, priceli tudi z
nacrtovanjem nove vizualne podobe hostla v bliznji prihodnosti, saj v taksni obliki deluje Ze od
leta 2010.

Investicije

Redne letne investicije, ki jih izvajamo po potrebi tekom celega leta: dokupom dotrajanih
vzmetnic, posteljnega perila, stolov, sredstva in material za redne manjSe in srednje
adaptacije, ki jih izvaja vzdrzevalec.

Izredne letne investicije, ko so potrebni zunaniji izvajalci: servisi pralnih strojev, hladilnikov,
kuhalnikov, mizarska popravila stavbnega pohistva, steklarja.

Vletu 2023 imamo v nacrtu obnoviti spletno stran Mladinskega centra, Mladinski hotel Velenje
pa bo imel samostojno. Na spletno stran je predvidena tudi implementacija lastnega
rezervacijskega sistema. Ta investicija je bila v planu Ze v letu 2022, vendar zaradi obsega dela
povezanega s tem, neizvedena.

Podaljsanje certifikata HIQ&S in s tem povezanimi stroski.
PodaljSanje certifikata kolesarskega hotela in s tem povezanimi stroski.

» Posamezne marketinSke kampanje:
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» za poveclanje Stevila gostov, Se posebno v poletnih mesecih

» za organizatorje ve¢dnevnih dogodkov (kongresni turizem, Sportne priprave za
mlade,....)

» Promocijski material za hostel, ki bi vseboval nov logo in tudi eko certifikat.

Statistika

V letu 2022 smo dosegli 4061 nocitev. V letu 2023 bi Zeleli to Stevilo presedi in sicer na 5000
notitev, kar pa bi bil rekord v Stevilu nocitev od odprtja hostla v letu 2010. Stevilo no¢itev bi
povecali na racun skupin, ki jih bomo poskusili privabiti v Velenje.

IzobraZevanja
» lzobraZevanje oziroma usposabljanje, ki bo potrebno za vzpostavitev nove spletne
strani in implementiranega rezervacijskega sistema.
» Strokovna ekskurzija, ki jo organizira PopotniSka zveza Slovenija za ¢lane mreze YHI.
» Seminarji in izobraZevanja za katera dobivam vabila v teko€em letu in so na temo
turizma. Se posebej na podrogju trajnostnega turizma.

STU-DIJ DoM

Plan za leto 2023
V letu 2023 imamo namen poslovati s polno zasedenostjo, kot je Ze trend v preteklih letih, saj
se Stevilo Studentov v Velenju povecuje.

V skladu s pravilniki, ki opredeljujejo poslovanje in organizacijo dela ter bivanja v domu bo v
letu 2023 nastanjenih 92 Studentov, saj se je kapaciteta leziS¢ poviSala na racun zmanjSanja
Stevila dijakov. Del za dijake upravlja Solski center Velenje, kjer bo v letu 2023 nastanjenih 15

dijakov, maksimalno Stevilo postelj namenjeno dijaSkemu delu pa je 25.

Cilji

Podrogje dela STU-DIJ doma v zvezi z vodenjem in organizacijo dela ni potrebno nadgrajevati,
je pa vedno znova izziv zagotavljati Studentom spodbudno okolje za Studij in hkrati dovolj
domace in sprosceno okolje za bivanje.

Planirane dejavnosti v letu 2023

Delo na podrogju STU-DIj doma se razlikuje skozi leto glede na mesece po posameznih
aktivnostih, ki so natan¢no opredeljene in se jih izvaja korektno ter dosledno. Delo poteka od
razpisne dokumentacije z vlogami in pravilniki za bivanje oziroma podaljSanje bivanja v
Studentskem domu, obdelava le-teh, izdaja sklepov o odobritvi/zavrnitvi vlog, priprava
dokumentacije za podpis pogodb/aneksov za podaljSanje bivanja, stalna komunikacija,
nadzor nad stanovalci, vzdrzevanje, upravljanje, nacrtovanje in izvedba adaptacij, popravil,...

JANUAR, FEBRUAR, MAREC

OsveZitev, dopolnitev pravilnikov, ki se nana3ajo na bivanje, podalj$anje bivanja v STU-DI)
domu in sprejem v Studij dom. Dopolnitve se veZejo na Stevilo prostih mest, povprasevanje
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tujih in slovenskih Studentov, specifiko Studijskih programov, aktualnih sploSnih razmer
(Covid-19) in pomanjkljivosti, ki so bile zaznane v preteklem letu.

APRIL, MAJ, JUNI)J

OsveZitve in dopolnitve vlog za sprejem v STU-DIJ dom in vlog za podalj$anje bivanja v STU-DIJ
domu.

Izselitve Studentov, ki zakljuCujejo bivanje. Priprava izselitvenih zapisnikov in usklajevanje
financnih kartic kandidatov glede na obveznosti (dolg, vracilo).

Nacrtovanje in analiza predvidenih prostih mest v domu in morebitne prerazporeditve.

Objava vlog za podalj$anje bivanja v STU-DIJ domu, analiza vlog, sklepi o podalj$anju. Obvestila
0 morebitnih preselitvah Studentov.

Objava vlog za sprejem v STU-DIJ dom.
Primopredaja dijaskega dela, pregled prostorov, napak, dogovor s SCV o razdelitvi del.
JULIJ, AVGUST

Izselitve Studentov ter nalrtovanje izselitev, pogodbe se zakljucijo 31.8. Priprava izselitvenih
zapisnikov in usklajevanje financnih kartic kandidatov glede na obveznosti (dolg, vracilo).

Analiza prostih mest v domu ter analiza vlog za sprejem, ki se lo¢ijo na vloge tujih in slovenskih
Studentov, kombinatorika predvidenih prostih mest in vselitev.

Analiza vlog za sprejem v Studij domu glede na kriterije v pravilniku, cca 70 na leto.
Sklepi o sprejemu v dom oziroma uvrstitvi na cakalni seznam.

Priprava navodil za akontacije in posledi¢no priprava novih pogodb. Priprava aneksov za
podaljSanje najemnega razmerija.

Komunikacija in skrb za poslane obojestransko podpisane ter vrnjene dokumente in obvezne
priloge s strani Studentov in direktorija.

SEPTEMBER

Izselitve Studentov, ki ne podaljSujejo bivanja, priprava prostih apartmajev: pregled,
preverjanje kljucev, popis napak, ocena popravil skupaj z vzdrZevalcem, organizacija CiSCenja.

Priprava apartmajev za vselitve, priprava kljuCev, vselitvenih zapisnikov, kartic za vstop v dom.

OKTOBER, NOVEMBER, DECEMBER

Vselitve novih Studentov. Priprava dokumentov za prijavo Studentov na zacasno bivalisce.
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Neprestana komunikacija s Studenti, opozarjanje predvsem tujih Studentov na oddajanje
dokumentov za prijavo in pridobitev vize, davéne 3tevilka in EMSO.

Opozarjanje Studentov na pravilnike, hiSni red ob zacetku novega Studijskega leta.
Zapolnjevanje morebitnih prostih mest s kandidati na ¢akalnem seznamu.

Investicije

V letu 2023 bomo namenili sredstva predvsem rednim letnim investicijam: dokupom
dotrajanih vzmetnic, stolov, dotrajanega pohistva ter sredstva za material za redne manjse in
srednje adaptacije, ki jih izvaja vzdrzevalec (kitanje in beljenje sten, menjava kotlickov, silikona
v kopalnicah, popravila/menjava ludi, stikal, vti¢nic, ...). Sredstva bomo potrebovali tudi za
izredne situacije, ko so potrebni zunanji izvajalci: servisi pralnih strojev, hladilnikov,
kuhalnikov, mizarska popravila stavbnega pohistva, steklarja, servis gasilnikov.

Delna zaposlitev na podro&ju STU-DIj doma, aktivna varnostna sluzba.

Statistika
V letu 2023 nacrtujemo polno zasedenost STU-DIJ doma, kar pomeni 90 bivajo¢ih tudentov v
Casu Studijskih obveznosti.

Izobrazevanja
Udelezba na izobrazevanjih iz podrocij nastanitvene dejavnosti Studentov.
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OSTALI PROJEKTI
Srecanje ameriskih avtomobilov

Mladinski center Velenje in Avto-moto klub Filand sta ob podpori Zavoda za turizem in Mestne
obcine Velenje v letu 2022 organizirala srecanje ameriskih avtomobilov »Days of thunder - US
cars lake festival«.

V Zelji po novih in atraktivnih vsebinah na Visti - Parku z razgledom, ki bi lahko postale
tradicionalne, smo prisli do ideje o organizaciji projekta in poiskali partnerje, ki so podobno
srecanje v preteklih letih organizirali v Nazarjih. Zaradi atraktivnosti lokacije smo se hitro
dogovorili, da se sreanje prestavi ob Velenjsko jezero. Poleg sreCanja in moznosti ogleda
ameriskih avtomobilov (v letu 2022 jih je bilo 250), se takSnih srecanj udelezujejo tudi
starodobniki in motoristi.

V letu 2023 se bo dogodek razsiril na dvodnevno dogajanje. Razsirila bi se predvsem ponudba
hrane. Vkljucili bi se tudi lokalni ponudniki, ki so na prvem dogodku manijkali. Vsak dan bi se
koncerti zaceli izvajat Ze okoli pozno popoldne in zakljucili nekje do pol noci.

Slika 19: Days of Thunder 2022
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INVESTICIJE

V letu 2022 planiramo vec investicij, ki so opisane tudi po poslovnih enotah in programskih
sklopih. Del investicij v letu 2023 bo financiranih iz presezka prihodkov nad odhodki v letu
2021 in 2022, del iz proracunske postavke vzdrzevanje objektov, del iz trzne dejavnosti, del pa
iz naslova projekta konS. V kolikor v letu 2023 ne bomo uspeli izvesti vseh omenjenih investicij
0z. jih bomo izvedli delno, jih bomo poskusali izvesti ali dokoncati v letu 2024,

Seznam planiranih investicij in njihova predvidena vrednost:

>

Priprava nove komunikacijske strategije Mladinskega centra Velenje s prenovo
celovite graficne podobe (cca. 4.000 €)

Vzpostavitev nove spletne strani Mladinskega centra Velenje in vzpostavitev nove
spletne strani z rezervacijskim sistemom za Mladinski hotel Velenje (cca. 8.000 €).
Izgradnja zunanje ucilnice in ureditev parkiriS€ in dovoza pred sluzbenim vhodom,
ureditev ekoloSkega otoka (cca. 50.000 €).

Vzpostavitev delavnice in dodatnega skladiScnega prostora na Efenkovi 61 (cca.
3.500 €)

Sanacija strehe v Mladinskem hotelu Velenje (neznano).

Izdelava projektne naloge za celovito vizualno prenovo Mladinskega hotela
Velenje (cca. 1.500 €)

Zamenjava dotrajanega pohiStva in jogijev v Mladinskem hotelu Velenje (cca.
5.000 €) - skladno z projektom celovite vizualne prenove Mladinskega hotela Velenje
Adaptacija sob, zamenjava dotrajanega pohistva in jogijev v STU-DIJ domu (cca.
5.000 €).

Obnova video in avdio studia v MMC Kunigundi (cca. 5.000 €).

Nakup ploterja in dodatne multimedijske opreme v MMC Kunigunda

(cca. 20.000 €).

Izgradnja servisnega objekta v Letnem kinu (50.000 € v letu 2023 in 50.00 v letu 2024)
- v letu 2023 se sredstva prestavijo v izgradnjo zunanje ucilnice

Nakup tovornega kombija (zaradi potreb opreme na Visti in dela MC Udarnik)
(30.000 €).

Nakup novih stolov in miz za teraso Kluba eMCe plac (cca. 15.000 € - skupaj s
partnerji)

Klimatizacija Pekarne idej (cca. 15.000 €)

Predelava stojnic za Stari trg (cca. 2.000 €)
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Program dela za leto 2023 je na voljo v elektronski obliki na spletnih straneh
Mladinskega centra Velenje www.mc-velenje.si/.

Mladinski center Velenje
Program dela za leto 2023

Program dela Mladinskega centra Velenje za leto 2023 je pripravljeno na podlagi porocil in planov
sodelavk in sodelavcev zavoda.

Fotografije: arhiv Mladinskega centra Velenje
Uredila: Janko Urbanc, Vojka MiklavZina in Spela Verdev
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